
Hvað er búið að kortleggja?
Staða mála innan stofnana – skoðað í samhengi nýrra stofnana

Mannauðsstefnu og 
áætlanir Viðverustefnur Fjarvinnustefnur Jafnréttisstefnu og EKKO 

stefnur
Fræðslustefnur/greining 

fræðsluþarfar og 
fræðsluáætlun

Móttöku nýs starfsfólks

Umsóknarferli Starfsmannahandbækur Viðhorfskannanir og 
mælikvarðar Stjórnendamat Áhættumat Starfsþróunaráætlanir

Verkferlar í 
mannauðsmálum

Kerfi og gagnamál í 
mannauðsmálum

Stytting vinnuviku / betri 
vinnutími Stofnanasamningar Viðhorfskannanir og 

mælikvarðar Miðlar innan stofnunar

Mannauðsmál
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