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Heildarnidourstodur

Menntaskdlinn i Képavogi (MK) er framhaldsskéli med fjdlbreytt ndmsframbod skipulagt i afangakerfi. Auk
bok- og undirbliningsndms er MK midstdd kennslu i matvaelagreinum i ndnu samstarfi vidé vinnumarkadinn.
Ferdamadla- og leidsdgunam er starfraekt i kvoldskdla.

MK & sér itarleg markmid og stefnur um einstaka peetti skdlastarfsins. Skélinn leggur dherslu 4 ad veita
nemendum moguleika til menntunar og proska a peirra forsendum i hagnytu og fjolbreyttu nami i
framsaeknum skola. Skolinn hefur fengid vidurkenningar fyrir storf sin ad jafnréttis- og umhverfismalum.

MK notar gaedastjérnunarkerfid 1SO 9001. Starfsemi skélans hefur verid skilgreind, verklag og viomid i
skdlastarfinu skyrd og gerd adgengileg. Verkferlar eru ryndir og leitast vid ad baeta pa ad loknu mati. Mikill
styrkur er af gaedakerfinu fyrir skélastarfid.

Starfsmannavelta i MK er litil og starfsandi gédur ad sogn nemenda og starfsfélks. Kennarar eru vel
menntadir og nanast allir med kennsluréttindi. Skdlinn leggur aherslu a upplysingateekni i kennslu og
stendur fyrir endurmenntun & pvi svidi fyrir kennara. Kennsludaetlanir eru greinagddar, kennsluhaettir
fidlbreyttir og ndmsmat hefur prdast i vaxandi meeli i 4tt ad simati med minni dherslu a lokaprof.

Stodkerfi skdlans er 6flugt og pjonusta ndms- og starfsradgjafa adgengileg. Sérstok ahersla er 16g6 a
samstarf stodpjoénustu vid foreldra. Margt er gert til ad koma til méts vid nemendur sem einstaklinga med
6likar parfir, dhugasvid og namsgetu. Afangakerfid og verkleg adstada hafa m.a. verid nytt i peim tilgangi.
Namsbraut fyrir nemendur med einhverfu er starfraekt vid skélann.

Vel er tekid 8 méti nyjum nemendum i MK og ahersla [16g0 & studning vid nemendur af erlendum uppruna.
Nemendur segja félagslifid i skdlanum vera gott og vel stutt af stjérnendum. Béknamsnemendur eru virkari
i félagslifinu en verknamsnemar og ma tengja pad haerri aldri og atvinnupatttdku hinna sidarnefndu.

Foreldrafélag MK glimir vid takmarkadan dhuga foreldra a starfi pess. Skélinn parf ad vinna ad pvi afram
ad styrkja tengslin vid foreldra t.d. med kénnun a hugmyndum foreldra um adkomu ad skélastarfinu og
eftirfylgni med nidurstédum.

Vinna vid ad draga ur brotthvarfi nemenda i MK hefur skilad arangri. Miklar 6légmaetar fjarvistir ar
kennslustundum eru hins vegar ahyggjuefni.

Nemendur i dagskdla hafa ekki verid jafn fair og na sidastlidin tiu ar. MK stendur frammi fyrir pvi ad stemma
stigu vid faekkun nemenda medal annars med pvi ad lada til sin fleiri nemendur Ur Képavogi.

Stjorn og rekstur MK er i traustum skordum, skipurit er skyrt og adgengi ad stjérnendum greitt en nokkud
skiptar skodanir um stjérnun skélans. Gagnrynt var ad samrad um breytingar veeri ekki naegilegt, auka pyrfti
patttokustjérnun og baeta reglulegu mati a stjérnun skolans i gaedakerfid.

Oll adstada Menntaskélans i Képavogi til kennslu er géd en pérf er & endurnyjun og fjélgun taekja til
verklegrar kennslu. Adstada til félagsstarfa nemenda er takmorkud og er stefnt ad endurbdtum a henni.
Hasnaedi MK er mjog vistlegt, umgengni um skélann og hreinlaeti til fyrirmyndar.
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Inngangur

[ skyrslu pessari er fjallad um ytra mat & starfsemi Menntaskdélans i Képavogi sem fram fér & vorénn 2017.
Matid er lidur i eftirliti mennta- og menningarmalaraduneytis med starfsemi framhaldsskdla en
Menntamalastofnun annast framkvaemd ytra matsins fyrir rdéduneytid. Stofnunin réd Védisi Gronvold og
péri Olafsson sem matsmenn og eru pau jafnframt héfundar pessarar skyrslu. bau héfu vinnu vid matid i
lok januar 2017.

Skyrslan hefst & télulegum upplysingum um starfsemi skélans. [ drum hluta er matslisti par sem sja ma
nidurstédur baedi skdlans og matsmanna. Aftan vid matslistana eru vidaukar par sem finna ma rok fyrir
svorum matsmanna vid spurningum i matslistum. Aftast i skyrslunni er svo heimildaskra par sem gerd er
grein fyrir peim gégnum sem matsmenn studdust vid.

[ desember 2016 sendi Menntamalastofnun skélanum bréf um fyrirhugad ytra mat og var honum falid ad
skipuleggja vinnu vid sjalfsmat med hlidsjén af pvi. Sjalfsmat skdlans sem hér er fjallad um byggist m.a. a
mati ut fra 78 vidmidum og visbendingum um geaedi skdlastarfs sem mennta- og menningarmalaraduneyti
hefur sett. Vidmidin varda fimm paetti skélastarfs; stjornun og skipulag, kennslu og namsframbog,
samskipti og lidan, husnadi og adbunad og lykilarangur. Hverri visbendingu er gefin einkunn 3 fjogurra
stiga kvarda. Matsmenn gefa skélanum einkunnir fyrir somu paetti og birtast pzer einnig i nidurst6dum
matsins. Pannig er ytra matinu ad hluta til setlad ad sannreyna hvort nidurstédur skélans eigi vid rok ad
stydjast.

Helstu gbgn sem matsmenn nyttu vid ytra matid voru:

e Ymsar tolulegar upplysingar og gégn sem skélinn lagdi til ad 6sk matsmanna. bar mé nefna
upplysingar um namsframbod, nemendur, starfstima, starfsfolk, starfsmannaveltu, menntun
kennara, fjarvistir nemenda og brotthvarf, forfallakennslu, brautskraningar, samninga og skyrslur.

o Vefur skélans (mk.is). A vefinn voru sétt ymis gégn er varda syn skélans og stefnu, skipulag ndms
og starfsheaetti.

o Vettvangsheimsdknir. Matsmenn gengu um skélann 4 kennslutima.

o Adstada skolans skodud. Litid var vid i kennslustundum og reett vid nemendur og kennara.

e Umradur i rynihdpum og samtol vid einstaklinga. Valid var i rynihdpa nemenda, kennara og
starfsmanna med styrdu slembivali. Skélinn sa um ad boda vidmaelendur. Raett var vid hop
stjornenda (skélameistara, adstodarskélameistara og afangastjéra baedi bdknams og verknams),
tvo hdpa kennara, tvo hépa annarra starfsmanna, tvo hdpa nemenda, stjérn nemendafélagsins,
fulltrda ar stjérn foreldrafélagsins, gaedastjora og formann skdlanefndar. Vidmaelendur voru
samtals um 60 og foru baedi umraedur rynihdpa og samtol vid einstaklinga fram i mars 2017.

A grundvelli pessa for fram greining gagna. Matsmenn gafu einkunnir med hlidsjon af peim upplysingum
sem greiningin leiddi i ljos. Rokstudning fyrir nidurstédum ma sja i vidaukum skyrslunnar.

Matsmenn pakka 6llum sem 16gdu peim lid vid ytra mat 4 Menntaskélanum i Képavogi. Margir komu ad
matinu og adstodudu med ymsum haetti svo sem vid skipulagningu, bodun i vidtodl, med pvi ad veita vidtol
eda taka patt i starfi rynihdpa auk pess ad leggja til margvisleg gégn og upplysingar.
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Menntaskdlinn i Kopavogi

Menntaskdlinn i Képavogi (MK) var settur i fyrsta sinn pann 22. september 1973. Fyrstu tiu arin var skélinn
til husa i Képavogsskdla en fluttist sidan i hisnaedi Vighdlaskdla vid Digranesveg og hefur verid par sidan.
Byggt hefur verid vid skélann og voru vidbyggingar teknar i notkun 1993, 1996 og 2003. MK er eini
framhaldskélinn i Képavogi par sem nu bua rimlega 35.000 manns. Niu grunnskélar starfa i Képavogi og
padan brautskrast um 400 nemendur arlega.

[ upphafi var kennt samkvaemt skipulagi bekkjakerfis i MK en &rid 1982 var tekid upp kjarnakerfi sem ték
mid baedi af skipulagi afanga- og bekkjakerfis. Fra arinu 1995 hefur 61l kennsla verid samkvaemt afangakerfi.

Namsframbod | MK einskordadist i fyrstu vid boknam til stidentspréfs en jafnframt var hugad ad
fidlbreyttara namsframbodi. Straumhvorf urdu i peim efnum pegar dkvedid var ad flytja starfsemi Hotel-
og veitingaskdla islands { Menntaskdlann { Képavogi 4samt nami i bakara- og kj6tidn, nami fyrir matsveina,
matartaekna. Skélinn skipulagdi til vidbdtar grunnndm matvaelagreina sem kynningar- og adfaranam fyrir
nynema svo og nam fyrir idnmeistara. Kennsla i matvaelagreinum i MK hoéfst arid 1996 og vard skélinn par
med eiginlegur médurskdli peirra greina i landinu. Adur var par hafin kennsla & skrifstofubraut og i
ferdafreedum og er kennsla i fer6amalafradum nu ordin styrk stod i frambodi starfsmenntunar vid skdlann
asamt matvalanaminu. Starfsbraut fyrir einhverfa tok til starfa i MK arid 1999 og par hefur lengi verid
starfreekt ndmsbraut til frekari undirbdnings framhaldsskélanami auk pess sem nemendur grunnskéla i
Kopavogi hafa getad stundad einingabaert ndm vid skdlann. Haustid 2007 hoéfst kennsla i hételstjérnun i
Menntaskélanum i Képavogi, nam & haskdlastigi kennt i samstarfi vid César Ritz Collages i Sviss. | bodi var
fyrsta arid af premur en nemendum gefinn kostur & ad ljuka BA-nami sinu i Sviss. Kennsla i hotelstjérnun
hefur legid nidri fra drinu 2015.

Hluti af ndminu i MK fer fram i sérskélum sem starfraektir eru sem kvoldskdlar. Ferdamalagreinar eru
kenndar i ,,Ferdamalaskélanum i Képavogi“ sem hefur verid starfreektur frd 1987 og leidségunam er kennt
i ,Leidsoguskolanum” sem var stofnadur arid 1976. MK hefur annast kennslu fyrir vistmenn i Krisuvik og i
Kvennafangelsinu i Kbpavogi medan pad var starfraekt.

Notkun tolva i kennslu héfst i MK pegar arid 1975 og hefur upplysingatakni jafnan verid nytt med
markvissum haetti i skélastarfinu. MK var medal fyrstu framhaldsskdla hér 4 landi til ad setja sér heildsteeda
stefnu um nytingu fartélva og upplysingataekni i skélastarfi og hefur par verid 16gd ahersla 4 ad vera i
fararbroddi vid ad nyta nyja tekni i nami. Arid 2008 innleiddi Menntaskélinn i Képavogi
gaedastjornunarkerfid 1SO 9001. Med pvi nalgast skdlinn ferlastjornun a verkefnum med kerfisbundnum
haetti.

Stefna MK er ad veita nemendum moguleika til menntunar og proska a peirra forsendum i framsaeknum
skola par sem kappkostad er ad bjoda hagnytt og fjolbreytt ndm sem undirbyr nemendur fyrir storf {
atvinnulifinu eda frekara nam. Skdlinn vill vinna ad pekkingu, proska, proun og patttoku i allri starfsemi
sinni med hag nemenda og starfsmanna ad leidarljosi. P4 er sérstok ahersla 16gd a jafnréttis- og
umhverfismal i MK.




Nemendur og nam

Namsframbod i MK er fidlbreytt. A hausténn 2016 voru nemendur skradir 4 19 namsbrautir i dagskéla og
tveer i kvoldskéla auk fjolbreytts ndmskeidahalds i endurmenntun matvaelagreina og grunnskdlanema sem
par stunda einingabaert nam. Eftirfarandi ndm er i bodi vid Menntaskdlann i Képavogi:

Béknam
Nam til stidentsprofs (200 einingar):

e Alpjédabraut. Logd er ahersla 4 sterkan pekkingargrunn a svidi alpjédasamskipta og erlendra
tungumadla.

o Félagsgreinabraut. Logd er dhersla @ ad byggja upp sterkan pekkingargrunn a svidi félags- og
hugvisinda.

e Opin braut. L6gd er adhersla 4 ad byggja upp almennan sterkan pekkingargrunn med pvi ad
nemendur adlaga ndmid ad porfum sinum og dhugasvidum.

e Raungreinabraut. L6gd er dhersla @ ad byggja upp sterkan pekkingargrunn & svidi nattdru- og
raunvisinda og staerdfraedi.

e Vidskiptabraut. Logd er dhersla 4 ad byggja upp sterkan pekkingargrunn & svidi vidskipta- og
hagfraedigreina.

e Vidbétarnam til ionstudentsprofs. Nam ad loknu skilgreindu starfsnami 4 framhaldsskdlastigi.

Listndmsbraut. Pbriggja dra namsbraut sem veitir undirbdning til frekara ndms i sérskélum eda
listnamsskélum & haskdlastigi. Kjarnagreinar eru samtals 51 eining, val er 9 einingar og kjorsvidsgreinar 45
einingar. Kjorsvidsgreinar eru stundadar i listaskdla.

Framhaldsskdélabraut. Nam til frekari undirbdnings framhaldsskdlandmi. Namid er einingabaert (4 fyrsta
prepi) og namslok med ymsum haetti eftir porfum hvers og eins. Haegt er ad ljuka framhaldsskdlaprofi og
utskrifast fra MK ad loknum 90-120 einingum.

Starfsbraut fyrir nemendur med einhverfu. Markmid brautarinnar er ad bjé6a nemendum med einhverfu
nam sem tekur mid af peirra porfum. M.a. er 16g6 ahersla & ad efla sjalfstraust, sjalfsteedi og
samskiptahafni nemenda auk pess ad veita peim reynslu, pekkingu og feerni sem nytist i daglegu lifi.

Ferdamala- og leids6gunam
Ferdamalagreinar. Namid er ztlad peim sem vilja 66last fagpekkingu i ferdapjonustu. Logd er ahersla &
starfsnam og undirbuning fyrir alhlida storf i ferdapjénustu.

Leidségunam. Namid tekur mid af olikum porfum ferdapjonustunnar i takt vid breytt ferdamynstur.
Leidsogunam tekur eitt skélaar.




Matvalagreinar
Nam i l6ggiltum idngreinum:

Bakaraion. Nemendur hljéta naudsynlega almenna, fagleg og verkleg menntun til ad takast 3 vid
storf bakara. Ad loknu ndmi i skdla, starfspjalfun og sveinspréfi 68last nemendur starfsréttindi.
Namid tekur alls fjogur ar.

Framreidsla. Nemendur hljéta naudsynlega almenna, fagleg og verkleg menntun til ad takast a vid
storf framreidslumanns (pjons). Ad loknu nami i skdla, starfspjalfun og sveinspréfi 66last
nemendur starfsréttindi. Namid tekur alls prju ar.

Kjotion. Nemendur hljéta naudsynlega almenna, fagleg og verkleg menntun til ad takast 4 vid storf
kjotionadarmanns. Ad loknu nami i skdla, starfspjdlfun og sveinspréfi 6dlast nemendur
starfsréttindi. Namid tekur alls fjogur ar.

Matreidsla. Nemendur hljéta naudsynlega almenna, fagleg og verkleg menntun til ad takast 4 vid
storf matreidslumanns. Ad loknu nami i skéla, starfspjalfun og sveinsprofi 66last nemendur
starfsréttindi. Namid tekur alls fjogur ar.

Annad matvalanam

Grunnnam matvala- og ferdagreina. Tveggja anna ndmsbraut med namslokum & fyrsta prepi.
Namid er setlad nemendum sem stefna ad frekara ndmi i matvaela- og ferdagreinum. Namid felur
i sér almenna menntun par sem |6gd er dhersla a alhlida proska nemenda og lydraedislega virkni.
Matartaeknanam. brepaskipt, béklegt og verklegt nam sem lykur med fagpréfi matartaeknis a 3.
namsprepi. Martaeknandm er prjar annir i skéla asamt vinnustadanami og starfspjalfun.
Matartaeknanam byr nemendur undir matreidslu og stjérnun i eldhisum vinnustada.
Matsveinanam. brepaskipt, béklegt og verklegt ndm sem lykur med fagpréfi matsveins a 2.
namsprepi. Matsveinanam er tvaer annir i skéla og 52 vikur 3 starfsndmsstad. Pad byr nemendur
undir storf i motuneytum, a fiski- og flutningaskipum og hja minni ferdapjonustufyrirtaekjum.

Skrifstofunam:

Skrifstofubraut I. Hagnytt tveggja anna nam. Meginmarkmid pess er ad veita nemendum vidtaeka
en almenna pekkingu i peim greinum sem nytast best vid vinnu a skrifstofu.

Vidurkenndur békari. Nam til undirbuanings fyrir préf 8 vegum atvinnu- og nyskdépunarraduneytis
til vidurkennds bdkara skv. 43. grein laga nr. 145/1994 um bdkhald. Kennslan fer fram i samvinnu
vid KPMG.

Framhaldsfraedsla og endurmenntun:

Meistaranam. Nam ad loknu sveinsprofi til meistararéttinda i vidkomandi idngrein.
Seemundur frédi. Ymis endurmenntunarnamskeid i matvaelagreinum.

Nam til studentsproéfs hefur verid endurskilgreint i samraemi vid adalnamskra framhaldsskéla fra 2011. Nu

stundar hluti nemenda i MK nam til stidentsprofs a nyjum ndmsbrautum en adrir samkvaemt eldri ndmskra

(félagsfraedabraut, malabraut, nattarufraedibraut, vidskipta- og hagfraedibraut) sem verdur aflégd er peir

ljuka ndmi. Hlidsteett ndm er pvi timabundid kennt samkvaemt tveimur kerfum med aukinni fyrirh6fn og

alagi 4 skdlastarfid. Unnid er ad pvi ad laga skipulag starfsnamsbrauta ad nyju kerfi.
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Skipting @ namsbrautir

[ toflu 1 ma sja skiptingu nemenda i dagskéla Menntaskélans i Képavogi 4 namsbrautir eftir kyni &
haustdnn 2016.

Tafla 1. Skipting nemenda a namsbrautir eftir kyni haustid 2016

Namsbrautir Karlar Konur Alls
Bakaraidn 3 4 7
Félagsfraedabraut 92 154 246
Framhaldsskélabraut 29 20 49
Framreidsla 11 14 25
Grunnnam matv.- og ferdagr. 23 18 41
Grunnam matveela (samningsb.) 21 4 25
Grunnnam matartaekna/sveina 0 9 9
Kjotidn 0 0 0
Matreidsla 49 13 62
Malabraut 16 55 71
Meistaranam 45 11 56
Matsveinanam 4 17 21
Natturufraedabraut 123 81 204
Opin braut 4 8 12
Otilgreint nam 2 1 3
Hagnytt vidskiptanam 3 35 38
Starfsbraut 11 4 15
Vidbdétarnam til studentsprofs 1 2 3
Vidskiptabraut 78 39 117
Alls 515 489 1004

Kynjaskipting nemendahdpsins i MK var bysna jofn i dagskdla & hausténn 2016. Namsval er hins vegar
talsvert kynbundid sé litid til einstakra ndmbrauta. Konur eru pannig mun fjélmennari a félagsfraeda- og
malabrautum en karlar velja hins vegar fremur ndm & natturufraedibraut. | matreidslu eru umtalsvert fleiri
karlar en skiptingin er nanast jofn i pjdnanaminu (framreidslu). Yfirgnaefandi fjoldi karla i meistaranami
endurspeglar veentanlega kynjahlutfoll peirra sem starfa i matvaelagreinum.




[ kvoldskéla MK er i bodi ndm i ferdamalafraedi og leidsogunam. [ toflu 2 ma sja skiptingu nemenda &
namsbrautirnar og hefur fjoldi nemenda verid svipadur undanfarin fimm ar. Konur eru dberandi fleiri i
ferdamadlanaminu en i leidsdgundminu eru hlutféll kynjanna apekk.

Tafla 2. Skipting nemenda a namsbrautir i kvoldskéla MK a hausténn 2016

Tegund nams Karlar Konur Alls
Ferdamalanam 5 30 35
Leidsogunam 43 49 92
Alls 48 79 127
Namshopar

Namsframbod i MK er mjog fjolbreytt og breidd i nemendahdpnum einnig. Af sjalfu leidir ad vidfangsefni
og skipulag kennslu, svo sem hdpastaerd, raedst af morgum pattum og spannar breitt bil. Mjog fair
nemendur er skradir i sumar peirra idngreina sem MK kennir jafnvel svo ad skolinn hefur gripid til pess
rads ad skipuleggja namid med hléum eda timabundinni nidurfellingu eins og i kjotidn. Staerd hépa parf
einnig ad taka mid af adstédunni sem i sumum tilfellum er takmarkandi eins og i verklegum
matvaelagreinum.

Nemendafjoldi og adsékn

Nemendur i MK voru alls 1131 4 hausténn 2016, 1004 i dagskéla og 127 i kvéldskola. [ toflu 3 er yfirlit yfir
préun nemendafjolda fra 2012-2016 par sem sja ma ad nemendum i dagskdla hefur faekkad umtalsvert &
peim tima. Til vidbdtar pvi sem taflan synir koma nemendur i 10. bekkjum grunnskdla i Képavogi sem
stunda einingabaert ndm i MK. beim faekkadi téluvert vegna nidurskurdar i fjarveitingum til framhaldsskdla
upp Ur 2008 eda ur um 200 3 &ri i um 75 ad medaltali undanfarin fimm ar. MK rekur einnig umfangsmikla
endurmenntun fyrir starfsmenn i matvaelaidnadi undir heitinu Seemundur frédi. batttakendur i slikum
namskeidum voru 346 a sidastlidnu ari.

Tafla 3. Fjoldi nemenda i MK 2012-2016

Ar 2012 2013 2014 2015 2016
Dagskali 1289 1204 1171 1132 1004
Kvoldskoli 108 121 113 114 127
Alls 1397 1325 1284 1246 1131




Yfirlit yfir fjolda nynema i dagskdla sem sja ma i toflu 4 endurspeglar fyrrgreinda faakkun nemenda pott
ekki sé hin linuleg. Aberandi er mikil faekkun nynema 2016 fra arinu 4 undan.

Tafla 4. Fj6ldi nynema i dagskéla MK 2012-2016

Ar Karlar ~ Konur Alls
2012 139 96 235
2013 137 101 238
2014 123 79 202
2015 131 112 243
2016 86 85 171

Nemendur i dagskéla koma flestir Ur Képavogi eda um helmingur peirra, taepur fjérdungur fra Reykjavik og
adrir fra fjélmoérgum 68rum byggdarlégum landsins. Buseta nemenda i kvoldskdla er mun dreifdari en |
dagskdlanum.

Brotthvarf og fjarvistir

MK hefur undanfarin ar markvisst leitast vid ad draga ur brotthvarfi nemenda. | nyjasta skélasamningi vi®
mennta- og menningarmalaraduneytid (sem gilti til loka ars 2015) setur skdlinn sér pad markmid ad koma
brotthvarfi nidur fyrir 10%. Gripid hefur verid til ymissa adgerda til ad vinna gegn brothvarfi svo sem meira
adhalds, greininga, rddgjafar og studnings umsjonarkennara auk fraedslu og samrads vid nemendur og
foreldra. A hausténn &rin 2015 og 2016 maeldist brotthvarf i MK 5,3% og enn laegra arid 2014 eda 3,2%.
Skélinn hefur pannig ndd umtalsverdum darangri i ad draga ur brotthvarfi.

[ toflu 5 er yfirlit yfir skradar fjarvistir nemenda. Olégmaetar fjarvistir (skrép) eru par 9-11% & sidustu
tveimur 6nnum.

Tafla 5. Skradar fjarvistir i dagskéla MK

Vor 2016 Haust 2016

Veikindi 7,60% 7,40%
Of seint 1,80% 1,70%
Leyfi 1,70% 2,00%
Skrép 9,10% 11,10%

Brautskraningar

A hverju skélaari Gtskrifast um og yfir 300 nemendur frd Menntaskdélanum i Képavogi en skélinn brautskrair
nemendur baedi i lok haust- og vorannar. { téflu 6 eru brautskraningar sidastlidinna fimm ara teknar saman
og flokkadar eftir skyldleika nams. Brautskraningar skiptast nokkud jafnt milli béknams annars vegar og
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annars nams i skélanum hins vegar. Matvaelanamid @ um pridjung brautskraninga, idnmeistaranamid
teeplega einn tiunda og skrifstofundmid sjénarmun meira. Brautskraningarnar gefa mynd af skdla par sem
boklegt og verklegt nam dafnar hlié vid hlid.

Tafla 6. Brautskradir fra dagskéla MK eftir tegund ndms 2012-2016

Tegund Fjoldi Hlutfall %
Boknam 790 48,3
Matvaelandm 470 28,8
Hételstjérnun (Cesar Ritz) 24 1,5
[dnmeistaranam 159 9,7
Skrifstofunam 191 11,7
Alls 1634 100

[ toflu 7 ma sja skiptingu brautskrdninga arid 2016 & einstakar namsbrautir i MK. Flestir Gtskrifast sem
studentar med dherslu 4 félagsvisindi og nokkru faerri med dherslu & nattdruvisindi. Ur starfsnaminu
brautskrast flestir med lokapréf i matreidslu.

Tafla 7. Fjoldi brautskradra fra MK i dagskdla eftir ndmsbrautum arid 2016

Namsbrautir Karlar Konur Alls
Bakaraidn 8 1 9
Félagsfraedabraut 21 33 54
Framhaldsskélabraut 12 6 18
Framreidsla 10 17 27
Kjotidn 1 0 1
Matreidsla 39 8 47
Malabraut 6 13 19
Meistarandm 14 6 20
Matsveinanam 4 14 18
Natturufraedabraut 28 21 49
Starfsbraut 2 0 2
Vidboétarnam til studentsproéfs 2 1 3
Vidskiptabraut 15 10 25
Skrifstofubraut 1 8 8
Alls 162 138 300
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Arlegur starfstimi

Skolaarid i MK er skipulagt i tveimur dnnum. Kennsla @ hausténn 2016 hofst 18. dgust og lauk med
brautskraningu nemenda 18. desember. Fyrsti kennsludagur vorannar 2017 var 5. janUar og préfsyning
azetlud 29. mai. Starfsdagar nemenda eru alls 180 og fjdrir vinnudagar kennara skipulagdir utan pess
starfstima. Préfdagar eru alls sj6 i lok hvorrar annar og hefur peim faekkad med auknu simati.

A hausténn 2016 reiknast skélanum til ad alls hafi 2,47% kennslustunda fallid nidur vegna forfalla og
annarra astadna. Verdur pad ad teljast mjog dsaettanlegur drangur i stérum afangaskdla med fjdlbreytt
namsframbod og breidan hép nemenda.

Kennarar og annad starfsfolk

Starfsmenn MK voru alls 112 a vorénn 2017 i 100 stoédugildum. Konur voru talsvert fjélmennari i
starfsmannahdpnum i heild eins og sja ma i toflu 8 (nokkrir hafa fleiri en eitt starfsheiti og pvi gefur taflan
ekki nakveema mynd af starfsmannafjolda). Yfirstjorn skélans er skipud skdlameistara,
adstodarskélameistara og tveimur afangastjérum i fjérum stédugildum. Vid MK starfa tveir ndms- og
starfsradgjafar, studningsfulltrdi, békavordur, proskapjalfi, kerfisstjori, gaedastjori i taeplega halfri stodu
auk starfsmanna vid ymis sérhaefd storf. A sidastlidnum fimm drum rédust 37 nyir starfsmenn til MK. bad
verdur ad teljast litil starfmannvelta i skéla med yfir 100 starfsmenn.

Tafla 8. Starfsfélk MK a vorénn 2017

Karlar Konur
Starfsheiti Fjoldi Stodugildi Fjoldi Stodugildi
Skdlameistari 1 1
Adstodarskélameistari 1 1
Afangastjori 1 1 1 1
Fjarmalastjori 1 1
Fagstjorn 5 0,5 9 1,95
Framhaldsskdlakennarar 26 21,41 53 45,24
Leidbeinendur 2 1,47 1 0,26
Kerfisstjori 1 1
Nams- og starfsradgjafar 2 2
Boékavordur 1 1
Proskapjalfi 1 1
Nams- og skrifstofustjori 1 1
Umsjénarmadur fasteigna 1 1
Innkaupastjori 1 1
Studningsfulltrdar 2 2
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Pjénustulidar 1 1 8 7,5
Skolafulltrui 1 1
Geaedastjori 1 0,45

Kynningarstjori 1 0,25
Alpjodafulltrii 1 0,17
Endurmenntunarfulltrai 1 0,25
Tolvuumsjén 1 0,25 1 0,25
Matradur 2 2
Umsjén med motuneyti 1 0,5

Forvarnarfulltrdi 1 0,1
Félagslifsfulltrui 1 0,25
Fjarvistafulltrui 1 0,3
Alls 45 33,58 88 66,52

[ toflu 9 gefur ad lita yfirlit yfir menntun kennara i MK. Samkvamt henni eru einungis prir kennarar an
kennsluréttinda starfandi vid MK sem telst litid | skéla med fjolbreytt og ad stérum hluta sérhaeft
namsframbod. Taep 60% kennara med haskélamenntur hafa lokid meistaraprofi eda haerri profgradu.

Tafla 9. Menntun kennara i MK a voronn 2017

Menntun

Fjoldi

PhD auk kennsluréttinda

MA/MS/M.ED-préf auk kennsluréttinda
BA/BS-prof auk kennsluréttinda

Onnur menntun auk kennsluréttinda
Haskdlapréf an kennsluréttinda

Onnur menntun an kennsluréttinda

1
36
27
12

2

1

Medalaldur kennara i MK er 53 4ar sem liggur naerri medalaldri islenskra framhaldsskoélakennara.

Medalstarfsaldur kennara vid skélann er 17 ar.
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Nidurstoodur ytra mats

Mennta- og menningarmalaraduneyti skilgreinir og gefur ut leidbeiningar um ytra mat i framhaldsskélum
fyrir matsmenn. bar er ad finna akvaedi um gogn og adferdarfreedi matsins, einkunnagjof og fragang
matsskyrslu. Einnig eru par settir fram fimm paettir eda viomid og visbendingar um gaedi skdélastarfs.
Matspeettirnir eru:

1. Stjérnun og skipulag.

2. Kennsla og namsframbod.
3. Samskipti og lidan.

4. Hisnaedi og adbunadur.
5. Lykilarangur.

Greindir eru styrkleikar og veikleikar hvers pattar i skdlastarfinu og einkunnir gefnar fyrir einstakar
visbendingar um hvern patt. Visbendingar sem metnar eru til einkunna eru alls 78. Vid matid skal taka mid
af eftirfarandi fjogurra bila kvarda:

(A) Mjég gott verklag sem samraemist fyllilega kr6fum laga, reglugerda og adalndmskrar
(B) Gott verklag, flestir peettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalnamskra

(C) Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir peettir parfnast trbéta

(D) Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar

Skoéli hefur sjalfur i addraganda ytra mats metié st6du sina med somu vidmidum og visbendingum og
matsmenn nota. Ytra matinu er ad hluta atlad ad sannreyna sjalfsmat skélans. Nidurstddur eru settar fram
a pbann hatt ad mat skoélans er merkt ,S“ og ytra mat matsmanna er merkt ,,M“. begar adilar eru sammala
um matid er ,,SM*“ skrdd i vidkomandi reit. Matsmenn leggja ekki mat a fullyrdingar namer 70, 71, 72, 73,
74 0g 75 en i vidauka er gerd nanari grein fyrir pvi.
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battur 1: Stjérnun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna
stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkveemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og
baeta drangur sem nddst hefur m.a. med pvi ad koma 4 ferli sto6ugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nysképun og leerdémi.

Mat a stjérnun og skipulagi:

1.1. Um stefnu og a=etlanir

Skdlinn setur sér markmid sem byggjast d I6gbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i skélandmskra
og umbdtadaetlunum i samraemi vid nidurstédur ur innra mati & starfsemi hans. [ skélandmskrd er fiallad
um stefnu skdlans og framtidarsyn, auk sérst6du hans, eda sérstakar dherslur i starfi, t.d. med hlidsjon af
stadhdttum eda pjonustu vid tiltekna markhopa. Skdlameistari vinnur ad stefnumdtun og gerd starfs- og
fidrhagsdeetlunar fyrir skdlann til priggja dra i senn og ber undir skélanefnd. bar skal skilgreina ndnar
meginmarkmid og verkefni skdlans. Markmid skdélans & pvi timabili snerta alla mikilvaegustu peaetti
starfseminnar, par @ medal nemendur, ndmsframbod, ndm, gadi kennslu, stodpjonustu, stjornun,
starfsmannahald og figrmdl. [ skélandmskrd er gerd grein fyrir adherslum skdlans og leidum til ad studla ad
goédum skdlabrag, p.d m. med tilliti til grunnpdttanna sex: heilbrigdis og velferdar, lydraedis og
mannréttinda, jafnréttis, sképunar, sjalfbaerni og leesis { vidum skilningi.

Visbendingar
‘A B C D
1. Skélinn hefur skyra framtidarsyn og skélastefnu. SM
2. Stefna skélans endurspeglast i 6llum starfshattum hans. SM
3. Aztlanir um pad hvernig skélinn hyggst koma stefnu sinni i framkveemd eru | SM
til stadar.
4. bad fer fram vidtaekt samrad innan skdélans um stefnumatun og dztlanagerd. | S M
5. Grunnpaettir menntunar eru synilegir i stefnu og meginaherslum skdlans. S M

1.2. Um stjérnendur

Med framkomu sinni og stjdrnunarhdttum hvetja stiornendur starfsmenn og stydja vid bakid d peim. Sem
fyrirmyndir velta stjérnendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja starfsmenn til ad gera slikt
hid sama. Gagnseer stjornunarstill sem byggist d gagnkvaemri endurgjéf, trausti og opnum samskiptum
studlar ad baettum drangri stofnunar.
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Visbendingar

>
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6. Skélameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i skdlanum. S
M
7. bad rikir traust til stjornenda innan skdlans. S M
8. Stjérnendur virkja starfsfélk til samstarfs um stefnu skélans og hvernig han skuli | S
framkvaemd. M
9. Stjornendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs um stefnu skélans og | S M
hvernig hun skuli framkvaemd.
10. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og starfsmanna. S M

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjérnendur koma stefnum og daetlunum i framkvaeemd med pvi ad forgangsrada, setja timamérk, sja til
pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjornskipulag. [ skélandmskrd skulu vera
verklagsreglur sem gilda um medferd og urlausn mdla, par é medal vardandi ndmsmat, fjarvistir, veikindi
og sérurraedi, skélasokn og ndmsframvindu. bPar skulu einnig vera upplysingar um vidurlég vid brotum @
skdlareglum og reglur um medferd dgreiningsmdla og beitingu vidurlaga.

Visbendingar

A B C D

11. Skipurit skélans endurspeglar raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu | SM
starfsfolks.

12. Stefnan i skdlandmskra endurspeglast i starfshattum skélans. SM
13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkvamt verklagsreglum skélans. SM

1.4. Um innra mat

Hver skdli préoar adferdir sem taka mid af sérst68u skdlans, til ad meta hvort og ad hve miklu leyti
markmidunum hans hefur verid ndd. Innra mat hvers skdla byggist @ kerfisbundinni adferd sem lyst er i
skélandmskrd. [ starfsdaetlun/sjdlfsmatsdaetiun skélans fyrir hvert skéladr kemur sidan fram hvada peettir
eru vidfangsefniinnra mats. Til ad leggja megi raunheeft mat d skdlastarfid parf ad afla upplysinga um pad
med margvislegum heetti. A grundvelli fiélbreyttra gagna er lagdur grunnur ad innra mati skélans. Leggja
skal aherslu @ virka pdtttéku starfsfolks, nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi sem a vid.

Visbendingar
‘A B C D
14. Skélinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vid innra mat. SM
15. Innra mat byggir a fj6lbreyttri gagnadflun og greiningu gagnanna. SM
17. Innra mat byggir a patttoku allra hagsmunaadila skélasamfélagsins. S M
18. Lidan nemenda er markvisst kénnud. S M

19. Innra mat skoélans leidir til skyrrar nidurstodu um styrkleika og veikleika | SM
skélastarfsins.
20. Nidurstédur innra mats eru markvisst notadar vid ad proa skoélann. SM
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battur 2: Kennsla og namsframbod

Fiolbreytilegt namsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhafni sem til deemis Iytur ad sjalfspekkingu, sjalfstadi,
frumkvaedi og skapandi hugsun. Kennsluhattir purfa ad veita 6llum nemendum teekifeeri til ad nyta
heefileika sina og gefa peim kost a ad fa endurgjof & vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrogdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 648list margvislega hafni. Mikilvaegt er ad hafa i huga
ad mismunandi haefniviomidum er haegt ad nad a margvislegan hatt og ad sému adferdir henta ekki 6llum
nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhattir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu, uppruna,
litarhaetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Mat a kennslu og namsframbodi:

2.1. Um ndm og kennslu

[ framhaldsskélum gefst nemendum kostur & ad velja sér fjélbreyttar ndmsbrautir sem veita margs konar
undirbuning og réttindi d svidi almenns ndams, listnadms, bokndms og starfsndms. Kennsluheettir purfa ad
veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta heefileika sina og gefa peim kost d ad fd endurgjéf d vinnu sina.
Ahersla & haefni nemenda ad loknu ndmi krefst pess ad nyttar séu fjélbreyttar leidir til ad meta haefni
nemenda og veita peim leidségn i dtt ad settu marki. Fjélbreytni i vinnubr6gdum og kennsluadferdum er
ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Til ad 6dlast lykilhaefni purfa nemendum ad
gefast rikuleg teekifeeri til ad fast vid mismunandi vidfangsefni sem tengja ma starfsumhverfi og daglegu
lifi. [ 6llu skélastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir,
vidhorf og heefni baedi almennt og d tilteknum sviGum.

Visbendingar

‘A B C D

21. Skdlinn hefur yfir ad rdda fagmenntudum kennurum til ad kenna afanga a8 | SM
namsbrautum skélans.

22. Kennsluhaettir eru fjolbreyttir. SM
23. Kennsluhaettir eru til pess fallnir ad koma til méts vid élika nemendur og élik | SM
vidfangsefni i kennslu.

24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel nyttur. SM

25. Kennsluhaettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i kennslustundum. S M
26. Kennsluhaettir yta undir sjalfstaed vinnubrégd nemenda. S M
27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa a gagnryninn hatt, tja sig og koma sjénar- | S M

midum sinum a framfaeri.
28. Gédur vinnufridur er i kennslustundum. SM
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2.2. Um kennsluadstaedur/studning vid nemendur

Mikilvaegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa d ad halda og ték
eru @ ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. bad er ymist gert med pvi ad
bjéda fram ndm & ndmsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan studning & 68rum ndmsbrautum
framhaldsskdla. Vinnustadandm og starfspjdalfun eiga ad veita nemendum mikilvaeg taekifeeri til ad hagnyta
pekkingu sina og leikni og 6dlast par med haefni til patttéku i atvinnulifinu.

Visbendingar
A B C D
29. Nemendur med sérparfir fa naudsynlegan studning og pjonustu til ad stunda | SM
nam.
30. Skélinn adstodar starfsndmsnemendur vid ad komast i starfspjalfun. SM

2.3. Um ndmsmat

Megintilgangur ndmsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid og hvernig markmidum pess
verdur ndd. Med namsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad nd almennum haefniviGmidum
adalndmskrdr, studlad ad ndmshvatningu, nemendur érvadir til framfara og metid hvada adstod peir
purfa. Namsmat mi@ar einnig ad pvi ad afla vitneskju um drangur skdlastarfsins og hvernig einstaklingum
og hépum gengur ad nd settum markmidum. Tryggja parf ad allt ndmsmat sé pannig ur gardi gert ad pad
meti pbad sem d ad meta d dreidanlegan hdtt.

Visbendingar

A B C D

31. Skdlinn gerir nemendum skyra grein fyrir vidmidum um ndmsmat og | SM
matskvordum.

32. Namskrofur i afongum eru i gédu samremi vid namsmatsvidmid | SM
adalnamskrar.

33. Nidurstédur ndmsmats eru notadar markvisst til ad baeta kennsluhaetti. SM

2.4. Um kennara

Gaedi menntunar og drangur skdlakerfisins byggist fyrst og si@ast d vel menntadri og dhugasamri fagstétt
kennara. Fagmennska kennara byggist a sérfraedilegri starfsmenntun, pekkingu, vidhorfum og sidferdi
starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun peirra og velferd. A kennurum hvilir ekki
adeins su skylda ad midla pekkingu til nemenda heldur einnig ad veita peim tzekifeeri til ad afla sér
bekkingar og leikni, 6rva starfsgledi peirra og efla frioa hugsun. Kennararnir eru mikilvaegasta audlind
skdlans. Kennurum ber ad vidhalda og auka starfshaefni sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf
vid adra kennara.
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Visbendingar

34. Kennarar sxkja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda hezefni sinni i starfi. SM
35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. S M

36. Kennarar nyta teekifeeri til ad prda kennslu sina i samstarfi vid adra kennara | SM
innan skélans og utan.
37. Kennarar fa reglulega endurgjof 4 kennsluna fra 6drum kennurum eda | SM
matsadilum.

2.5. Um namsgoégn

Ndamsgdgn hvers konar gegna mjég pydingarmiklu hlutverki til ad nd markmidum skdlastarfs. Namsgdgn,
kennsluadferdir og vinnubrégd sem skdlar kjosa ad vidhafa, skipulag skdlastarfsins og ndmsmat d allt ad
taka mid af skilgreindum haefnividmidum og grunnpdttum og vera pannig utfeert ad méguleikar nemenda
d ad nd peim séu nyttir til hins ytrasta. Ndmsgdégn skulu vera fjélbreytt og vondud og taka mid af nyjustu
pekkingu & svidi menntunar- og kennslufraeda. Skdlaséfn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad
proska og efla skilning nemenda @ edli upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i ndmi sinu
og studla ad frumkvaedi og sjalfstaedum vinnubrégdum.

Visbendingar
A B C D
38. Fjolbreytt og g6d ndmsgdgn eru notud i kennslu. SM

39. Skélinn notar namsumsjénarkerfi med virkum heaetti til ad midla ndmsgoégnum. | S M
40. Skdlinn notar rafraen ndmsgogn og hjalpartaeki med markvissum haetti. SM

41. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og hjalpartakjum SM
til verklegrar kennslu.
42. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og hjalpartaekjum | SM
til boklegrar kennslu.
43. Skélasafn skélans er buid fullnaegjandi bokum og nysigdgnum auk annars | SM
safnkosts sem tengist kennslugreinum skola.
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battur 3: Samskipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrami. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skola midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og dabyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstodu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skdlabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i mdtun
skolasamfélagsins, hofudmali.

Mat a samskiptum og lidan:

3.1. Um skélabrag

Jakvaedur skdlabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikvaedum samskiptum, s.s. einelti
og 6dru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skélanum pannig ad peir geti
ndd sem bestum tékum @ ndminu og ad kennslan nytist peim sem best. bvi parf ad leggja dherslu ¢ ad
skapa jakvaedan skdlabrag i hverjum skdla og gdédan vinnuanda i einst6kum bekkjardeildum og
ndmshdépum. Stjornendum skdla, kennurum og 6dru starfsfolki ber i starfi sinu ad studla ad jakvaedum
skdlabrag og starfsanda i 6llu skdlastarfi med velferd nemenda og 6ryggi ad lei@arljosi.

Visbendingar
A B C D
44. Skdlabragur er jakvaedur og einkennist af sanngirni og virdingu. SM
45. Nemendum lidur vel i skélanum. SM
46. Farid er eftir ferli vid brotum & skdlareglum. SM

3.2. Um samskipti i skélastofunni

[ 6llu skdlastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad mdta sér skodanir, vidhorf
og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum. betta gerir kr6fu um ad nemendur sampaetti pekkingu sina
og leikni, um leid og peir fa teekifeeri til ad pjdlfa félagshaefni, sem byggir d si@gaedi og virdingu fyrir
mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur pess einnig ad nemendur efist i ad tja skodanir sinar og skyra
verklag @ abyrgan, gagnryninn og skyran hdtt.

Visbendingar

‘A B C D

47. Godur andi rikir i skélastofunni. SM
48. Samskipti i skdlastofunni einkennast af lydraedislegum gildum, aga og virdingu. | SM
49. Skélinn kemur gildum sinum skyrt & framfeaeri vid nemendur innan og utan | SM
skolastofunnar.




3.3. Um félagslif nemenda

[ hverjum framhaldsskdla skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-, hagsmuna- og
velferdarmdlum nemenda. bad setur sér 16g um starfssvid og starfshaetti og starfar d dbyrgd skdla sem sér
pvi fyrir starfsadstédu. Skdlum er heimilt ad styrkja félégin fidrhagslega og skal bokhald peirra had sému
reglum og bdkhald skdlanna. Nemendur kjosa fulltria i skdlarad og tilnefna fulltriua & skdlafund og
Gheyrnarfulltria i skélanefnd. [ skélandmskrd skulu vera upplysingar um félagsstarf nemenda ¢ vegum

skdlans.
Visbendingar
A B C D
50. Nemendafélag skdlans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir nemendur. SM
51. Gott samstarf og skilningur er @ milli nemendafélagsins og stjérnenda skdlans. | SM
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. SM
53. Jafnrétti og lydreedi einkennir félagsstarf nemenda. SM

3.4. Um samskipti vid foreldra/forradamenn

Mikilvaegt er ad framhaldsskdlar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skdla. Foreldrardd skal starfa i
hverjum skdla og eiga forsjdarforeldrar/forraddamenn allra nemenda skdlans rétt ¢ adild ad pvi. Stjérn
foreldrardds tilnefnir dheyrnarfulltria i skélanefnd. Hlutverk rddsins er samkvaemt I6gum ad stydja vid
skdlastarfid, huga ad hagsmunamdlum nemenda og, i samstarfi vid skdlann, efla samstarf foreldra og
forrédamanna 6légrada nemenda vid skdlann.

Visbendingar
‘A B C D
54. Forradamenn skélans lita 4 foreldraradid sem mikilveegan samstarfsadila. S M
55. Foreldrar eru vel upplystir um skdlastarfid. S M
56. Foreldrarad stydur vid skolastarf og geetir hagsmuna nemenda. SM

3.5. Um samstarf vid 6nnur skoélastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmdlardduneytid leggur dherslu d@ sveigjanleg skil milli grunn- og framhaldsskdla og
framhalds- og hdskdla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd nemenda er mikilvaegt ad milli
grunnskdla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun upplysinga eigi sér stad. Samkvaemt I6gum um
framhaldsskdla er skolunum heimilt ad bjoda upp d ndm i framhaldi af skilgreindum namslokum a pridja
haefniprepi. Framhaldsskdlar skulu alltaf auglysa ndm a fjorda prepi i framhaldsskdlaeiningum. Samstarf
framhaldsskdla og atvinnulifs er forsenda pess ad skdlakerfid geti brugdist vid pérfum atvinnulifsins og
jafnframt bodid upp d fjélbreytt ndm sem nytist nemendum i stérfum ad ndmi loknu.

Visbendingar
‘A B C D
57. Skrad og virk tengsl eru vid grunnskdlastig um nam nemenda. SM
58. Skrad og virk tengsl eru vid haskdlastig um nam nemenda. S M
59. Skrad og virkt tengsl eru vid atvinnulif um ndm nemenda. SM
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battur 4: Hisnzedi og adbunadur

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbudnad, hollustu og 6ryggi @ vinnustodum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigbis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hasnadi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad na markmidum laga um framhaldsskéla og
adalnamskrar framhaldsskola. Er par sérstaklega att vid ad husnzaedid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfélki skdla sé tryggt 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi
og vellidan.

Mat a hisnzedi og adbunadi:

Visbendingar
‘A B C D

60. Kennsluhusnaedi skélans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi sem par fer fram. S M |S

61. Skdlinn leggur sig fram um ad gera skdlahuisnaedid adladandi. SM

62. Skdlinn byr yfir/hefur adgang ad fullnaegjandi ipréttaadstodu. SM
63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. M |S

64. Stjornendur, kennarar og adrir starfsmenn eiga kost a fullnaegjandi SM

vinnuadstodu i husnaedi skolans.
65. Skolinn hefur fullnsegjandi métuneytisadstodu. SM
66. Tolvukostur skélans er fullnaegjandi. SM
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battur 5: Lykilarangur

Framhaldsskélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. Peim er einnig stlad ad bda nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimadrangur oftast illmalanlegur. Mat skélans & darangri skdlastarfsins
takmarkast pvi vid meelanlega paetti sem tengjast markmidum skdlans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilveegt er ad skélinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela drangur af skolastarfinu og skyr vidmio til
ad meta nidurstodur maelinga.

Mat a lykilarangri:

5.1. Um namsarangur

Nami vid framhaldsskdla lykur med lokapréfi sem gefur réttindi & naesta skdlastig, veitir starfsréttindi eda
byr nemandann med fullnaegjandi heetti undir frekara ndm og patttéku a vinnumarkadi. Lokaprof eda
lokaumsdgn nemanda a ad segja til um hversu vel nemandinn er undir pad budinn ad takast @ hendur nam
a naesta skoélastig eda til starfa a vinnumarkadi. Skolinn tryggir ad gerdar séu edlilegar og heaefilegar krofur
til nemenda i ndmsmati. Nemandinn, viétokuskdlar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokapréf meti a
réttmaetan og dreidanlegan hatt hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem setlast
er til af adalndmskra og skélanamskra.

Visbendingar
A B C D
67. Nemendur syna aszettanlegar framfarir i ndmi samkvaemt markmidum SM
skolans.
68. Utskriftarhlutfall skdlans er dsaettanlegt samkvaemt markmidum skélans. SM
69. Skolinn hefur nad arangri i ad draga ur brotthvarfi. SM

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskéla parf nemandi ad standa & eigin fétum og taka patt i lydraedispjodfélagi 4 somu
forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskdla taka Ut mikilveegan proska a framhaldsskoélaarunum og
framhaldsskdlum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem ljuka nami hafi fengid taekifeeri til ad
proska med sér pa haefni sem pykir naudsynleg til ad einstaklingurinn geti métad framtid sina a farsaelan
hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid. Grunnpaettir menntunar eiga ad leidbeina framhaldsskélum vid ad vinna
ad pessu markmidi en peir eru laesi, lydreedi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbaerni, heilbrigdi og velferd og
skopun. | adalndmskra framhaldsskéla eru grunnpeettirnir tengdir vid markmid sem snta ad haefni
nemenda, svokalladri lykilhaefni. [ visbendingum er gefinn kostur 4 ad meta drangur nemenda 4 einstékum
lykilhaefnipattum ef skélinn hefur kannad pa med einhverjum skipulégdum haetti.
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Visbendingar

70. Nemendur hafa tileinkad sér lzaesi, tjdningu og samskipti. S

71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvaedi vid hagnytingu pekkingar. | S
72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu fyrir mannréttindum.

73. Nemendur hafa skilningu 4 og syna virdingu fyrir jafnrétti. S
74. Nemendur bera abyrgd 3 eigin velferd og heilbrigdi. S
75. Nemendur hafa skilning a sjalfbaerni og eru medvitadir um umhverfi sitt. S

5.3. Um langtimaarangur

bj6dfélagid veentir pess ad framhaldsskélar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljosi sem og
samfélagsins alls. betta kemur fram med tvennum haetti, ad nemendur skélans nai ad dafna i ndmi og starfi
og ad skdlinn praoist a8 edlilegan hatt sem endurspeglar adstaedur 4 hverjum tima.

Faestir skdlar hafa nokkur gogn um afdrif nemenda eftir brautskrdningu enn sem komid er. P hefur feerst
i voxt ad skolar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig peim hefur farnast t.d. med
kédnnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i haskdla eda 6dru nami. Eftirfarandi visbendingar
eru til pess gerdar ad gefa skélum faeri 4 ad koma a framfaeri upplysingum um afdrif nemenda ef slikar
upplysingar liggja fyrir en ekki er haegt ad gera krofu til pess ad allir skélar hafi metid pessa paetti.

Visbendingar
‘A B C D
76. Skélinn kannar reglulega hvernig namid hefur nyst brautskrddum nemendum. SM
77. Nemendur skélans na arangri a naesta skolastigi eda i atvinnulifi, eftir edli M S
nams.
78. Skolinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum kréfum og adsteedum i SM
samfélaginu.
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Vidaukar — Greinargerd matsmanna

Hér a eftir fer greinargerd og rokstudningur matsmanna fyrir mati peirra a peim fimm pattum sem lagdir
eru til grundavallar vid ytra mat 8 Menntaskdlanum i Kdpavogi vorid 2017. Jafnframt eru dregnir saman
styrkleikar sem peir telja einkenna skdlastarfid i hverjum paetti svo og teekifaeri til umbdta. Vidmid sem mat
hvers pattar byggir 4 ma sja i ramma i upphafi umfjollunar.

Umfjollun um stjérnun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgo fyrir starfsmenn, asamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna
stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og
baeta drangur sem nddst hefur m.a. med pvi ad koma & ferli stodugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nysképun og leerdémi.

Menntaskélinn i Képavogi starfar samkvemt 16gum um framhaldsskéla nr. 92 fra arinu 2008 og
adalnamskra framhaldsskéla fra 2011. itarlega er fjallad um hlutverk MK & vef skélans og segir par medal
annars ad hlutverkid sé ad ,,...bua nemendur undir storf og frekara nam, efla faerni peirra i islensku mali,
auka med peim dbyrgdarkennd og vidsyni, frumkvaedi, sjalfstraust og umburdarlyndi, pjalfa pa i 6gudum
vinnubrégdum, jafnrétti og gagnryninni hugsun, kenna peim ad njéta menningarlegra verdmaeta og hvetja
ba til stodugrar pekkingarleitar. Allt starf skélans endurspeglar hina sex grunnpaetti ndms; laesi, sjalfbaerni,
heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, skopun.”

Stefna MK er ad veita nemendum maoguleika til menntunar og proska & peirra forsendum i framsaknum
skola par sem kappkostad er ad bjoda hagnytt og fjolbreytt ndm sem undirbyr nemendur fyrir storf i
atvinnulifinu eda frekara ndm. Sérstok dhersla er 16gd a pekkingu, proska, préun og patttdku i allri starfsemi
skélans med hag nemenda og starfsmanna ad leidarljosi. Stefna MK byggir 3 gdmlum grunni en er
endurskodud reglulega. batttoku var nylega baett vid einkunnarord skdlans i takt vid dherslur i adalnamskra
framhaldsskéla frd 2011. A drunum 2008 til 2014 var unnid ad endurskodun afanga og afangalysinga i
samrzami vid adalnamskrana. Su vinna skiladi sér m.a. i aukinni vitund kennara um stefnu skélans.

Skoélanamskrd MK var uppfaerd a vef skdlans i mars 2017 en hafdi adur legid fyrir i drégum. bar eru leidarljos
Menntaskdlans i Képavogi tilgreind:

e Leidbeina nemendum af festu an pess ad teyma pa.

e Gefa nemendum syn til allra atta.

e Kenna nemendum ad hugsa fremur en innraeta peim hvad peir eigi ad hugsa.

e Vera nemendum til fyrirmyndar um fornar dyggdir, idjusemi, arvekni og stunduvisi.
e lLeggja dherslu a hvort tveggja pekkingu og préun.

e Hvetja nemendur til virkrar patttoku i nzer- og fjersamfélagi.

e Koma hverjum og einum til nokkurs proska.
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Leidarljosin marka menntunar- og uppeldisfraedilegt inntak skdlastarfsins sem er svo Utlistad i
menntastefnu MK par sem skyrd eru hlutverk og veentingar sem gerdar eru til pess, stjérnenda, kennara
og nemenda. MK 3 sér vidtaeka og vel igrundada stefnu og markmid sem bera vitni um metnad og vilja til
arangurs. Erfitt er ad meta med afgerandi heetti hvort, hvernig og hversu mikid almenn og hugleg
stefnumid birtast i daglegu starfi. Eftir samtol vid hdpa nemenda, kennara, foreldra, annarra starfmanna
og fleiri er pad nidurstada matsmanna ad skélastarfid i MK falli dgeetlega ad peim aherslum sem lesa ma
um i stefnuskjolum skélans. Vel er tekid a moéti nemendum og leitast vid ad maeta hverjum og einum &
hans forsendum. Leidarljds skdlans ma & ymsan hatt sja i skipulagi nams, nybreytni, kennsluhattum,
studningi og pjonustu vid nemendur. Adlogun starfsemi ad stefnu er vidvarandi verkefni og mikilveegt ad
umraedu um inntak hennar og framkvaemd sé haldid a lofti og hugad ad pvi ad hun sé lifandi afl en ekki
daudur békstafur.

Auk markmida og menntastefnu er a8 vef MK ad finna uUtfaerdar stefnur um ymsa paetti er IGta ad velferd
nemenda og starfsfélks, umhverfi og rekstri skélans. Heilsustefna birtist medal annars i pvi ad MK er
heilsueflandi skéli samkvaemt markmidum Landlaeknisembaettisins. Jafnréttisstefnu hefur skélinn sett sér
a grundvelli laga um jafna st6du og jafnan rétt karla og kvenna auk pess sem unnid skal gegn hvers konar
misrétti. Starfsmannastefna er viljayfirlysing um ad MK sé gédur vinustadur par sem gott starf er unnid af
ahugasomu, samstilltu, vel menntudu og abyrgdarfullu starfsfélki i anda jafnréttis. Umhverfisstefna hefur
verid i gildi i MK fra 2006 og umhverfisvika er haldin i skélanum & hverju hausti. Gaedastefna, geedamarkmid
og yfirgripsmikil yfirlysing um stjérnun gaeedamala, urbaetur og forvarnir er medal skjala skélans. ba hefur
skolinn sett sér stefnur um alpjédasamstarfs, forvarnir, innkaup og upplysingatakni.

Einstaka peettir { framsetningu og skipulagi gagna kunna ad orka tvimaelis. A vef MK og i skélanamskra er
t.a.m. ad finna nokkud flékid safn skjala um almenna stefnu, menntastefnu, hlutverk og leidarljos skélans.
Ad aliti matsmanna getur petta valdié akvednum ruglingi og styrkur veeri i pvi ad draga saman syn skdlans
og markmid med pad i huga ad til verdi adgengileg leidsogn fyrir daglegt starf.

Arid 2008 innleiddi Menntaskdlinn i Képavogi gedastjérnunarkerfid 1SO 9001. Med pvi nélgast skélinn
ferlastjornun & verkefnum med kerfisbundnum haetti. Med vottun kerfisins feer MK alpjodlega
vidurkenningu 3 stjornkerfi sinu og rekstri sem aetlad er ad audvelda gagnsaei a stjérn og rekstri skélans.
Skilgreining verklags og verkferla er kjarninn i kerfinu. Auk pess ad skilgreina verkferla um alla paetti
skolastarfsins voru stefnuskjol skdélans yfirfarin og til daemis komid & samreemdu formi fyrir
kennsludzetlanir. bad sem aunnist hefur med upptoku geedakerfisins ad mati skdlans er m.a. ad oll
starfsemi skélans er vel skilgreind, verklag og vidmid i skolastarfinu ljés og adgengileg. Ryni & einstokum
verkferlum er i gangi jafnt og pétt og stodugt leitad umbdta. Vidurkenndir uttektaradilar hafa fra arinu
2009 tekid ut ISO 9001 geedakerfi MK & halfs ars fresti. Sérstakt geedakerfi, HACCP, er ad auki nytt i
matvaelagreinum og heilbrigdiseftirlit tekur arlega ut matveaelarymi skélans.

Azetlun um kannanir og mat er hluti af geedakerfinu. Af reglulegum matspattum er varda kennsluna ma
nefna nynemakoénnun, afangamat, framkvaemd kennslu, ryni kennsludaetlana og mat & préfum og
simatsverkefnum. Mat sem vardar adra peetti er m.a. starfsmannasamtdl, innkaupaeftirlit, mdttaka
nynema og konnun & vidhorfum til pjénustu i skélanum. Yfirumsjén gaeeamala er i hondum gaedardds sem
er myndad af stjdornendaradi (skélameistara, adstodarskolameistara, afangastjora bdknams og
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afangastjora verknams) og geedastjora. A vikulegum fundum stjérnendarads eru verkefni falin
stjiornendum og pannig reynt ad tryggja ad eftirfylgni sé med framkvaemd verkefna. Urbaetur, forvarnir og
adrir peettir geedamala eru i stodugri umfjollun og virk eftirfylgni med framkveemd. Med ofangreindum
heetti segist Menntaskdlinn i Képavogi tvinna saman daglegan rekstur og geedamal i einn heildsteedan

rekstur.

Starfsmannasamtol i kjolfar kennslumats eda pjonustukannana eru hluti af gaedakerfi MK og ndkvaem
lysing & tilhogun peirra og markmidum liggur fyrir. Einnig er fyrirlagt hvernig tekid skuli @ méti nyjum
starfsmonnum, peim kynntur skélinn og pjalfadir i nyju starfi. Séu verkferlar um starfmannamal settir i
samhengi vid mennta-, starfsmanna- og vinnuverndarstefnu verdur umgjord um starfsmannamal i MK ad

teljast til fyrirmyndar.

Ekki gefst svigrdm hér til ad greina i smaerri atridum fra 6llum peim verkferlum sem skilgreindir eru og
vaktadir i geedakerfi MK. bad er mat matsmanna ad mikill styrkur sé af gaedakerfinu fyrir skdlastarfid. Svo
afgerandi og skriflegar lysingar a framkvaemd, eftirliti, endurskodun og breytingum a verklagi verdi ad telja
veigamikinn studning vid umgjord skolastarfs. Margt i ndmi MK kallar auk pess dhjakveemilega d mjog skyra
verkferla svo sem i innkaupum, geymslu og medhéndlun hraefna og afurda i matvaelanaminu. Oll kerfi eiga
ad jafnadi einnig sinar veiku hlidar. bannig ma velta pvi upp hversu vel gaedakerfi MK fanga lykilatridi
skdlastarfsins, pa midlun og moéttoku pekkingar og reynslu sem fram fer i kennslu og ndmi. Umraeda um
bad verdur alltaf lifandi i tengslum vid gaedastarf i skélum.
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Skipuriti MK skyrir myndraent tengsl peirra adila sem koma ad stjorn skolans, fagstjorn, kennslu og
pbjonustu & stodsvidi, upplysingasvidi, verkefnasvidi og rekstrarsvidi. Eftirtektarvert er ad skilgreind eru
stoduheiti sem tengjast dkvednum dherslum i skélastarfinu. Ma par nefna alpjédafulltrda, kynningarstjora,
og forvarnarfulltrda. | heimséknum sinum i MK og af samtélum vid fjdlmarga patttakendur i skélastarfinu
er pad mat matsmanna ad allur daglegur rekstur skdlans sé i mjog fostum skordum og verkferlar ljdsir.
Skdélameistari feer hrés fyrir ad vera skeleggur og vidreedugdédur og adgengi ad stjérnendum er sagt greitt.
Skiptar skodanir komu eigi ad sidur fram um stjérnun skélans i samtdlum vid starfsfélk. Gagnrynt var m.a.
ad akvardanir veeru ekki alltaf studdar faglegum rékum og ad samrad um breytingar vaeri ekki naegilegt.
Talad var um ad auka pyrfti patttokustjérnun i skdélanum og visad til pess ad starfsmannafundir
einkenndust um of af einstefnumidlun stjérnenda. b4 var pad gagnrynt ad ekki veeri gert rad fyrir reglulegu
mati a stjornun skdlans i gaedakerfinu.

Styrkleikar
e Vel skilgreint mat & starfsemi skdlans.
e  Yfirgripsmiklir og skyrir ferlar um verklag.
o Regluleg uppfzersla verkferla.
e Skipurit lysandi um starfsemi skélans.
e  Skyrar starfslysingar.
e Vel tekid 4 moéti nyjum starfsmoénnum.

Teekifaeri til umbéta
e Skoda tengsl og framsetningu stefnu skdlans til adgengilegra nota i daglegu starfi.
e Auka adkomu starfsfélks ad faglegum akvérdunum.
e Mat a stjornun verdi fastur lidur i sjalfsmati skélans.
o Uppfaera vidmot og skipulag a vef skélans.
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Umfjollun um kennslu og namsframbod

Fiolbreytilegt namsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfsteedi,
frumkveedi og skapandi hugsun. Kennsluhzettir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta
hafileika sina og gefa peim kost &4 ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega hafni. Mikilvaegt er ad hafa i huga
ad mismunandi hafnividmidum er haegt ad na a margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki 6llum
nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhaettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu, uppruna,
litarheetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Vid Menntaskdlann i Kdpavogi starfa vel menntadir kennarar. Riflega helmingur peirra hefur lokid
meistarapréfi og einn doktorspréfi. A vorénn 2017 voru 96% kennara med kennsluréttindi sem er
eftirtektarvert i skdla par sem namsframbod er jafn fjélbreytt og raun ber vitni.

Einn af mikilveegum pattum kennslu er kennsludzetlunin. | MK er einstaklega gott skipulag 3
kennsluaaetlunum. Gaedakerfi skélans gerir pa krofu ad allir kennarar noti sama form fyrir kennsluazetlanir.
Utlit og efnispaettir eru stadladir og pvi er fylgt markvisst eftir ad unnid sé ad peim i samraemi vid kroéfur
skdlans. betta vinnulag er hjdlplegt fyrir nemendur og einfaldar peim ad atta sig a adalatridum og tryggir
ad mikilveeg atridi komist til skila. Fagstjérar hafa pad hlutverk ad lesa yfir kennsludaetlanir og stadfesta
baer. bessu fyrirkomulagi er aetlad ad tryggja ad baedi kennsluhaettir og ndmsmat sé fjolbreytt. bPad er pvi
hlutverk fagstjora ad kalla eftir nyrri atgafu ef kennsludaetlun samramist ekki markmidum skdlans um
kennsluhzetti og ndmsmat.

Upplysingar til nemenda um ndmsmat og krofur pvi tengdar eru skyrar i kennsludaetlunum og med pvi
reynt ad tryggja samraemi vid ndmsmatsvidmid adalndmskrar. A vef skélans md finna upplysingar um
medferd méla sem tengjast ndmsmati svo sem um misferli i préfi og dgreining um ndmsmat. Ymis nybreytni
hefur verid reynd i skélanum tengd ndmsmati. A hausténn 2015 var ekki sett upp sérstok proftafla fyrir
lokaprof. Skiptar skodanir komu fram i vidtélunum um pd dkvérdun baedi medal nemenda og kennara.

Um midja onn skila kennarar sjalfsmati en pad er unnid ut fra tilteknum pattum s.s. framvindu,
frammistddu, vinnufridi og adstodu. Skdlameistari, fagstjori og kennari funda um nidurstédur matsins og
leita leida til Urbodta ef porf krefur. [ lok annar fylla kennarar Gt 4fangaskyrslu par sem gerd er grein fyrir
fioldatolum, yfirferd, adbunadi og ndmsgoégnum. Fagstjorar fara yfir skyrsluna og skélameistari ef tilefni
bykir til. Skélameistari fundar sidan med fagstjorum i lok annar par sem lagt er mat & st6du hverrar
fagdeildar.

[ sjalfsmatsskyrslu MK fyrir skéladrid 2015-2016 er samantekt um afangamat hvorrar annar. bar er fjallad
um syn nemenda & vinnuframlag sitt, skodun peirra & kennslunni og fleira. Nidurstédurnar eru almennt
jakvaedar og bera kennurum skélans gott vitni. | vidtdlunum kom fram ad nemendur téldu ad jafnan veeri
godur vinnufridur i kennslustundum pott misbrestur verdi 4 pvi af og til og voru grunndeild og
framhaldsskolabraut nefndar i pvi sambandi.
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[ skélanamskra MK er ad finna afangann ,,Leesi par sem 16gd er ahersla & ad pjélfa sjalfstaed vinnubrogd,
framsogn, virkni og gagnryna hugsun. Visbendingar eru um ad i 68rum aféngum sé nu 16g6 vaxandi dhersla
a pessa peetti sem er i samraemi vid dherslur skélans og adalnamskra framhaldsskdla pétt enn sé par verk
ad vinna.

[ arsskyrslu skélans fyrir arid 2016 segir ad & hausténn 2016 hafi farid fram afangamat hja 21 kennara.
begar nidurstédur lagu fyrir raeddi skélameistari vid fimm kennara um nidurstédurnar en skolinn hefur sett
sér vidmid um arangur og par med hvada nidurstédur afangamatsins pyki asaettanlegar.

Stodkerfi MK er 6flugt og i rynihdpum var sérstaklega talad um gdda pjénustu nams- og starfsradgjafa.
Pjénusta peirra er sogd adgengileg og malum fylgt vel eftir. Sérstok mottdkuaasetiun er til fyrir nemendur
af erlendum uppruna og heyrnalausa/heyrnaskerta nemendur. A starfsbraut fyrir nemendur med
einhverfu voru 15 nemendur & voronn 2017. Namid er skipulagt sérstaklega fyrir hvern nemanda og er
namsadstadan 16gud ad porfum starfsins sem par fer fram. Vid skélann er framhaldsskélabraut aetlud peim
nemendum sem ekki uppfylla skilyrdi um inngéngu i framhaldsskéla. Leitast er vid ad snida namid ad
6likum poérfum nemendanna og pvi taka peir ekki allir sému afanga. | stodkerfi MK er mikid lagt upp Ur
go0u samstarfi vid foreldra.

Grunndeild matveela- og ferdagreina hefur MK skipulagt fyrir nemendur sem stefna ad frekara nami i
matvaela- og ferdagreinum. Par er jafnframt 16gd ahersla & alhlida proska nemenda og lydraedislega virkni.

Fra pvi 4rid 2000 hafa allir nemendur og kennarar MK notad fartélvur. [ dag eru allir kennarar baedi med
tolvu og iPad. Skoélinn stendur fyrir endurmenntun og fraedslu fyrir kennara a starfsdogum og hefur fra
upphafi verid 16gd dhersla & upplysingataekni i kennslu. [ samtdlum vid kennara kom fram ad samrad vid
pa um nybreytni i kennsluhattum sé takmarkad en atla ma ad paer breytingar sem skdlinn kallar eftir &
fyrirkomulagi namsmats i att ad simati leidi til nybreytni i peim afongum par sem lokapréf hafa adur verid
undirstada ndmsmats.

[ sjalfsmatsskyrslu skélans fyrir sklaarid 2015-2016 kemur fram ad i peim aféngum sem skodadir voru ad
hausti var ndmsumsjénarkerfid Moodle ekki notad i 32% tilfella. beir nemendur sem raett var vid sdgdu
kerfid almennt notad en ad til veeru peir kennarar sem frekar vildu nota tolvupdst i samskiptum vid
nemendur.

Styrkleikar
e Vel menntadir kennarar.
e Agadir verkferlar vid gerd kennsludaetlana.
e Kennsludaetlanir samraeemdar og vandadar.
e  Eftirfylgni med kennsludsetlunum nytt til umbota.
e  Oflugur studningur vid nemendur.

Takifeeri til umbota
e Utfeera aherslur & pjalfun pétta s.s. sjalfstaedra vinnubragda, framsagnar, virkni og gagnryninnar
hugsunar nemenda.
e Hvetja alla kennara til ad nyta namsumsjénarkerfid Moodle med virkum haetti.
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Umfjollun um samskipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrami. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skola midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og Aabyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki abyrga afstodu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skélabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i moétun
skolasamfélagsins, hofudmali.

Starfsandi i Menntaskdlanum i Képavogi er gédur. beir sem reett var vid matu pad svo ad almennt veeri
starfsfélk skdlans anaegt i starfi. Litil starfsmannavelta stydur pad. A vef MK ma finna stefnur skélans svo
sem um einelti, forvarnir, geedi, heilsu, innkaup, jafnrétti, menntun, medferd mala, sidareglur,
starfsmannahald, stjérnunarheetti, umhverfismal, upplysingataekni, vidbrégd vid va og vinnuvernd. |
vidtolunum kom fram ad leitast er vid pad i skdlanum ad fara eftir reglum og vinna i samraemi vid stefnur.
Oflugt gaedakerfi skdlans stydur vid Utfaerslu og framkvaemd margra stefnanna.

Nemendum i MK lidur almennt vel i skdlanum. Nemendahdpurinn er fjolbreyttur og med dlikar parfir.
Metnadur er lagdur i ad koma til méts vid sem flesta og stydja vid vellidan peirra. Einn lidur i pvi er méttaka
nynema. Skélinn leggur aherslu a ad taka vel 3 méti nynemum og i vidtélunum vid nemendur og foreldra
kom fram anaegja med pad hvernig stadid er ad mottdkunni. Pad er m.a. gert med méttoku fyrir nemendur
adur en almennt skolastarf hefst, nynemadegi, nynemaferd og fundi med foreldrum nynema. Allir
nynemar taka sameiginlegan afanga , Laesi” og er par fjallad um laesi i vidum skilningi og margt annad tengt
grunnpattum menntunar sem skilgreindir eru i adalnamskra.

Nynemar af erlendum uppruna fa vidtal vid ndms- og starfsradgjafa par sem islenskukunnatta peirra er
konnud og skodad hvort porf er 3 ndmsadstod. Ef porf er a geta nemendur fengid sérstaka adstod baedi i
islensku og 68rum greinum. Med studningi frd Rotary-klibbnum Borgir hafa nemendur af erlendum
uppruna sott menningartengda vidburdi i fylgt mentors. Mentor er islenskur nemi Ur MK sem faer pad
verkefni ad stydja félagslega adlégun nynema af erlendum uppruna. Stodpjonustan tekur til fleiri patta og
stydur i heildina jdkvaedan skolabrag i MK.

[ sjalfsmatsskyrslu skélans fyrir skélaarid 2015-2016 eru birtar nidurstddur kdnnunar sem gerd var medal
nynema. Almennt eru nemendur dnaegdir med pad sem spurt er um svo sem nynemaballid, nynemaferdina
og tyllidagana. Flestir segja ad peim idi vel og ad peir hafi eignast géda vini i skélanum. Arid 2015 segir um
helmingur pbad vera gott eda frekar gott ad hitta umsjonarkennara en taep 50% hafa ekki skodun eda finnst
bad ekki gagnlegt. Einnig kemur fram ad einungis um 20% nemenda voldu afanga fyrir komandi 6nn an
adstodar. bessar nidurstodur er vert ad thuga med tilliti til hlutverks umsjénarkennara i studningi vid
nynema.

MK kaupir nidurstédur fyrir skdlann ar rannsdkninni ,Ungt folk - LySheilsa framhaldsskélanema“ sem
fyrirtaekid Rannsdknir og greining gerir. bar er ad finna maelingar 8 ymsum pattum i lifi ungmenna svo sem
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vimuefnanotkun, mataraedi, svefn, lidan og vidhorfi til ndms. Ekki er tilgreint hvernig unnid er med
nidurstodurnar. MK gerir ekki sjalfstaedar athuganir a lidan annarra nemenda en nynema.

Skélinn leitast vid ad upplysa foreldra reglulega um skdlastarfid. prisvar til fjérum sinnum a 6nn er sett
saman fréttabréf til foreldra sem umsjonarkennarar senda sidan foreldrum sinna nemenda. Foreldrar fa
adgang ad Innu, upplysingar um maetingu og SMS med upplysingum um forfoll kennara. Félagslifsfulltrai
situr fundi foreldrafélagsins. begar raett var um styttingu namstimans kom fram su skodun ad kynna hefdi
purft breytinguna betur fyrir foreldrum og nemendum og jafnframt priggja og halfsars namid sem valkost
fyrir nemendur.

Foreldrafélag skolans leggur aherslu a verkefni tengd forvérnum, s.s. foreldrarolt og ,,edripott” og starfar
félaglifsfulltrdi MK med félaginu ad pvi og 6drum malefnum pess. Nemendur hafa verid dhugasamir um ad
komast i ,edrupottinn®. | samtdlum vid fulltria foreldrafélagsins kom fram ad einn helsti vandi pess sé
takmarkadur ahugi foreldra a patttoku i starfi félagsins og erfidleikar vid ad virkja foreldra. Pad er verkefni
skélans ad auka virkni foreldra og a8komu peirra ad skdlastarfinu. | dzetlun skélans um kannanir 2016-2018
er ekki ad finna upplysingar um fyrirhugada konnun & vidhorfi foreldra til skélastarfsins og hugmyndum
peirra um adkomu ad pvi. bekking sem slik konnun veitir kann ad vera gagnleg vié uppbyggingu
foreldrasamstarfs. [ vidbrogdum skdlans vid drogum ad matsskyrslu kemur fram ad kénnun hafi verdi 16gd
fyrir foreldra i mai 2017.

Samstarf MK vid grunnskdla i Képavogi er i fostum skordum. Adstodarskélameistari situr manadarlega
fundi med skolastjérum grunnskéla Képavogs, 6llum nemendum i 10. bekk er bodié i morgunkaffi med
foreldrum sinum par sem skdlinn er kynntur auk pess sem nams- og starfsradgjafar eiga samskipti vid
grunnskélana vegna nemenda med sérparfir. Nynemum i MK hefur farid faekkandi. | vidtdlum kom fram
ad mikilveegur lidur i fjolgun nemenda veeri ad efla samstarfid vid grunnskélana, kynna pyrfti skélann og
kosti hans betur fyrir starfsfolki og nemendum grunnskélanna.

Reglur skélans eru skyrar og nemendur upplystir um vidbrégdum vid brotum. [ skélandmskra MK er fjallad
almennt um medferd mala og lausnir agreiningsefna. bar er fjallad um misferli i préfum, brot a reglum um
skolasékn, agreining um namsmat, brot & reglum um namsframvindu og tengsl vid stjérnsyslulog.
Gaedakerfid gefur regluverki skélans skyran ramma og utanumhald sem einnig tryggir reglulega
endurskodun.

Nemendur segja félagslifid i skélanum vera gott og ad pad sé vel stutt af stjidrnendum skdlans. Skélafélagid
stendur fyrir ymsum vidburdum sem eru vel soéttir, sérstaklega af nemendum & bdéknamsbrautum.
Verknamsnemendur eru ekki jafn virkir i félagslifinu. | vidtdlunum ségdust peir taka litinn patt i félagslifinu
m.a. vegna pess ad peir vaeru uppteknir vid vinnu. Mismunandi vaeri einnig hve mikla samleid nemendur i
verknami telji sig eiga vid nemendum i béknami. Vid petta baetist ad minni ahugi er medal eldri nemenda
a ad taka patt i félagslifi skolans en peir eru hlutfallslega margir vegna samsetningar namsins.
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Styrkleikar

e  Godur starfsandi.

e Litil starfmannavelta.

e  Fyrirliggjandi stefnur um mikilvaeg vidfangsefni.
e Vel er tekid 8 moti nynemum.

o Vidtaek stodpjonusta.

e Tengsl vid grunnskdla eru i fostum farvegi.

e Skyr dkvaedi um medferd mala.

e Studningur stjérnenda vid félagslif nemenda.

Takifeeri til umbota
e (huga hlutverk umsjénarkennara med hlidsjén af nidurstdédum nynemakénnunar.
e Greina hvad veldur vanda nynema vid val 4 milli anna.
e Mat alidan nemenda med aherslu 4 sérstédu MK.
e Leita leida til ad virkja foreldra betur til patttdku i foreldrastarfi.
e Gera koénnun a vidhorfum foreldra og vinna markvisst med nidurstédur.
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Umfjollun um hiasnaedi og adbunad

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbudnad, hollustu og 6ryggi @ vinnustodum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hldsnaedi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskdla og
adalnamskrar framhaldsskola. Er par sérstaklega att vid ad husnaedid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfélki skola sé tryggt oruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi
og vellidan.

Skdélahusnaedi Menntaskdlans i Képavogi er bjart og fallegt. Vel hefur tekist til vid ad gefa byggingum fra
mismunandi timum samstaett utliti med yfirbordskleedningu. Skipulag innandyra er gott og tekur mid af
beirri fjolbreyttu starfsemi sem par fer fram. bannig virdist sambyli dlikra kennslugreina vera tryggt med
godu flaedi milli kennslustada. Kennsluadstada matvaelagreinanna er pannig mjog synileg og nytist 6llum
nemendum t.d. i métuneyti nemenda. Nemendur fara ur skdm i anddyri og fa allir laestan skdskap auk pess
sem nemendur i verknami fa laestan fataskap. bad vekur eftirtekt hversu snyrtilegt er i skélanum hvert sem
litid er. Listaverk pryda skdlann og eru sum gerd sérstaklega fyrir skélahusnadid. Einnig setja verkefni
nemenda skemmtilegan svip 4 umhverfid.

Adstada til boklegrar kennslu i MK er med dgeetum en adstada til verklegrar kennslu er komin nokkud til
ara sinna. A0 sogn peirra sem reett var vid er 16ngu timabeert ad endurnyja ymis dyr taeki. Aukin adsdkn ad
matvalandminu & sidustu arum kallar ad auki a fleiri taeki af hverri gerd. Flest teekjanna eru frd 1996 en
liftimi peirra er jafnan 10-15 ar. Ekki hefur fengist fjarmagn til endurnyjunar bdnadar en dzetlun um hana
hefur legid fyrir fra pvi 4 arinu 2013. Utlit taekja og allrar adstddu er samt sem adur gott og ekki faest betur
séd en ad vel sé gengid um allt rymi til verklegrar kennslu.

Agaetlega buid og nylegt upplysingataekniver er ad finna i MK. bad liggur vel vid umferd um skélahtsnaedid
og er vel synilegt en fram komu athugasemdir um hljédvist par. [ verinu rennur hid klassiska békasafn
saman vio télvu-, hugbunadar- og upplysingapjonustu sem hefur lengi verid eitt aherslumala skélans.

Braut fyrir nemendur med einhverfu hefur gott rymi i skélanum. bar geta nemendur baedi verid einir og i
hépum eftir pvi sem vid 4. Auk pess hafa nemendur brautarinnar adgang ad 6drum kennslurymum. Sem
deemi um pad ma nefna ad matsmenn hittu hluta hépsins i eldhusi vid matargerd.

Nemendur i MK fa adgang a0 likamsraektarstdd i Kdpavogi. beir eru ekki med fasta iprottatima i stundatoflu
en geta sott stodina pegar peim hentar. { vidtdlum vid hagsmunaadila komu fram skiptar skodanir um petta
fyrirkomulag. Sumir sja kosti i sveigjanleikanum & sama tima og 6drum finnst erfitt ad hafa ekki pad adhald
sem i pvi felst ad hafa dkvedinn tima i stundatoflu. Fram kom ad sa moguleiki veeri fyrir hendi ad meeta &
stadinn og skra sig 4n pess ad nyta timann til heilsuraektar eda ad velja sig fra ipréttum.

Nemendafélagid hefur géda adstédu i skélanum en almenn félagsadstada nemenda er ekki eins og best
vaeri 4 kosid. | gognum frd skélanum kemur fram ad bedid er eftir pvi ad priggja ara namid festi sig i sessi
adur en breytingar verda gerdar a hisnaedinu og adstada fyrir félagsadstodu nemenda baett.
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Kennarar og annad starfsfélk nota kennarastofu sem er rimgadd og fallega buin hdsgégnum. bar er pé ekki
naegt plass til ad allir geti setid til bords i einu. Kennarastofan er vid sama gang og skrifstofur stjéornenda
en rymid i heild er bjart og smekklega innréttad. Allir kennarar hafa vinnuadst6du i vinnuherbergi kennara.
bar er pétt setid en ekki feest betur séd en ad vel fari um alla.

[ skélanum er métuneyti sem starfraekt er i tengslum vid matvaelanam skélans. Nemendur og kennarar
nota sama motuneyti en i matsalnum er afmarkad en opid sveedi fyrir kennara og starfsfélk skdlans. Skiptar
skodanir eru medal kennara um petta fyrirkomulag en sumir s6gdust frekar vilja matast i sérstéku rymi.
Einu sinni i viku gefst kennurum taekifaeri til ad borda i sal sem er hluti af verkndmsadstodu skdlans. ba
elda nemar i matreidslu og nemar i framreidslu pjéna til bords. [ skélanum er jafnframt adstada sem svipar
til afgreidslu i bakarii og i kjorbordi verslana. begar pessar einingar eru nyttar geta nemendur skélans keypt
afrakstur verknamsnemanna a kostnadarverdi.

Styrkleikar
o Fallegt husnadi og g6d umgengni.
e GA40 adstada til boklegrar kennslu.
e Vel buid upplysingatekniver.
e Sérhafd adstada til kennslu i matvaelagreinum.
e  Gott fleedi milli likra kennslugreina.
e Verkndmsadstada synileg og vel tengd 6
e Jru skdlastarfi.

Taekifzeri til umbaota

e borf er & endurnyjun ymissa teekja til verklegrar kennslu.
e Gera parf uttekt a fyrirkomulagi og adstddu til iprottakennslu.
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Umfjollun um lykilarangur

Framhaldsskélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum hzetti. Peim er einnig stlad ad bda nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimaarangur oftast illmaelanlegur. Mat skdlans & arangri skélastarfsins
takmarkast pvi vid meelanlega paetti sem tengjast markmidum skdlans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilvaegt er ad skolinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela arangur af skdlastarfinu og skyr vidmid til
ad meta nidurstodur maelinga.

Menntaskélinn i Kbpavogi leggur sérstaka dherslu a jafnréttis- og umhverfismal. Lidur i pvi er ad helga eina
viku ad hausti sérstaklega vidfangsefnum sem tengjast umhverfismdlum og eina viku ad vori
jafnréttismdlum. bpa er hefébundin kennsla brotin upp med ymsum vidburdum tengdum pessum
malefnum.

Aherslu & umhverfismal ma sja i skyrri umhverfisstefnu skélans. bar er fjallad um umhverfisvaen innkaup,
medferd & pappir og umbudum, raestingu, flokkun og endurnytingu, umgengni og fraedslu. |
umhverfisvikunni er fjallad um umhverfismal frd ymsum hlidum og umhverfisins notid med ymsum haetti.
Skélinn hefur fengid vidurkenningu fra Képavogsbae fyrir framlag sitt til umhverfismala.

[ jafnréttisvikunni eru fjallad um jafnrétti i vidu samhengi. Sem deemi um vidfangsefni ma nefna stédu
fléttamanna og innflytjenda, stédu kvenna i ténlist & islandi, kynin i kvikmyndum, kynferdisofbeldi,
sjalfskada unglinga, einelti og fleira. Skdlinn hefur hlotid Jafnréttisverdlaun Képavogsbaejar og verdlaun
Jafnréttisrads. A vef skélans ma finna jafnréttisstefnu hans og jafnréttisazetlun. bar segir ad endurskoda
skuli deetlunina a priggja ara fresti med hlidsjon af jafnréttisstefnunni. Su daetlun sem er a vefnum var
sampykkt arid 2012 og gilti fyrir timabilid 2012-2015 og atti ad endurskoda hana fyrir 15. mars 2015. Ekki
kemur fram ad pad hafi verid gert en pegar matsmenn komu i skélann stéd jafnréttisvikan yfir og ekki
annad ad sja en ad enn sé unnid markvisst ad jafnréttismalum i MK.

[ MK hefur lengi verid unnid ad verkefnum sem hafa pad ad markmidi ad draga ur brotthvarfi. Til ad méta
bad starf er m.a. leitast vid ad skra astaedur brotthvarfs eins ndkveemlega og kostur er. Haustid 2016 voru
algengustu astaedur brotthvarfs brottvisun ur skdla og andleg veikindi en 51 nemandi hvarf pa fra nami,
28 piltar og 23 stulkur. Umsjénarkennarar nemenda undir 18 ara fylgjast med astundun sinna nemenda og
fjarvistafulltrui fylgist med astundun nemenda sem eru eldri en 18 ara. bad er ad hluta til gert til ad draga
ur brotthvarfi. Nams- og starfsradgjafar vinna einnig med nemendum sem eru i brotthvarfsheettu og
foreldrum peirra. Nemendur geta fengid adgang ad hépradgjof og einnig eru i skélanum nemendur sem
hitta nams- og starfsradgjafa reglulega til ad vinna med namid og sjalfsmynd sina. Sérstakur namsafangi
,Neminn“ var settur & laggirnar skdlaari6 2016-2017 med styrk frd& mennta- og
menningarmalaraduneytinu. bar er fjallad um namstaekni, heimanam, kvida og annad sem gagnast getur
nemendum i brotthvarfshaettu auk pess sem peir fa adstod vid heimanam. Sérstakt skimunarprof er lagt
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fyrir ad hausti til ad finna pa nemendur sem virdast i mestri brotthvarfshaettu og er peim bodid ad velja
pennan afanga.

Skoélinn hefur nad téluverdum arangri med vinnu sinni gegn brotthvarfi og var pad um 5% arid 2016. bad
er { godu samraemi vid markmid skélans um ad brotthvarf sé undir 10%. A sama tima fara 6l6gmaetar
fjarvistir yfir 10% en vid pad mark er haegt ad visa nemendum ur skdla. Leita parf leida til ad draga ur
dlogmaetum fjarvistum.

Eitt peirra verkefna sem MK stendur frammi fyrir er ad stemma stigu vié faekkun nemenda. Nemendur i
dagskéla hafa ekki verid jafn fair og nd sidustu tiu ar. Haustid 2016 innritudust um 103 nynemar 3
bokndmsbrautir til studentspréfs i MK. bar af ma aetla ad um 80 hafi komid Ur grunnskélum i Képavogi sem
brautskra um 400 nemendur 4 ari. bad verdur ad teljast lagt hlutfall. [ vistélunum kom fram ad ymsir telja
pad metnadarmal fyrir skélann ad fleiri nemendur ur sveitarfélaginu saeki i bdknamid.

Engar formlegar og reglubundnar athuganir eru gerdar a pvi hvernig brautskrddum nemendum MK vegnar
4 naesta skolastigi eda i atvinnulifi en slikar athuganir gaetu styrkt starfsemi skélans og gert starfid
markvissara. Hugsanlegt er ad athugun & afdrifum nemenda geefi innsyn i hvad veldur pvi ad adsékn ad
tilteknum ndmsbrautum hefur dregist saman.

Tengsl MK vid atvinnulifid eru skipulagslega nain og mikil eftirspurn eftir menntudu starfsfélki i matvaela-
og ferdagreinum. Gédur arangur islendinga i keppnum i matvaelagreinum bendir til pess ad undirbuningur
til starfa sé gédur. Einnig ma lita 4 pad sem vissa vidurkenningu vid namid i MK ad hatidin ,Food and Fun”
skuli opnud med vidburdi sem fram fer i skélanum. Pad ber naminu einnig jakvaett vitni ad fyrirtaeki i
atvinnulifinu gefa skélanum dyr taeki til ad styrkja starfsemi hans.

Matsmenn telja sig ekki hafa naegilega gddar forsendur til ad leggja mat &8 pad hvort nemendur hafi
tileinkad sér pa feerni sem ahersla er 16gd & med grunnpattum menntunar i adalndmskra framhaldsskdla
(fullyrdingar 70-75).

Styrkleikar

e Nadin tengsl vid atvinnulif.
e Ahugaverd vinna tengd jafnréttis- og umhverfismalum.
e Vinna tengd nemendum i brotthvarfshaettu.

Taekifeeri til umbota

e Kanna markvisst hvernig ndmid nytist Gtskrifudum nemendum.
e Vinna gegn faakkun nemenda.

o Leita leida til ad fa fleiri nynema ur Képavogi 4 béknamsbrautir.
o Uppfzera jafnréttisazetiun.

o Faekka 6logmaetum fjarvistum (skrdpi) nemenda.
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Heimildir og tilvisanir
Inngangur og almennar upplysingar

e Arsskyrsla Menntaskélans { Képavogi 2016.

e Sjalfsmatsskyrsla Menntaskdlans i Kdpavogi 2015-2016.

e Skélanamskra Menntaskélans i Kopavogi 2017.

e Skdlasamningur 2013-2015 asamt vidauka, Menntaskodlinn i Kbpavogi og mennta- og
menningarmalaraduneyti.

e Upplysingar fra Menntaskdlanum i Kédpavogi sendar matsmoénnum samkvamt beidni.

e Utprentanir Ur geedahandbdk Menntaskdlans i Képavogi og skyringar skélans.

o Vefur Menntaskdlans i Képavogi (mk.is).

Matspaettir og rokstudningur vid nidurstodur
Stjornun og skipulag

e Arsskyrsla Menntaskdlans i Képavogi 2016.

e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfélks og stjérnar nemendafélags.

e Skélandmskra Menntaskélans i Kopavogi 2017.

e Utprentanir Ur geedahandbdk Menntaskélans i Képavogi og skyringar skélans.

o Vefur Menntaskodlans i Képavogi (mk.is).

o Vidtol vid gaedastjora, fulltria foreldrardads og formann skélanefndar.

Kennsla og namsframbod

e Arsskyrsla Menntaskdélans i Kdpavogi 2016.

e Kennsluaztlanir.

e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, nams- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfdlks og stjérnar nemendafélags.

e Skolandmskra Menntaskdlans i Képavogi 2017.

e Utprentanir Ur geedahandbdk Menntaskdlans i Képavogi og skyringar skélans.

e Vefur Menntaskodlans i Képavogi (mk.is).

e Viotol vid geedastjdra, fulltria foreldrardds og formann skélanefndar.

Samskipti og lidan

e Arsskyrsla Menntaskdlans i Képavogi 2016.
e Rannsoknir og greining: Nidurstédur rannsékna medal framhaldsskélanema 4 islandi 2016, unnid
fyrir MK.
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e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfélks og stjérnar nemendafélags.

o  Sjalfsmatsskyrslur Menntaskdlans i Kbpavogi 2015-2016.

e Skélandmskra Menntaskélans i Képavogi 2017.

e Utprentanir Ur geedahandbdk Menntaskdlans i Képavogi og skyringar skélans.

o Vefur Menntaskodlans i Képavogi (mk.is).

o Vidtol vid gaedastjdra, fulltria foreldrarads og formann skélanefndar.

Husnadi og adbunadur

e Arsskyrsla Menntaskdélans i Képavogi 2016.

e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfélks og stjérnar nemendafélags.

e Skdlasamningur 2013-2015 asamt vidauka, Menntaskodlinn i Képavogi og mennta- og
menningarmalaraduneyti.

e Utprentanir Ur geedahandbdk Menntaskdlans i Képavogi og skyringar skélans.

e Vidtal vid formann skélanefndar.

Lykildrangur

e Arsskyrsla Menntaskdlans i Képavogi 2016.

e Rynihdpar stjérnenda, kennara, nemenda, ndms- og starfsradgjafa, peirra sem sja um félagsstarf
nemenda og tengd malefni, annars starfsfélks og stjérnar nemendafélags.

e Sjalfsmatsskyrslur Menntaskdlans i Képavogi 2015-2016.

e Skélandmskra Menntaskélans i Kopavogi 2017.

e Upplysingar fra skélanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.

e Utprentanir Ur geedahandbdk Menntaskdlans i Képavogi og skyringar skélans.

o Vefur Menntaskodlans i Képavogi (mk.is).

Vidtol vid geedastjora, fulltrda foreldrardds og formann skélanefndar.
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