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Samantekt nidurstadna
[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir ytra mati & Varmarskéla sem fér fram 4 hausténn 2019.

Teknir voru fyrir fjorir matspeettir, par af voru prir fyrirfram akvednir en fjordi matspatturinn var
akvedinn af sveitarfélagi og skdla. baettirnir sem lagt var mat a voru stjornun og fagleg forysta, ndm og
kennsla, innra mat og ad dsk skéla og sveitarfélags var fjérdi pattur skélabragur.

Vid gerd umbdtaaaetiunar parf skélinn og skélanefnd ad taka tillit til peirra taekifaera til umbdta sem
sett eru fram hér.

Stjornun og fagleg forysta

Styrkleikar
e Starfsdaetlun skélans fyrir 2019 -2020 er samkvaemt vidmidum adalndmskrar.

o Namskrar fyrir arganga og ndmsgreinar eru i samraemi vid stefnu adalnamskrar og
grunnpaettir menntunar koma par fram.

e Fagleg samraeda um nam og kennslu fer fram a vikulegum faggreina- og drgangafundum auk
kennarafunda.

e Starfsprounarsamtol eru arleg og starfsmenn fa svigram til starfspréunar.

e Nidurstodur um arangur og framfarir nemenda eru skrddar i Mentor.

e Um 78% foreldra telja ad barni peirra lidi vel i skélanum.

e  Skyrar upplysingar um foreldrafélag og skélarad, hlutverk, starfsemi og fundargerdir er ad
finna i starfsazetlun og 4 heimasidu skélans.

e Samstarf er vid félagsmidstodd, leikskdla, adra grunnskéla, framhaldsskéla og
grenndarsamfélagid.

e [sjalfsmatsskyrslu og 4@ heimasidu skdlans ma finna helstu upplysingar um skélastarfid asamt
nidurstédum proéfa og kannana.

e Skoladagar nemenda eru samkvaemt viomidum adalnamskrar.

e Heimasida skdlans er virk og inniheldur i meginatridum réttar og hagnytar upplysingar.

e Skélastjornendur og sveitarstjérn fylgjast med pvi ad adbunadur skéla sé 6ruggur og unnid er
ad urboétum.

e Abyrgdar- og verkaskipting skélastjérnenda er skyr og skrad i starfsasetlun.

e Studlad er ad jakvaedum samskiptum i starfsmannahépnum.

o 67% starfsmanna segjast fa hrds og hvatningu fra samstarfsménnum, foreldrum og
stjérnendum.

e Starfsmannahandbdk Mosfellsbeejar er itarleg.

e Starfsmenn njota trausts og hafa umbod til starfa.

Taekifeeri til umbadta

o Mota parf stefnu og sérstodu skélans i samradi og samstarfi vid alla hagsmunaadila.

e Mota parf heildstaeda skélandmskra par sem fram kemur stefna skélans og nanari Gtfeersla 4
adalnamskrd grunnskéla um markmid, inntak nams og ndmsmat, starfsheaetti og mat 4 drangri
og geedum skolastarfs.

e Gaeta parf pess ad allir hagsmunaadilar skélasamfélagsins hafi rodd og komi ad samstarfi og
akvordunartoku i skolasamfélaginu i samraemi vid 16g og reglugerdir.



Endurskoda og uppfaera parf heimasiduna med pad i huga ad gera hana skyrari og
adgengilegri.

Vinna parf markvisst ad pvi ad starfsmannahdpurinn verdi ein lidsheild i einum skéla.
Skoda parf og méta betur skipulag skélastarfsins i heild og vinna markvisst ad pvi ad mynda
samfellu ndms og kennslu i yngri og eldri deild.

Mikilvaegt er ad unnid verdi markvisst med nidurstédur foreldrakdnnunar i fullu samstarfi vid
alla hagsmunaadila til ad baeta og prda jadkvaed samskipti i skdlasamfélaginu.

Mikilvaegt er ad stjornendur svari erindum foreldra eins fljott og audid er og ad dbendingar
og tillogur peirra séu teknar til skodunar.

Mikilvaegt er ad f4 adstod utanadkomandi adila til ad vinna ad baettum samskiptum i
skélasamfélaginu og byggja upp traust a milli hagsmunaadila.

Baeta parf fundaskipulag skélarads, senda gogn til fulltrda i rddinu fyrirfram ef haegt er eda
afhenda a fundum og gefa tima til skodanaskipta og virkrar patttéku fulltrda.

Tryggja parf ad fulltrdar nemenda i skdlarddi sitji i tvo ar eins og reglugerd gerir rad fyrir.
Moéta og skrd verklag um hvernig gégn um arangur, framfarir og lidan nemenda eru nytt vid
skipulag kennslu og til ad baeta arangur og lidan nemenda.

Tryggja parf kennurum radgjof og leidbeiningar til ad nyta nidurstédur og gogn.

Geeta parf ad pvi ad verktokum sem koma ad skélastarfinu séu kynnt 16g um persénuvernd
og trunad.

Méta parf markvisst ferli hvad vardar leidsdgn og endurgjof stjornenda til kennara og
starfsmanna til ad prda og beeta nam, kennslu og lidan nemenda.

Veita nylidum i kennslu markvissa faglega leidsdgn.

Leggja parf fram itarlegri starfspréounardatlun med markmidum, leidum og mati a arangri.
Birta upplysingar um préunarverkefni par sem kemur fram verklag, abyrgd og umsjon.
Kynna og vinna med stefnu skdlans og sveitarfélagsins um heilsueflandi samfélag fyrir 6llum
hagsmunaadilum.

Nam og kennsla
Styrkleikar

Einkunnarord Mosfellsbaejar eru synileg i skdlanum og vidmaelendur i rynihdpum pekkja pau.
Kennsludaetlanir fyrir greinar og arganga eru birtar a heimasidu skdlans og eru kynntar
foreldrum og nemendum ad hausti.

Grunnpaettir menntunar og lykilhaefni nemenda koma fram i 6llum kennsludztlunum.
Anzegja er med tilhdgun sérkennslu og studnings i eldri deild.

Leitast er vid ad studningur fari fram innan bekkjar eftir pvi sem kostur er og nemendum i
namsveri er fylgt inn i bekki med svokalladri bru.

Einstaklingsnamskrar eru gerdar fyrir nemendur med sérstakar parfir i ndmi.

[ matsaaetlun skélans kemur fram hvada skimanir og kannanir eru lagdar fyrir og i
lestrarstefnu er yfirlit yfir lesfimikannanir.

Samskipti i peim stundum sem matsmenn heimséttu voru almennt jakvaed milli nemenda og
milli nemenda og kennara.

Gerd er grein fyrir ndmsmati og haefniviomidum i kennsluazetlunum.



Kennarar vinna saman ad skipulagi ndms i argdngum undir stjorn deildarstjora og i faghopum
undir stjérn fagstjéra.

Val nemenda i unglingadeild er fjolbreytt og um pridjungur valgreina tengjast list- og
verkgreinum.

Starfsfélk og nemendur koma almennt vel fram og taka tillit til annarra.

Nemendur eiga fulltrda i skélaradi og haldid var nemendaping a sidasta skolaari.

Taekifzeri til umbdta

Semija og birta skélandamskra fyrir Varmarskdla par sem fram kemur hvernig skélinn hyggst
Utfaera stefnu adalnamskrar og skdlastefnu Mosfellsbaejar.

Birta i skélanamskra hvernig grunnpaettir koma fram i nami og kennslu og hvernig unnid er ad
lykilhaefni.

Gera grein fyrir namsadlogun i skdlanamskra/kennsludaetlunum pannig ad fram komi hvernig
unnid er i getuskiptum hépum.

Styrkja parf stodpjonustu i yngri deild skélans og efla samrad vid foreldra um lausn mala.
Vinna parf afram markvisst ad pvi ad baeta ndmsarangur nemenda og gera atak til ad baeta
lestrargetu i eldri deild.

Auka parf fjolbreytni i ndmi og kennsluhattum og leggja dherslu 3 leidir sem vekja ahuga
nemenda og virkja pa til patttoku.

Auka dherslu @ samvinnu nemenda, umraedur og skodanaskipti i nami.

Kenna nemendum ad setja sér markmid i ndmi og fylgja pvi eftir ad nam sé vid hezefi hvers og
eins.

Skapa adstaedur til ad nemendur geti nytt upplysingataekni i ndmi sinu.

Efla @ ny utikennslu sem id i ndmi nemenda.

Tryggja ad timi i list- og verkgreinum og valgreinum i unglingadeild sé i samrami vid vidmid i
adalndmskra.

Auka val nemenda um vidfangsefni, namsadferdir og namsstil.

pjalfa nemendur i ad meta eigid nam og framfarir.

Veita nemendum taekifeeri til ad tja sig um skipulag ndms og skdlastarfs, m.a. med patttoku i
reglulegum kénnunum.

Nota Uppeldi til abyrgdar markvisst i starfi og samskiptum.

bjalfa nemendur til patttdku i nefndum og radum.

Innra mat
Styrkleikar

Innra mat er til stadar sem hluti af skélastarfinu.

Sjalfsmatsskyrslur og nidurstédur skimana og kannana ma finna & heimasidu skdlans.

Nytt matsteymi stjérnenda og kennara vinnur ad pvi ad mdta og innleida nytt sjalfmatslikan
fyrir skélann.

Taekifeeri til umbadta

Mikilvaegt er ad skipa matsteymi med fulltrdum stjérnenda, kennara, annarra starfsmanna,
nemenda og foreldra.

Moéta parf formlegar og skradar gagnadflunarleidir og matstaeki sem unnid er eftir.

Tengsl matsins vid markmid skdlastarfsins purfa ad vera skyrari.



Vinna parf kafla i skdlandmskra um innra matid.

Skilgreina parf verkefni og leidir til umbdta a grunni greininga og samradna allra
hagsmunaadila.

Mota parf timasetta umbdtadaetiun par sem markmid og vidmid um arangur eru skilgreind.
[ umbétadaetiun parf ad koma fram hverijir bera abyrgd & verkefnum svo og hvenzer og
hvernig drangur verdur metinn.

Skolabragur
Styrkleikar

Skolinn hefur sett sér stefnu um gdédan skdlabrag.

Betri skélabragur er medal aherslupatta sem unnid er ad a pessu skdlaari.

Samskipti kennara og foreldra eru almennt géd.

Simabann sem sett var inn i skélareglur 4 sidasta skdlaari hefur ordid til pess ad baeta
skolabrag.

Eineltisdaetlun og vidbrogd vid einelti hafa verid endurskodud og eineltisteymi er virkt.
Haldid var nemendaping & vorénn 2019 og brugdist hefur verid vid dbendingum sem par
komu fram.

Skoélareglur eru synilegar @ heimasidu skdlans og kynntar nemendum ad hausti.

ftarleg forvarnaraaetlun er birt 4 heimasidu skdlans par sem tilgreint er hvada
forvarnarverkefni eru unnin i hverjum argangi fra 1.-10. bekk.

Taekifeeri til umbota

Nyta stefnuna Uppeldi til dbyrgdar til ad samraema hvernig unnid er ad samskiptum og
agamalum i skélanum.

Nyta reglubundnar kannanir til ad fylgjast med lidan nemenda, birta nidurstodur og fylgja
peim eftir.

Vinna markvisst med nidurstédur kannana sem benda til pess ad stridni og einelti vidgangist i
akvednum argéngum.

Gera verkferla um vidbrogd pegar visbendingar eru um ad nemendur bui vid ofbeldi.
pjalfa nemendur markvisst i lydraedislegum vinnubrégdum, samradum og samvinnu.
Koma a bekkjarfundum i 6llum argéngum.

Brynt er ad hlustad sé a fulltrda foreldra og peir hafi rodd i skélaradi og foreldrafélagi.
Tryggja ad nemendur i vanda eigi greidan adgang ad urrsedum i skélanum og foreldrar séu
med i rddum pegar leitad er lausna.

Rada parf bradan bug & samskiptavanda sem rikir milli hdps foreldra, stjéornenda og
skolayfirvalda.



Skolaprofill

Ny og endurskodud matsviomid hafa verid tekin i notkun vid ytra mat a grunnskdélum. Markmid
endurskodunarinnar var medal annars ad skerpa a krofum og lata matid nd betur til faglegs
leidtogahlutverks skdlastjora, auka vaegi leerddmssamfélagins og skerpa a drangurskrofum.

Meginkaflar i matinu eru dfram stjérnun og fagleg forysta, nam og kennsla og innra mat. Undirk6flum
sem mynda litaprofil skéla hefur faekkad ur 23 i 16. Einnig hefur litaskala verid breytt. Préfilar skéla eru
ekki samanburdarhafir milli peirra skdla sem metnir voru @ arunum 2013 til hausts 2018. Eftir pad
tekur nytt matstaeki og nyr litaskali vid.

Hafa ber i huga ad peaer gagnadflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir, eru
pess edlis ad nidurstodurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa fjolbreyttar visbendingar um pad
starf sem fram fer i skélanum.

Stjornun og fagleg forysta Nam og kennsla Innra mat
Samvirkni i Vinnulag, Inntak og Skipulag nams Skipulag
stefnumaotun verklagsreglur namskra
og aatlanir
Faglegt Starfsmanna- Arangur ndms Namsvitund Framkvaemd
samstarf og stjornun og
samraeda verkaskipting
Tengsl vid Leidtogahaefni Gae0i kennslu Abyrgd og Umbaetur
foreldra og stjornenda og patttaka
adra i starfsmanna
samfélaginu
Umbeetur og
innleiding
breytinga
Heildarstig Litur Lysing a starfi
undirkafla
36-4 Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um
gaedastarf.
Flestir eda allir paettir sterkir.
2,6-3,5 Gott verklag, margir paettir i samraemi vid lysingu 3
gaedastarfi en moguleikar 3 umbdtum.
Fleiri styrkleikar en veikleikar.
1,6-2,5 Uppfyllir viomid um gaedastarf ad morgu leyti, einhverjir
mikilvaegir paettir sem parfnast Urbodta.
Fleiri veikleikar en styrkleikar.
1,0-1,5 Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki vidmid um gaedastarf i
morgum mikilvaeegum pattum. Mikil porf 8 umbdtum 3
flestum eda ollum pattum.




Upplysingar um Varmarskoéla

Varmarskoli er einn fjogurra grunnskdla i Mosfellsbae. Einkunnarord Varmarskdla eru pau sému og
einkunnarord sveitarfélagsins: Virding - Jdkvaedni - Framsaekni - Umhyggja. Skélinn er elsti skdlinn i
sveitarfélaginu og var stofnsettur arid 1962. Starfsemin fer nd fram i premur hdsum, tveimur adskildum
husum vid Skélabraut og i Briarlandi, auk iprottahuss og sundlaugar. Skélinn er fyrir nemendur i 1.-10.
bekk en tekur einnig vid nemendum ur Krikaskdla sem koma i Varmarskdla i 5. bekk. | skélanum eru
819 nemendur 4 haustonn 2019 sem skiptast i yngri deild 1.-6. bekkur og eldri deild 7.-10. bekkur.
Samkveemt starfsazetlun 2019-2020 starfa vié skélann tveir skdlastjérnendur, fimm deildarstjorar,
forstodumadur fristundar, forstodumadur skélahljdmsveitar, tveir ndmsradgjafar, 86 kennarar, par af
20 leidbeinendur og 55 almennir starfsmenn.

Fjoldi nemenda eftir bekkjardeildum:

Bekkur 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi nemenda 55 61 71 64 105 | 87 121 | 95 91 69
Fjoldi bekkjardeilda 3 3 4 4 5 4 6 5 4 3

Nemendur sem fa kennslu i islensku sem 68ru tungumali og nemendur med skilgreinda sérkennslu:

Bekkur 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
fslenska sem annad | 2 2 3 1 4 2 5 3 3 1
tungumal

Einstaklingsndmskra | 1 1 3 2 4 5 29 22 18 7
Sérkennsla og 12 20 13 11 24 29 39 22 18 7
adlagad namsefni

Fjoldi kennslustunda sem fallid hafa nidur a skélaarinu eftir argongum:
Bekkur 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi kest. 0 0 0 0 0 1 18 23 29 36

Nemendur af erlendum uppruna eru alls 61.

Engir nemendur stunda ndm a 6dru skolastigi.



Nidurstodur

pattur 1 — Stjornun og fagleg forysta

Samvirkni | Faglegt Tengsl vid Umbaetur og Vinnulag, Starfsmanna Leidtoga-
stefnumotun | samstarf og foreldra og innleiding verklags- stjornun og haefni
samrada adra i skéla- breytinga reglur og verkaskipting | stjornenda
samfélaginu aeetlanir og
starfsmanna

1.1 Samvirkni i stefnumaétun

Skdlastjornendur leggja aherslu a rétt allra nemenda til nams 38 eigin forsendum, pad kemur fram i
stefnu skdlans, sveitarfélagsins og i vidtélum vid stjérnendur og kennara. [ starfsazetlun skélans fyrir
skoladrié 2019-2020 er visad til skdlastefnu Mosfellsbaejar frd 2010. Stefna og sérstada Varmarskodla
hefur ekki verid sett fram en visad er i stefnu sveitarfélagsins og i adalnamskra. Samkveemt
upplysingum fra Skoélaskrifstofu Mosfellsbaejar stendur nu yfir endurskodun a skélastefnu baejarins.
Namskrar faggreina og drganga eru i samraemi vid stefnu adalndmskrar og grunnpaettir menntunar

koma par fram.

Einkunnarord skélans og skdlastefnu Mosfellsbajar, virding, jakvaedni, framsaekni og umhyggja eru
synileg @ vettvangi og i vidtolum vid stjornendur, kennara og nemendur kom fram ad pau eru peim
tom. Einnig kemur fram i vidtolum vid stjérnendur og kennara ad 16g6 sé ahersla & pad jakvaeda i
skolastarfinu.

Starfsaaetlun skdlans fyrir 2019 -2020 er samkveemt vidmidum adalnamskrar og ma finna 4 heimasidu
skdlans en maetti vera synilegri a peirri sidu sem og adrar azetlanir.

Skélanamskra skélans er ekki til stadar i heildsteedu og skradu skjali, heldur er visad til adalnamskrar
og namskrar einstakra drganga og greina sem finna mda @ heimasidu skdlans. Mikilvaegt er ad moéta og
birta @ heimasidu heildstaeda, sérstaka skdlandmskra par sem fram kemur stefna skdlans og nanari
utfeersla @ adalnamskrd grunnskéla um markmid, inntak ndms og nadmsmat, starfshaetti og mat a
arangri og geedum skolastarfs.

1.2 Faglegt samstarf og samraeda

Stjéornendur hafa faglegan metnad og veentingar til ndms og kennslu. Fram kom i vidtélum vid
stjérnendur, kennara og starfsmenn ad peir hafa svigrum til starfspréunar. Fagleg samraeda um ndm
og kennslu fer fram 3 reglulegum, vikulegum faggreina- og drgangafundum auk kennarafunda. Fram
kom i vidtali vid deildarstjora ad peir leggja aherslu & ad vera stydjandi og leidandi i faglegri forystu og
studningi vid kennara og nemendur.

Lydraedisleg vinnubrogd eru vidhofd vid skipulag skélastarfsins, nam og kennslu par sem baedi
deildarstjorar og fagstjorar greina bera abyrgd a og vinna ad verkefnum i samstarfi vid viokomandi
kennarahodp.

Stjérnendur lita a starfsmannahdpinn sem lidsheild par sem hver og einn er mikilvaegur. P6 kom fram
i ryniviotélum vid kennara og starfsmenn ad i raun séu tveer lidsheildir i skdlanum og skiptist
starfsmannahdpurinn ad stérum hluta til i yngri deild og eldri deild. Petta skapast fyrst og fremst af pvi
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ad starfsemin er i premur adskildum husum. Geta ma pess ad i Uttekt 4 Varmarskdla 2010 er bent &
ad skoélastarf sé i tveimur hisum og ad pad setji skolastarfi akvednar skordur pegar byggja a upp eitt
namssamfélag eda lidsheild. Fram kemur i starfsdatlun og rynividtélum vid stjérnendur ad fagstjorar i
islensku og steerdfraedi halda utan um skipulag ndms og kennslu i 5.-10. bekk og funda medé kennurum.
[ rynivigtdlum vid kennara kom einnig fram ad pad eru géd tengsl & milli faggreinakennara og
umsjénarkennara, baedi innan arganga og 4 milli faga. bad er pd mikilvaegt ad skoda betur skipulag
skolastarfsins og leita leida til ad vinna markvisst ad pvi ad byggja upp lidsheild starfsmanna og innleida
og vidhalda leerddmsmenningu i skélasamfélaginu.

Unnid er med nidurstédur kannana, lesfimipréfa og samraemdra préofa a 6formlegan hatt med
samradum og tillogum til umbdta 4 kennarafundum og faggreina- og drgangafundum. Fram kom i
rynividtélum vid stjérnendur og kennara ad nidurstédur um arangur og framfarir nemenda eru skradar
i Mentor og par eru pzer adgengilegar videigandi adilum.

1.3 Tengsl vio foreldra og adra i skdlasamfélaginu

A heimasidu kemur fram ad foreldrasamstarfid sé ein af grunnundirstédum skélans og mikilveegt sé ad
vera i sem bestum tengslum vid foreldra i leik og starfi. [ starfsaaetlun segir ad markmidid med
foreldrasamstarfi sé ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og samradi foreldra og
skola. Fram kom i rynividtélum vid skélastjérnendur ad unnid sé ad pvi ad byggja upp jakvaed samskipti
vid alla i skolasamfélaginu.

Formlegar samskiptaleidir og fundir fyrir foreldra eru skradir i starfsaaetlun og fram kom i rynividtélum
vid stjérnendur, kennara og foreldra ad upplysingar um skélastarfid sé ad finna & heimasidu. Auk pess
eru tolvupdstar og fostudagsfréttabréf nytt til ad koma a framfaeri upplysingum og fréttum til foreldra.
i rynihdpum foreldra kom fram ad gott sé ad fa tolvupdsta, sérstaklega fostudagspdsta en almennir
tolvupodstar fra skélanum til allra maettu po vera markvissari og skyrari hvad vardar innihald pannig ad
foreldrar sjdi strax i télvupdstinum hvort hann tilheyri t.d. foreldrum i yngri eda eldri deild eda sé til
allra foreldra i skdlasamfélaginu.

i rynihépi forelda heyrdist dkvedin 6anaegja med stjérnun skdlans, hvad vardar ad hlustad sé 4 foreldra
og hvernig tekid er a erfidum malum sem upp koma. Einnig s6gdu patttakendur ad télvupdstum og
erindum fra foreldrum til stjornenda veeri oft svarad seint. [ rynihépum foreldra kom pé vel fram ad
foreldrar eru i meginatrium anaegdir med samskipti vid kennara og starfsfélk skélans. Einnig kom fram
i rynividtolum vid foreldra og stjérnendur ad samskipti i skélasamfélaginu eru erfid, fyrst og fremst &
milli stjérnar foreldrafélags og stjérnenda. Segja md ad pad sé gagnkveemt vantraust & milli pessara
adila. Mikilvaegt er ad fa adstod utanadkomandi adila til ad vinna ad baettum samskiptum i
skolasamfélaginu.

[ foreldrakénnun fra Menntamalastofnun sem 16gd var fyrir i tengslum vid matid? eru um 69% foreldra
sem svara anaegdir med skdlann i heild, um 45% foreldra eru dnaegdir med stjérnun skélans og um 58%
foreldra telja sig fa reglulega gdédar upplysingar um namsarangur barna sinna. Um 78% foreldra telja
ad barni peirra lidi vel i skélanum, 74% foreldra telja ad borin sé virding fyrir barninu og pad fai

1 Mennta- og menningarmalaraduneytid. 2010. Varmarskoli i Mosfellsbee. Uttekt.
2 Foreldrar 434 barna { Varmarskéla svérudu kénnuninni, eda 53%.
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hvatningu og dskoranir sem mikilvaegar eru i ndmi pess. Aftur 4 méti telja um 18% foreldra ad pad sé
leitad eftir tillogum eda hugmyndum peirra og um 34% svara hvorki né. 30% foreldra telja ad
abendingar peirra séu teknar til greina og um 47% foreldra svara hvorki né.

Spurt var @ hvern hatt skélinn geeti leitad eftir syn og hugmyndum foreldra til ad efla skdlastarfid. Um
250 svor barust med dhugaverdum abendingum. Par ma medal annars nefna ad vera med reglulegar
kannanir til foreldra par sem d6skad er eftir hugmyndum, vera med rafreenan hugmyndabanka, t.d.
hnapp 8 heimasidu par sem foreldrar geta lagt inn hugmyndir og dbendingar og fram kom ad pad veeri
mikilveegt ad foreldrar fengju upplysingar um hvort og hvernig vaeri unnid med paer dbendingar og
hugmyndir. Einnig var nefnt ad efla samtal og virkt samrad vid foreldra med samradsfundum,
skdlapingi, rynihdpum og vinnustofum par sem hlustad er a raddir foreldra og tekid tillit til peirra. pa
var bent 4 ad pad pyrfti ad auka og baeta samrad, samstarf og samskiptaleidir milli skélans og foreldra.
Kallad var eftir betra og skyrara upplysingafleedi med heimasidu, télvupdstum og kynningarfundum.

Skélarad skélans fundar reglulega, fundaskipulag og verkefnaskra eru i starfsaaetlun, fundargerdir
skolarads eru birtar @ heimasidu skélans og skipan i skélardd er samkvaemt I6gum og reglugerdum.
Fram kom i vidtali vid rynihdép skolardds ad allar helstu daetlanir um skélastarfid og nidurstodur skimana
og kannana eru kynntar en ad dagskrd skélaradsfunda veeri stif, fundargégn veeru ekki send ut fyrirfram
og/eda ekki afhent a fundi og litill timi vaeri gefinn til ad fara yfir gogn, til skodanaskipta eda virkrar
patttoku. bar sem flestir skdlaradsfulltraar i rynihépnum voru nyir pa voru peir évissir um hlutverk sitt
i skélaradinu og hofdu ekki fengid kynningu & pvi. Fulltrdar nemenda koma badir ur 10. bekk skdlans
og sitja pvi adeins i eitt ar en ekki tvd eins og gert er rad fyrir.?

Samstarf og samskipti vid félagsmidstod, leikskdla, adra grunnskdla sem nemendur koma fra og
framhaldsskdla eru skrad i sjalfsmatsskyrslu 2018-19. Tveir ndmsradgjafar starfa vid Varmarskéla og
halda utan um nams- og starfsfraedslu i skdlanum. Fram kom i rynividtali vid skdlastjornendur ad
namsradgjafar vinna med grenndarsamfélaginu hvad vardar vinnutengt ndm. Samstarf er vid
ibrottafélagid Aftureldingu um val i 9. og 10. bekk, vid ténlistarskdlann og hestamannafélagid Hord.
Nemendur @ midstigi fara a leikskélann og dvalarheimili aldradra til ad lesa upp.

1.4 Umbaetur og innleiding breytinga

Lysing & préun skdlastarfsins 2018-19 kemur fram i sjalfsmatsskyrslu skélans sem birt er a8 heimasidu.
[ starfsaaetlun og sjalfsmatsskyrslu er gerd grein fyrir hvernig innra mati skélans er hattad og hvada
baettir eru helstu vidfangsefni hvers skélaars. | vidtélum vid stjérnendur og kennara kom fram ad
stiérnendur kynna og vinna med nidurstédur kannana, lesskimana og profa a kennara- og
starfsmannafundum. | framhaldi er unnid med nidurstédur medal stjérnenda og kennara 4 drganga-
og faggreinafundum til ad bzeta drangur og lidan nemenda eins og sja ma i sjalfsmatsskyrslu skdlans en
par er fjallad um ymis verkefni sem unnin hafa verid a grunni upplysinga fra skimunum, kénnunum og
profum. Md par m.a. nefna endurskodun eineltisdzetlunar, innleidingu lestrarstefnu og hegdunaratak
i6.0g9. bekk. bad er po ekki til skrad ferli eda verklag um hvernig gégn um nidurstédur ar kdnnunum
a drangri og lidan nemenda eru nytt i skélastarfi til ad baeta arangur eda lidan nemenda.

 sjdlfsmatsskyrslu og & heimasidu skélans ma finna upplysingar um skélastarfid dsamt nidurstédum
lesskimana, samramdra profa og kannana medal nemenda og starfsmanna. Nidurstédur eru kynntar

3 Reglugerd um skdlarad i grunnskdla nr.1157/2008.
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skoélaraoi.

Starfsprounaraesetlun/simenntunaraaetlun skdlans er birt i starfsaaetlun og sjalfsmatsskyrslu en par er
ekki samraemi & milli. [ starfsazetlun fyrir skélaarid 2019-20 er ekki haegt ad sja ad tekid hafi verid tillit
til nidurstadna konnunar um starfspréun sem gerd var medal starfsmanna i névember 2018 eda peirra
ahersluatrida um umbaetur sem fram koma i starfsdaetlun fyrir skdladrid 2019-20. par kemur p6 fram
ad ahersla i starfspréoun kennara pessa skélaars eigi ad vera jafningjamat og starfendarannséknir en
enga nanari lysingu eda fyrirkomulag a pessu ma finna i starfsazetlun en tilgreint ad kennarar sjai um
ad farai jafningjamat tvisvar a 6nn og ad starfendarannsdkn eigi ad vera lokid i febrdar 2020. Hvorugt
var nefnt i rynihdpum kennara. Fram kom i vidtélum vid deildarstjéra ad peir veita kennurum radgjof
og studning vid ndm og kennslu ef pess er dskad.

Préunarvinna, umbaeetur og innleiding breytinga eru til stadar, m.a. Granfaninn og Uppeldi til abyrgdar.
Pad er pd 6ljést hvernig verklagi er hattad par sem pad er ekki skrdd hvernig gogn eru nytt eda
upplysingum komid a framfeeri til nemenda, foreldra og hagsmunadila. Leggja parf fram préunar- og
umbdtadaetlun sem byggir & stefnu skdlans og sveitarfélagsins svo og upplysingum Ur innra og/eda ytra
mati 4 starfinu.

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og dzetlanir
[ starfsaaetlun kemur fram ad nemendur fa tilskilinn fjélda skéla- og kennsludaga sem og vikulegan
kennslustundafjolda samkveemt vidmidunarstundaskra adalndmskrar.

Helstu upplysingar um skoélastarfid ma finna @ heimasidu skélans. bar ma finna tilskildar deetlanir
samkveemt logum og vidmidum adalndmskrar, s.s. skéladagatal, starfsaeetlun, eineltisdaetlun,
jafnréttisdaetlun, forvarnardaetlun og méttokuaeetlanir. Upplysingar virGast vera uppfeerdar reglulega
en pad meetti fara i ad endurskoda og uppfaera heimasiGuna med pad i huga ad gera hana skyrari og
adgengilegri.

Foreldrakonnun Skélapulsins hefur ekki verid 16gd fyrir sidan vorid 2018 og ma sja nidurstddur peirrar
kénnunar & heimasidu skélans. | rynividtélum vid foreldra kom fram akvedin 6anaegja med stjérn
skélans og samskipti, medal annars pad akvordun ad hezett hafi verid vid patttéku i kénnunum
Skoélapulsins a sidasta skélaari. Upplysingar um mikilvaega peetti svo sem kennaraskipti og breytingar 4
husnaedi komi of seint til foreldra. Foreldrar hafa einnig ahyggjur af aukinni starfsmannaveltu og
forféllum kennara og hvernig pau eru leyst.

[ vidtolum kom fram ad kennarar og starfsfélk eru i meginatridum anzegd med daglegt skipulag
skolastarfsins. Kennarar og starfsmenn yngri deildar sogdu ad mikid adlag hefdi verid a skdlastarfinu i
haust vegna vidhaldsvinnu og starfmannaveltu og pad hafi haft ahrif a starfsumhverfid i heild sinni.
Unnid er samkvaemt starfsmannastefnu Mosfellsbaejar hvad vardar ferli um samskipti og lausn
agreiningsmala. Fram kom i rynividtélum vid skoélastjornendur ad ferli agreiningsmala innan
starfsmannahdpsins er ekki skrad sérstaklega par sem Mosfellsbaer er med dkvedna 6ryggisferla skrada
i Starfsmannahandbdk. | rynividtdlum vid kennara og starfsmenn kom fram ad peir leita til
trunadarmanna ef upp koma agreiningsmal.

Skoélastjornendur i samstarfi vid sveitarfélagid fylgjast med pvi ad adbunadur i skdla sé 6ruggur og
unnid sé ad urbétum. Verklag og aherslur eru i meginatridum i samraemi vid 16g og reglur par um.
Skoélastjornendur s6gdu ad starfsmonnum vaeru kynnt [6g um persénuvernd og trinad. Gaeta parf ad

13



pvi ad verktokum sem koma ad skdlastarfinu séu kynnt 16g um persénuvernd og trinad. Nemendum
hefur ekki verid kynnt net6ryggi samkvaemt rynividtélum vid pa.

Nemendafélag er starfandi vid skélann, skrad er i starfsdaetlun og 4 heimasidu adkoma nemenda ad
stjorn félagsins og skélaradi. Adrar nefndir eda teymi eru ekki tilgreind, svo sem umhverfisrdd vegna
Graenfanaverkefnis.

1.6 Starfsmannastjérnun og verkaskipting

Verkaskipting skdlastjérnenda er skyr og skrdd i starfsaaetlun og skipuriti skdlans. Skdlastjérnendur
funda reglulega, vinna saman og midla upplysingum sina @ milli. Fram kom i rynividtélum vid
skolastjornendur ad samstarf og samskipti peirra @ milli séu skilvirk og g6d. Studlad er ad jakvaedum
samskiptum i starfsmannahépnum med ymsum uppakomum yfir skélaarid, s.s. flottum fostudegi. ba
er starfsmannafélagid vel virkt vid ad efla jakvaed samskipti.

Kennslu er skipad nidur medal kennara og starfsmanna mifad vid menntun og ahugasvid eftir pvi sem
kostur er. Fram kom i rynividtali vid deildarstjora ad peir fylgjast med nami og kennslu ef pess er 6skad
og veita endurgjof. [ rynividtélum vid kennara kom fram ad skdlastjérnendur hafi komid i tima en ekki
reglulega til veita leidsogn eda endurgjof. Studningur vid nyja kennara er i héndum fagstjora i eldri
deild. { yngri deild sja kennarar drgangsins um ad leidbeina nyjum kennurum.

Starfspréunarsamtol fara fram arlega. Fram kemur i starfspréunardaetlun ad kennurum er zetlad ad
fara i jafningamat einu sinni & 6nn og jafnframt pvi ad gera starfendarannsékn & starfi sinu. Ekkert
kemur pé fram um nanara fyrirkomulag eda hvernig skilum og mati 4 drangri er hattad.

[ starfsmannakdnnun Mosfellsbaejar sem gerd var & vorénn 2019 segjast teeplega 39% starfsmanna i
Varmarskdla mjog eda nokkud oft fa hrés fyrir storf sin og 28% stundum. Nidurstdédur syna jafnframt
ad um 53% starfsmanna hafa fengid hros fra foreldrum a sidustu vikum fyrir kénnun, 78% hafa fengid
hrds fra samstarfsménnum og 56% fra yfirménnum.

Starfsmannastjérnun skélans byggir 4 mannaudsstefnu Mosfellsbaejar sem finna ma i Handbdk fyrir
starfsfolk Mosfellsbaejar. Par koma fram itarlegar upplysingar fyrir starfsmenn um pezetti er varda
starfsumhverfi, réttindi, skyldur, aherslur og sampykktir Mosfellsbaejar i malefnum sem vardar
starfsfolk. [ starfsdaetlun skélans er visad til handbdkarinnar hvad vardar méttdku nyrra starfsmanna.

1.7 Leidtogahaefni stjérnenda og starfsmanna

Stjérnendur sinna eigin starfspréun og kennarar og starfsfélk fa svigrum til starfspréunar. Abyrgdar- og
verkaskipting er skyr og kemur fram i starfslysingum. [ rynividtdlum vid kennara og starfsmenn kom
fram ad peir finna fyrir trausti og hafa umbod til starfa sinna. Skélastjérnendur utdeila dbyrgd til
deildarstjora, fagstjora og kennara sem leida starfid i faggreina- og drgangateymum. Skélinn er med po
nokkur préunarverkefni i vinnslu, Greenfanaverkefni, lestrarstefnu, Uppeldi til abyrgdar og
Byrjendalzesi en ekki er haegt ad sja i starfsdaetlun eda 4 heimasidu hverjir eru abyrgdaradilar i pessum
verkefnum.

Fram kom i rynividtali vid skélastjora ad unnid sé ad heilsueflingu i skélanum i samraemi vid stefnu
Mosfellsbaejar um heilsueflandi samfélag. Skélinn leggur dherslu @ naeringu og mataraedi i motuneyti,
yoga, nuvitund og fleira a pessu skélaari i samraemi vid pa stefnu. Fram kom i rynividtdlum vid kennara
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og starfsmenn ad peir pekkja litid til stefnu sveitarfélagsins um heilsueflingu eda ahersluatrida skdlans

i peim malum. Stefnu sveitarfélagsins um heilsueflingu i skdlanum er ekki ad finna @ heimasidu skélans

eda i starfsaaetlun.

Styrkleikar

Starfsdaetlun skélans fyrir 2019 -2020 er samkvaemt vidmidum adalnamskrar.

Namskrar fyrir drganga og ndmsgreinar eru i samraemi vid stefnu adalnamskrar og
grunnpeettir menntunar koma par fram.

Fagleg samraeda um ndm og kennslu fer fram a vikulegum faggreina- og argangafundum auk
kennarafunda.

Starfspréunarsamtol eru arleg og starfsmenn fa svigrdm til starfspréunar.

Nidurstodur um arangur og framfarir nemenda eru skradar i Mentor.

Um 78% foreldra telja ad barni peirra lidi vel i skélanum.

Skyrar upplysingar um foreldrafélag og skélarad, hlutverk, starfsemi og fundargerdir er ad
finna i starfsaaetlun og 4 heimasidu skélans.

Samstarf er vid félagsmidstod, leikskéla, adra grunnskdla, framhaldsskdla og
grenndarsamfélagid.

[ sjalfsmatsskyrslu og & heimasidu skélans ma finna helstu upplysingar um skélastarfid dsamt
nidurstédum proéfa og kannana.

Skéladagar nemenda eru samkveemt vidmidum adalnamskrar.

Heimasida skdlans er virk og inniheldur i meginatridum réttar og hagnytar upplysingar.
Skdlastjornendur og sveitarstjorn fylgjast med pvi ad adbunadur skdla sé 6ruggur og unnid er
ad urbdétum.

Abyrgdar- og verkaskipting skélastjérnenda er skyr og skrad i starfsaaetlun.

Studlad er ad jakvaedum samskiptum i starfsmannahdpnum.

67% starfsmanna segjast fa hrés og hvatningu frd samstarfsménnum, foreldrum og
stjérnendum.

Starfsmannahandbdk Mosfellsbaejar er itarleg.

Starfsmenn njdta trausts og hafa umbod til starfa.

Taekifaeri til umbota

Moéta parf stefnu og sérstdodu skdlans i samradi og samstarfi vid alla hagsmunaadila.

Moéta parf heildstaeda skdlanamskra par sem fram kemur stefna skélans og nénari Utfzersla a
adalndmskra grunnskdla um markmid, inntak ndms og namsmat, starfshaetti og mat a arangri
og geedum skodlastarfs.

Gaeta parf pess ad allir hagsmunaadilar skdélasamfélagsins hafi rédd og komi ad samstarfi og
akvordunartoku i skdlasamfélaginu i samraemi vid 16g og reglugerdir.

Endurskoda og uppfaera parf heimasiduna med pad i huga ad gera hana skyrari og
adgengilegri.

Vinna parf markvisst ad pvi ad starfsmannahdpurinn verdi ein lidsheild i einum skéla.

Skoda parf og méta betur skipulag skdlastarfsins i heild og vinna markvisst ad pvi ad mynda
samfellu ndms og kennslu i yngri og eldri deild.

Mikilvaegt er ad unnid verdi markvisst med nidurstédur foreldrakdnnunar i fullu samstarfi vid
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alla hagsmunadila til ad baeta og prda jakvaed samskipti i skélasamfélaginu.

Mikilvaegt er ad stjornendur svari erindum foreldra eins fljott og audid er og ad dbendingar
og tillégur peirra séu teknar til skodunar.

Mikilvaegt er ad f4 adstod utanadkomandi adila til ad vinna ad baettum samskiptum i
skdlasamfélaginu og byggja upp traust a milli hagsmunadila.

Baeta parf fundaskipulag skdlarads, senda gogn til fulltrda i radinu fyrirfram ef haegt er eda
afhenda a fundum og gefa tima til skodanaskipta og virkrar patttéku fulltraa.

Tryggja parf ad fulltrdar nemenda i skolarddi sitji i tvo ar eins og reglugerd gerir rad fyrir.
Moéta og skrd verklag um hvernig gégn um arangur, framfarir og lidan nemenda eru nytt vid
skipulag kennslu og til ad baeta arangur og lidan nemenda.

Tryggja parf kennurum radgjof og leidbeiningar til ad nyta nidurstodur og gogn.

Gaeta parf ad pvi ad verktokum sem koma ad skélastarfinu séu kynnt 16g um persénuvernd
og tranad.

Méta parf markvisst ferli hvad vardar leidségn og endurgjof stjornenda til kennara og
starfsmanna til ad prda og beeta nam, kennslu og lidan nemenda.

Veita nylidum i kennslu markvissa faglega leidségn.

Leggja parf fram itarlegri starfspréunardaetlun med markmidum, leidum og mati a arangri.
Birta upplysingar um préunarverkefni par sem kemur fram verklag, dbyrgd og umsjén.
Kynna og vinna med stefnu skdlans og sveitarfélagsins um heilsueflandi samfélag fyrir 6llum
hagsmunaadilum.
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pattur 2 — Nam og kennsla

Inntak og Arangur nams Gaedi kennslu Skipulag ndms Nadmsvitund Abyrgd og
namskra patttaka
2.1 Inntak og namskra

Skoélandamskra fyrir Varmarskéla, almennur hluti, hefur ekki verid samin, heldur er visad i adalnamskra
og skolastefnu Mosfellsbaejar. Samkveemt adalndmskra semur hver skéli skdlandmskra par sem stefna
adalndmskrdr er utfeerd i samreemi vid stefnu @ hverjum stad, nemendahdp, faglega dherslu og
sérkenni i hverju tilviki®. Ymsa paetti sem birta skal i skélandmskra er pé ad finna 4 heimasidu skdlans,
s.s. lestrarstefnu.

Skélastefna Mosfellsbaejar naer til allra grunnskélanna i baejarfélaginu og par segir: Skdlar
Mosfellsbaejar eru laerdomssamfélag bar sem skapadur er grundvéllur fyrir umraedur, skodanaskipti og
pdtttéku allra hlutadeigandi adila. Leggja ber dherslu d grunnfeerni allra einstaklinga: samskiptahaefni
og leesi i vidum skilningi, getu til pekkingarleitar, lausnamidud hugsun, sjdlfstaedi i verkum, verkvit og
faerni i vinnubrégdum, hreyfingu og sképunargledi. | skjolum Varmdrskéla er ekki ad finna utfaerslu
skolans a skolastefnu baejarins par sem fram koma markmid skdlans og leidir ad peim.

Einkunnarord Mosfellsbaejar eru synileg i skélanum og vidmeaelendur i rynihépum pekkja pau og
samkvaemt upplysingum fra skéla hefur verid unnid med pau 4 nemendapingum.

Kennsludaetlanir fyrir neer allar namsgreinar eru birtar & heimasidu skélans og peer eru kynntar
foreldrum og nemendum ad hausti. [ 6llum daetlunum eru grunnpaettir menntunar tilgreindir og einnig
lykilhaefni nemenda en ekki kemur fram hvernig unnid er ad pessum pattum. | daetlunum er tilgreint
vidfangsefni og namsefni sem farid skal yfir i hverri viku. [ flestum kennsludaetlunum eru birt
hafniviomid og pau tengd kennsluhattum og namsmati. Ekki kemur fram i ndmsaaetlunum hvernig
namsadlégun er hattad en einstaklingsnamskrar eru gerdar fyrir nemendur med sérstakar parfir i nami.
[ peim koma fram markmid til lengri og skemmri tima, lysing & st68u nemandans og kennsluhattum.
Ad hluta til er kennt i getuskiptum hopum 3 midstigi og i eldri deild en su tilhdgun kemur ekki fram i
kennsludaetlunum.

Matsmenn fengu greinargédar lysingar & stodpjonustu i eldri deild fra deildarstjéra sérkennslu. |
starfsaeetlun skdlans er gerd grein fyrir tilhégun sérkennslu og studnings i skdlanum en a heimasidu
kemur ekki fram lysing & framkvamd skélans. brja ndmsver eru i eldri deild, eitt fyrir nemendur med
namsordugleika og tvo atferlismétandi. Leitast er vid ad studningur fari fram innan bekkjar eftir pvi
sem kostur er og nemendum { namsveri er fylgt inn i bekki med svokalladri bru. | rynihépum kom fram
almenn dnaegja med tilhégun sérkennslu i eldri deild. [ starfsdaetlun kemur fram ad i yngri deild skélans
eru tvé namsver, par fer fram atferlismétun og sérkennsla. Ad mati viomalenda parf ad skipuleggja
betur stodpjénustuna i yngri deildinni. [ nokkrum peirra athugasemda sem barust matsménnum fra
foreldrum lysa peir éanaegju sinni hvad vardar pjonustu vid nemendur med sérstakar parfir i nami.

4 Adalnamskra grunnskdla, 2011, (bls. 11 og bls. 65).
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Nemendur af erlendum uppruna eru 61 & pessu skélaari og taepur helmingur peirra nytur kennslu i
islensku sem 0dru tungumadli. Nybdum hefur fj6lgad mikid og ,par erum vid med d&kvedid
préounarverkefni vid ad adlaga nyblianemendur ad bekknum og skélanum®, segir i rynihépi stjérnenda.

2.2.  Arangur ndms

Samkvaeemt meelingum a samraemdum kdénnunarpréfum sem nemendur preyta i 4., 7. og 9. bekk (var
adur i 10. bekk) er darangur nemenda skélans um medaltal jafnaldra. Sja nanar i kafla um samraemd
kénnunarprof.

Argangateymi 4 yngra stigi og fagteymi i eldri deild vinna saman ad pvi ad ryna i drangur nemenda og
frammistddu, ad pvi er fram kom i rynihdpi kennara, og nidurstédur samraamdra kdnnunarpréfa eru
raeddar. Getuskiptir hdpar & midstigi voru settir a i kjdlfar nidurstadna. | matsaaetlun skélans kemur
fram hvada skimanir og kannanir eru lagdar fyrir og i lestrarstefnu er yfirlit yfir lesfimikannanir. Ekki er
birt hvernig bregdast skal vié nidurstodum skimana og mats.

[ foreldrakdnnun sem 16gd var fyrir i tengslum vid ytra matid kom fram ad foreldrar telja barn sitt taka
stodugum framférum i naminu (teep 72% mjog eda frekar sammala) og umsjénarkennarinn fylgist
reglulega med nami barnsins (um 70% mjog eda frekar sammala).

[ kénnun sem 16gd var fyrir nemendur & midstigi i febrdar 2019° svarar haerra hlutfall nemenda i
Varmarskodla en 4 landsvisu ad peim lidi oftast mjog eda frekar illa i kennslustundum, haest er pad medal
straka i 5. bekk (25%) og beggja kynja i 6. bekk (um 20%). Hlutfall nemenda sem segja kennarann
sjaldan eda aldrei hrdsa sér er haerra hja strakum en stelpum (stelpur rim 20% en strakar haest 42% i
einum dargangi).

i nemendakdnnun Skélapulsins sem var 16gd fyrir skdlaarid 2017-2018 meelist lidan nemenda adeins
undir landsmedaltali i sambaerilegum skélum og lakari en arin 4 undan.

Samramd konnunarproéf

Einn af einkunnakvérdunum vid drvinnslu samraemdra kénnunarprdéfa i grunnskélum landsins byggir a
adlégun stigadreifingar ad normaldreifingu. Einkunnakvardinn hefur alltaf sama medaltal og
stadalfravik fra ari til ars og er pvi samanburdarhaefur 4 milli ara og jafnvel milli ndmsgreina. Kvardinn
nzer fra 0 upp i 60, medaltalid er 30.

Arangur i islensku og steerdfraedi hja 4. bekk i Varmarskéla hefur aukist sl. prja ar og er nu vid
landsmedaltal. | 7. bekk er drangur i islensku um landsmedaltal en dalar milli 4ra i staerdfraedi og er nu
undir landsmedaltali. Arangur nemenda i 9. bekk er undir landsmedaltali & 6llum premur fégum &rid
2019.

> Kénnunin Hagir og lidan sem Rannséknir og greining lagdi fyrir nemendur i 5.-7. bekk i febrtiar 2019.
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Arangur i islensku og steerdfraedi hja 4. bekk i Varmarskéla hefur aukist sl. prja ar.

Varmarskoli

4. bekkur
-~ [enska
= Stmrdirmbi

2017
Prafdrgangur

Mynd 1. Arangur nemenda i 4. bekk i samraemdum kénnunarpréfum.

Arangur nemenda i 7. bekk er ni um landsmedaltal { islensku en nokkud undir { staerdfraedi.

Varmérskdli

7. bekkur
- |genska
= Stmadimbi

2017
Protargangur

Mynd 2. Arangur nemenda i 7. bekk i samraemdum kénnunarpréfum.

Arid 2017 voru samraemd kénnunarpréf haldin i 9. bekk i stad 10. bekkjar og verdur svo i framtidinni.
Arangur nemenda i 9. bekk er undir landsmedaltali & 6llum premur fégum arid 2019.
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9.bekkur
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Profargangur

Mynd 3. Arangur nemenda i 9. bekk i samreemdum kénnunarpréfum.
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Sidustu arin sem samramd konnunarpréf voru haldin i 10. bekk var arangur um eda rétt undir
landsmedaltali.

Varmarskoli

10.bekkur
- Enska

= lgenska
=+ Stmndirad

Medaltal profa

2014
Profirgangur

Mynd 4. Arangur nemenda i 10. bekk i samraemdum kénnunarpréfum.

begar arangri drganga i islensku er fylgt eftir sést ad hann ymist eflist eda dalar milli 4. og 7. bekkjar og
helst sidan adeins undir landsmedaltali. | staerdfraedi er tilhneigingin ad drangur dali frekar & midstigi
en eflist sidan milli 7. og 9. bekkjar.

Varmarskoli
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Medaltal préfa
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bekkur

Mynd 5. Heildararangur nemenda a samremdum kénnunarpréfum.

Lesferill

Vinstri myndin synir leshrada arganga skolans og fremsta sulan eru viomid Menntamalastofnunar.
Myndin synir ad arangur i lesfimi er betri i yngri drgdngum en @ mid- og unglingastigi og arangur i 3.
bekk er yfir landsmedaltali. Fjélmennasti hépurinn er milli vidmida 1 og 2. begar haegri myndin er
skodud sést ad medaltal lesinna orda nemenda er i flestum argdngum mjog nalaegt landsmedaltali med
undantekningu i 9. bekk par sem arangur er undir landsmedaltali og stér hdpur nemenda er undir
viomidi 1 (sja mynd 6).
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Mynd 6. Hlutfall nemenda eftir frammistodu vidmida (til vinstri) og medaltal lesinna orda og vidmid skdla (til hagri).

2.3 Gadi kennslu

[ kafla um ndm og kennslu i starfsdaetlun Varmarskéla kemur fram ad 16gd er ahersla &
einstaklingsmidun i kennslu og nami nemenda og fjolbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum. Ad
sogn kennara i rynihdpum er ,pad hefdbundin kennsla i venjulegum kennslustofum og
faggreinakennsla i eldri deild sem einkennir ndm og kennslu® og i vettvangsheimsédknum var pad
stadfest par sem matsmenn sau adallega freedandi kennsluhaetti.

Kennarar syndu neer allir fagmennsku og kennslufraedilega haefni i peim stundum sem matsmenn
heimsodttu, skipulag kennslutima var almennt gott og timinn nokkud vel nyttur. Matsmenn voru a
vettvangi i alls 55 kennslustundum hja yngri og eldri deild i fjdlbreyttum ndmsgreinum.

Kennsludherslur sem matsmenn sdu a vettvangi voru i 89% stunda bein, freedandi kennsla, par sem
kennslustundin einkenndist af pvi ad kennari er i hlutverki free8ara sem midlar upplysingum og
nemendur ad vinna i verkefnabaekur sinar. betta er toluvert heerra hlutfall en almennt gerist. Blanda
af freedandi og leidbeinandi kennsluaherslum var ad hluta til i 11% stundanna sem pydir ad hluta
timans h6fdu nemendur virkt hlutverk vié ad styra framvindu eda hofdu bein ahrif 8 framgang eigin
nams. Engin stund sem matsmenn heimsaéttu var metin alfarid med leidbeinandi kennsludherslur.

Kennsluathafnir
100%
80%
60%
40% B Varmarskoli%
20%
0% . ‘
Fraedandi Blanda  Leidbeinandi

Mynd 7. Kennsluaherslur.

[ peim stundum sem matsmenn heimséttu var nemendum ekki gerd grein fyrir markmidum
stundarinnar. Kennarar visudu flestir i kennsludaetlanir 4 heimasidu og fylgdu peim hvad vardar yfirferd
namsefnis. Nemendur i rynihdpum kdnnudust ekki vid ad setja sér eigin markmid.
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I kennsludaetlunum er ekki fjallad um tilhégun ndmsadldgunar en midad vid vettvangsathuganir er
nemendum i 6., 9. og 10. bekk radad i getuskipta hépa i islensku og staerdfraedi i hluta vikulegra
kennslustunda. bessi tilhogun kemur pdé ekki fram i daetlunum skélans.

Gerd er grein fyrir namsmati i kennsludaetlunum, pad er sagt vera fjolbreytt og fram kemur ad pad sé i
samraemi vid haefniviomid adalndmskrar. Ndmsmatid var samramt fyrir tveimur arum, ad pvi er fram
kom i rynihdpi kennara, og er fyrst og fremst leidsagnarmat ad peirra ségn. Haefniviomid sem unnid er
ad eru tilgreind i flestum kennsludaetlunum a heimasidu en nemendur i rynihépi konnudust ekki vid ad
raett hefdi verid vid pa um hafnividmid.

Nemendur i rynihdpum ségdu sumir ad namid vaeri erfitt og adrir ad pad veeri audvelt. | kdnnuninni
Hagir og lidan sem Rannséknir og greining lagdi fyrir nemendur i 5.-7. bekk i febrdar 2019 sést ad
hzrra hlutfall nemenda i Varmarskéla en ad landsmedaltali finnst ndmid oft eda alltof oft vera of erfitt
(rimlega 22% i 6. bekk). Hlutfall peirra sem finnst namid oft eda alltof oft of |étt er naer landsmedaltali
en haest er pad um 20%. [ sému kénnun kemur fram ad i Varmarskéla finnst allt ad fjérdungi nemenda
namid aldrei eda naestum aldrei skemmtilegt sem er mun haerra en landsmedaltal og fleiri strdkar en
stelpur svara pannig.

2.4 Skipulag nams

Umsjénarkennarar sinna meirihluta kennslu i 1.-6. bekk en faggreinakennsla er i 7.-10. bekk. Fjoldi
nemenda i ndmshdpi i metnum kennslustundum var fra fimm til 24 nemendur, stundir i sérkennslu eru
ekki medtaldar. Samskipti voru almennt jakvaed milli nemenda og milli nemenda og kennara. Kennarar
vinna saman ad skipulagi nams i argongum undir stjérn deildarstjéra og i faghdpum undir stjorn
fagstjora.

Kennslu- og namsaherslur par sem nemendur vinna einir vid nam var i 84% kennslustunda sem
matsmenn matu. Markviss samvinna nemenda var i 7% stunda og ad auki sast samvinna ad hluta i
rumlega 9% stunda. Umraedur og skodanaskipti voru litill hluti i ndmi og kennslu sem matsmenn sau 4
vettvangi.

Namsathafnir
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Mynd 8. Namsathafnir.

Nemendur nyttu upplysingataekni i nami sinu i 7% stunda sem matsmenn heimséttu en kennarar oftar
vid kennslu (24%). | rynihdpum baedi nemenda og kennara kom fram ad takmarkadur adgangur ad
teekjum dregur ar taekifeerum nemenda til ad nyta upplysingataekni i nami sinu.
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Varmarskoli hefur undanfarin ar verid virkur og leidandi i Utindmi i Mosfellsbae segir 4 heimasidu.
Komid var upp Utisvaedi fyrir ndmid en pvi hefur ekki verid haldid vid. Utindmid hefur m.a. pess vegna
dalad ad mati viomaelenda i rynihépum.

[ starfsaaetlun kemur fram ad list- og verkgreinar eru kenndar i lotum. Nemendum &rgangs er skipt i
jafnmarga hépa og list- og verkgreinarnar eru og faerast peir milli greina 4 um pad bil 9 vikna fresti,
segir par. A stundaskrd eru 4 kennslustundir & viku i 1.-4. bekk og 6 stundir & viku i 5. og 6. bekk merktar
list- og verkgreinum auk annarra greina, s.s. skak og utikennslu. [ 1. bekk er nemendum skipt i fimm
hodpa, sex hopa i 2.-4. bekk og sjo hépa i 5.-6. bekk. Lotur eru pannig mislangar eftir &rgéngum eda fra
um fimm til sjo vikum. Heildartimi i list- og verkgreinum i yngri deild virdist pannig na vidmidum
adalnamskrar en erfitt er ad greina timafjélda einstakra greina. [ 7. bekk eru 4 stundir merktar list- og
verkgreinum.

Val nemenda i unglingadeild er fjdlbreytt og um pridjungur valgreina tengist list- og verkgreinum. A
stundatoflum nemenda i 8. bekk eru tvaer stundir og i 9. og 10. bekk fjérar stundir merktar valgreinum.
Auk pess er bundid val 2 stundir 4 viku i 8.-10. bekk. bad uppfyllir ekki ad fullu kr6fu um ad val a
unglingastigi skuli vera um fimmtungur ndmstimans eda um sj6 kennslustundir & viku hja hverjum
argangi.

2.5 Namsvitund

Nemendur voru almennt virkir i peim kennslustundum sem matsmenn heimséttu og oftast voru
nemendur ad vinna sému eda sams konar verkefni eftir einni skipun kennara. Val um namsadferdir
eftir vidfangsefni eda ndmsstil var ekki synilegt i kennslustundum né kemur pad fram i
kennsludazetlunum. Kennarar nefndu ad i Byrjendalaesi sé unnid Ut fra markmidum. Nemendur i
rynihdépi tengdu markmid vid yfirferd i namsbdkum en konnudust ekki vid ad setja sér eigin markmid.
Haefnividmid sem birtast i kennsludatlunum kénnudust peir heldur ekki vid. bad fer eftir kennurum
hvort nemendur rada hvernig pau vinna og pad er helst i verklegum greinum sem peir fa ad rada
verkefnum, ad pvi er fram kom i rynihdpi nemenda. Ahersla & ad nemendur pjalfist i ad meta eigin
vinnu og framfarir kemur ekki fram i kennsludaetlunum eda hja vidmaelendum i rynihdpum og sast
heldur ekki 4 vettvangi.

2.6 Abyrgd og batttaka

Starfsfélk og nemendur koma almennt vel fram og taka tillit til annarra. Nemendur eiga fulltrda i
skolarddi og haldid var nemendaping a sidasta skéladri par sem nemendur settu fram tillogur ad
breytingum i adbunadi og umhverfi sem sumar hafa komist til framkvaemda. Skdélinn hefur ekki nytt
kannanir Skélapulsins sidastlidin tvé ar og nemendur pannig ekki fengid taekifeeri til ad tja sig um
skipulag nams og skélastarfs. Skélinn hefur unnid eftir uppeldisstefnunni Uppeldi til abyrgdar og d=tlad
er ad skerpa 4 peim vinnubrégdum a pessu skdladri midad vid umbdtadaetiun sem birt er i starfsazetlun.
Umfjoéllun um Uppeldi til abyrgdar er ekki ad finna @ heimasidu skélans. Bekkjarfundir eru i sumum
bekkjum, bekkjarreglur voru synilegar, adallega hja yngri argéongum og skolareglur i eldri deild.

Nemendardd er skipad tveimur bekkjartenglum sem kosnir eru ur hverjum bekk eldri deildar og fjérir
beirra mynda stjérn nemendafélags. A heimasidu kemur fram ad nemendarad skélans styrir og
skipuleggur allt félagsstarf unglingadeildar i samvinnu vid umsjénarmann félagsstarfs og
skolastjornendur. Nemendur fa ekki pjalfun til patttoku i nefndum og radum.
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Styrkleikar

Einkunnarord Mosfellsbaejar eru synileg i skélanum og vidmaelendur i rynihdpum pekkja pau.
Kennsludaetlanir fyrir greinar og arganga eru birtar a heimasidu skélans og eru kynntar
foreldrum og nemendum ad hausti.

Grunnpeaettir menntunar og lykilhaefni nemenda koma fram i 6llum kennsludaetlunum.
Anaegja er med tilhdgun sérkennslu og studnings i eldri deild.

Leitast er vid ad studningur fari fram innan bekkjar eftir pvi sem kostur er og nemendum i
namsveri er fylgt inn i bekki med svokalladri bru.

Einstaklingsndmskrar eru gerdar fyrir nemendur med sérstakar parfir i nami.

i matsdaetlun skélans kemur fram hvada skimanir og kannanir eru lagdar fyrir og i
lestrarstefnu er yfirlit yfir lesfimikannanir.

Samskipti i peim stundum sem matsmenn heimséttu voru almennt jakvaed milli nemenda og
milli nemenda og kennara.

Gerd er grein fyrir namsmati og haefnividmidum i kennsludatlunum.

Kennarar vinna saman ad skipulagi nams i argongum undir stjorn deildarstjéra og i faghépum
undir stjorn fagstjoéra.

Val nemenda i unglingadeild er fjélbreytt og um pridjungur valgreina tengjast list- og
verkgreinum.

Starfsfélk og nemendur koma almennt vel fram og taka tillit til annarra.

Nemendur eiga fulltrda i skélaradi og haldid var nemendaping a sidasta skdlaari.

Taekifaeri til umbota

Semija og birta skélanamskra fyrir Varmarskéla par sem fram kemur hvernig skélinn hyggst
Utfaera stefnu adalnamskrar og skdélastefnu Mosfellsbaejar.

Birta i skélanamskra hvernig grunnpaettir koma fram i ndmi og kennslu og hvernig unnid er ad
lykilhaefni.

Gera grein fyrir ndmsadlogun i skdlanamskra/kennsludaetlunum pannig ad fram komi hvernig
unnid er i getuskiptum hépum.

Styrkja parf stodpjénustu i yngri deild skélans og efla samrad vid foreldra um lausn mala.
Vinna parf afram markvisst ad pvi ad baeta ndmsdrangur nemenda og gera atak til ad bzeta
lestrargetu i eldri deild.

Auka parf fjolbreytni i nami og kennsluhattum og leggja aherslu a leidir sem vekja ahuga
nemenda og virkja pa til patttoku.

Auka aherslu @ samvinnu nemenda, umradur og skodanaskipti i nami.

Kenna nemendum ad setja sér markmid i ndmi og fylgja pvi eftir ad ndm sé vid hzefi hvers og
eins.

Skapa adstaedur til ad nemendur geti nytt upplysingataekni i ndmi sinu.

Efla & ny utikennslu sem [id i ndmi nemenda.

Tryggja ad timi i list- og verkgreinum og valgreinum i unglingadeild sé i samraemi vid viomid i
adalnamskra.

Auka val nemenda um vidfangsefni, namsadferdir og namsstil.

bjalfa nemendur i ad meta eigid ndm og framfarir.

Veita nemendum teaekifaeri til ad tja sig um skipulag ndms og skdlastarfs, m.a. med patttoku i
reglulegum kbnnunum.

Nota Uppeldi til abyrgdar markvisst i starfi og samskiptum.

pjalfa nemendur til patttoku i nefndum og rddum.
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pattur 3 — Innra mat

Skipulag Framkvaemd Umbaetur

3.1 Skipulag

Innra mat er til stadar og er hluti af skdlastarfinu eins og fram kemur i sjdlfsmatsskyrslu skdlans 2018-
2019. [ skyrslunni og & heimasidu skélans ma finna upplysingar um skélastarfid dsamt nidurstédum
lesskimana, samreemdra préfa og kannana medal nemenda og starfsmanna. bpar kemur einnig fram ad
reglulega er unnid ad mati 4 drangri og framférum nemenda 4 faggreina-, arganga- og kennarafundum.
Umfj6llun um helstu leidir sem skélinn notar til ad meta innra starf sitt ma finna i starfsaaetlun skélans
en ekki i skélanamskra.

[ matskyrslu Menntamalaraduneytisins um Varmarskdla fra 2010 kemur fram ad:

Skdlastjornendur og yfirvéld skélamdla hafa sett af stad ferli bar sem upplysingum er safnad um marga
peetti skdlastarfsins. bessar upplysingar og gégn er haegt ad leggja til grundvallar innra matinu. Hid
eiginlega matsferli, par sem lesid er ur upplysingum, lagt mat @ st6du mdla, matid borid saman vid
vidmid A settar fram daetlanir um umbaetur, er ekki synilegt. Einnig kemur par fram ad: Tengs/ matsins
vid markmid skélastarfsins purfa ad vera skyrari og vinna parf kafla i skélanémskré um innra matid. ®

AQ hluta til er haegt ad segja pad sama um skipulag innra matsins haustid 2019. Upplysingum um starfid
og nidurstodur kannana og skimana er haldid til haga og metid af ymsum hépum medal kennara og
stjérnenda innan skélans. ba liggja fyrir deetlanir til skemmri og lengri tima um leidir, verkefni og tillégur
til umbdta. Innra matid parf pé ad vera skyrara hvad vardar val & matspattum og mat 4 stefnu og
markmidum skélans. Einnig parf ad skilgreina og skyra betur vidmid um pann arangur sem stefnt er ad.

Ahugavert er ad i sjalfsmatsaaetlun 2018-2019 kemur fram ad verid sé ad innleida nytt sjalfmatslikan
fyrir skélann. Skipad hefur verid matsteymi stjdrnenda og kennara til ad méta og innleida pa vinnu.

3.2 Framkveemd

Samkvaeemt sjalfsmatsskyrslu 2018-19 byggir innra mat skélans & margvislegum upplysingum ar
skolastarfinu. Hépar kennara, namsradgjafa og stjérnenda sja um ad raeda og meta dkvedna paetti i
skolastarfinu eins og sja ma i matsasetlun 2018-2022. Matshépur stjornenda og kennara heldur utan
um nidurstédur fra hépum og birtir i sjdlfsmatsskyrslu hvers ars. Ahersla er 4 nam og lidan nemenda
og fram kemur i rynividtolum vid kennara og stjornendur ad nidurstédur skimana, samraemdra préfa
og lidankannana medal nemenda séu reeddar og nyttar med markvissum haetti til umbdta og préunar
a ndmi og lidan nemenda.

Fram kemur i rynividtolum vid stjérnendur og starfsmenn ad nidurstodur starfsmannakannana og
starfsprounarsamtala eru raeddar og nyttar til umbdta. Innra matid byggist fyrst og fremst & samraedu
og igrundun medal kennara og stjérnenda um nidurstodur skimana, profa og kannana. Ekki hafa verid
motadar formlegar og skradar gagnadflunarleidir eda matstaeki sem unnid er eftir.

® Mennta- og menningarmalardduneytid, 2010, Varmarskdli i Mosfellsbze, Uttekt.
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A sidasta ari voru haldin nemendaping og foreldraping par sem leitad var eftir viShorfum nemenda og
foreldra til skélastarfsins og tilldgum til umbdta. Anaegja kom fram i 6llum rynihépum med pa vinnu og
umbaetur sem gerdar voru i kjolfarid, sérstaklega hvad vardar adbinad nemenda.

Skolaradd faer kynningu & nidurstodum skimana, préfa og kannana og getur komid med abendingar.
Skélarad, nemendur, foreldrar og adrir starfsmenn hafa ekki aGkomu ad né eiga adild ad matshdpi
skolans.

A bessu skélaari er teymi stjérnenda og kennara ad endurskoda sjalfsmatsadferdir skélans. bar gefst
taekifeeri til ad mota og skra formlega eigindlegar og megindlegar gagnadflunarleidir og matstaeki sem
hafa poérfum skélans. Mikilveegt er ad tryggja adkomu fulltria nemenda, foreldra og annarra
starfsmanna ad matsteyminu frad upphafi pannig ad peir fulltrdar geti haft ahrif & skipulag og
framkvaemd innra mats.

33 Umbeetur

Greinargerd um innra mat er til stadar og 6llum adgengileg 4 heimasidu skdlans. Par kemur fram lysing
a skélastarfinu, helstu nidurst6édum og ad hluta tillogum til umbdta. bar skortir pd 4 ad fjalla markvisst
um og meta ad hve miklu leyti markmid skélans hafi nadst. Fram kemur i rynividtélum vid stjérnendur
og skolardd ad nidurstodur innra mats eru kynntar fyrir skdlarddi en hagsmunaadilar taka ekki allir
virkan patt i samraedum um umbaetur og eiga ekki adkomu ad matsteymi.

 sjalfsmatsskyrslu 2018-19 er kafli um umbaetur og préun par sem koma fram helstu paettir sem unnid
var ad & pvi skdlaari en par kemur ekki fram mat & verkefnum og umbétum sem unnid var ad. |
sjalfsmatsskyrslunni ma einnig finna helstu ahersluatridi til umbdta og préunar fyrir skélaarid 2019-
2020. par skortir ad tilgreina hvada leidir eigi ad fara, hverjir beri abyrgd, hvenar og hvernig helstu
ahersluatridi eru metin.

Mikilvaegt er ad unnin verdi timasett umbdtadsetiun par sem umbatur eru markmidabundnar,
skilgreindar og skipulagdar a grunni greininga og samradna allra hagsmunaadila. bar parf einnig ad
koma fram hverjir beri abyrgd a verkefnum, hvenaer og hvernig drangur verdi metinn.

Styrkleikar
e Innra mat er til stadar sem hluti af skélastarfinu.
e Sjalfsmatsskyrslur og nidurstédur skimana og kannana ma finna a heimasidu skélans.
e Nyttt matsteymi stjdrnenda og kennara vinnur ad pvi ad méta og innleida nytt sjalfmatslikan
fyrir skélann.

Takifeeri til umbota

e Mikilvaegt er ad skipa matsteymi med fulltrdum stjérnenda, kennara, annarra starfsmanna,
nemenda og foreldra.

e  Mota parf formlegar og skrddar gagnadflunarleidir og matsteeki sem unnid er eftir.

e Tengsl matsins vid markmid skélastarfsins purfa ad vera skyrari.

e Vinna parf kafla i skélanamskra um innra matid.

e Skilgreina parf verkefni og leidir til umbdta a grunni greininga og samraedna allra
hagsmunaadila.

e Modta parf timasetta umbdtadaetlun par sem markmid og viomid um drangur eru skilgreind.

e [umbétadeetlun parf ad koma fram hverjir bera abyrgd 4 verkefnum svo og hvenzer og
hvernig drangur verdur metinn.

26



pattur 4 — Skolabragur

Hafa ber i huga ad vidmid um fjérda matspattinn hafa ekki farid til umsagnar og endurskodunar likt
og 6nnur vidmid sem notud eru vid ytra matid.

4.1 Stefna og vidhorf

A heimasidu skélans undir flipanum skdlabragur segir: Skélabragur Varmdrskéla einkennist af
goédum starfsanda, samvinnu og umhyggju fyrir einstaklingnum og gagnkveemrivirdingu nemenda og
starfsfolks.

Skdlabragur er heilt yfir jdkveedur ad mati viomaelenda i rynihépum, starfsandi og samskipti géd og
umsjénarkennurum er umhugad um velferd nemenda sinna. Neikvaed umraeda um skdlann undanfarin
ar hefur ad mati viomaelenda ekki haft ahrif a starfsandann og samskiptin innan skélans. b6 kom fram
hja kennurum ad neikveed umraeda i skélasamfélaginu valdi peim dalagi. Ad sogn foreldra i rynihdpi eru
samskipti vid kennara almennt géd en samskipti vid stjérnendur sidri.

Betri skdlabragur er medal dherslupatta sem unnid er ad a pessu skélaari. Leitad var til utanadkomandi
radgjafa og m.a. innleidd regla vikunnar i yngri deild. Simabann sem sett var inn i skélareglur a sidasta
skdlaari hefur ad mati vidmaelenda ordid til pess ad baeta skdlabrag og nemendur nyta nu friminuatur
til ad spila og spjalla.

4.2 Lidan nemenda

Nemendur i rynihépum segja ad peim lidi vel i skdlanum og telja ad 68rum lidi stundum vel og stundum
illa. beim finnst agaett ad vera i skélanum og pegar peir voru spurdir um hvad sé skemmtilegast sagdi
einn ,pegar vid erum i hdépavinnu®, annar ,bara allt“ en adrir nefndu namsgreinar.

Skélinn hefur ekki nytt sér kannanir Skélapulsins sidan skélaarid 2017-2018 en nemendur svara
kénnuninni Hagir og lidan og bekkjarkennarar leggja fyrir kannanir a lidan hver hja sinum bekk ad
hausti. | kénnun skélans 4 lidan nemenda i unglingadeild svara flestir nemendur ad peim |idi vel eda
nokkud vel (broskarlar). Helst er pad i sundi og ipréttum sem hluta hépsins lidur ekki négu vel
(skeifukarl) og i 6llum argéngum er hdépur sem ekki lidur négu vel med heimavinnu. Foreldrar hafa
gagnrynt pessar kannanir skélans, m.a. par sem nemendur merkja svorin med nafni.

Tidni eineltis maeldist ha, badi medal strdka og stelpna, i kdnnun Skdlapulsins fyrir skélaarid 2017-
2018 og marktaekt haerri en landsmedaltal. | umbétadaetiun fyrir skélaarid 2018-2019 kemur fram ad
eineltisdeetlun og vidbrogd vid einelti voru endurskodud i kjolfar pessara nidurstadna og fenginn var
utanadkomandi radgjafi til ad vinna med einstokum argdngum.

[ kénnun i febraar 2019 segja teep 17% strdka i 5. bekk ad pad hafi stundum eda oft gerst i vetur ad
nokkrir krakkar striddu peim einum en svarhlutfallid er laegra i 6. og 7. bekk eda 7-9%. Helst er
nemendum stritt i frimindtum en pvi svara rdm 18% straka i 5. bekk og taep 9% nemenda i 6. bekk’.
Haerra hlutfall nemenda i Varmarskéla en ad landsmedaltali svarar i sému kénnun ad pad hafi stundum
eda oft gerst i vetur ad peir voru skildir Gtundan. Haest er hlutfallid hja stelpum i 6. bekk (13,2%) og
strakum i 5. bekk (11,8%)

7 Kénnunin Hagir og lidan sem Rannsdknir og greining lagdi fyrir nemendur i 5.-7. bekk i febrtiar 2019.
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Verkferlar um vidbrogd pegar visbendingar eru um ad nemendur bui vid ofbeldi liggja ekki fyrir vid
matid.

4.3 Nemendalydraedi

[ starfsazetlun skélans segir ad lydraedisleg vinnubrégd og virding fyrir skodunum annarra verdi
leidarljos starfsins i skdlanum. Nemendur eru hvattir til ad leggja sitt af morkum til ad baeta umhverfid
og samfélagid. Markmidid er samkennd og virding, feerni i mannlegum samskiptum og aukinn
skilningur, segir i aaetluninni.

Midad vid pad sem sast i vettvangsathugunum fa nemendur ekki pjalfun i lydraedislegum
vinnubrégdum i skélanum. Samraedur og samvinna einkenndu faar stundir, eda 7% bpeirra stunda sem
heimsottar voru. Nemendur setja sér ekki markmid um nam sitt ad ségn peirra sem reett var vid i
rynihdpum. Bekkjarfundir eru i sumum argéngum en ekki 6llum og sama gildir um bekkjarreglur og
bekkjarsattmala sem helst voru synilegir i yngstu argéngum.

Haldid var nemendaping a vorénn 2019 par sem nemendur voru m.a. bednir ad nefna prennt sem peir
eru anaegdir med i skélanum og prennt sem peir vildu baeta. [ sjalfsmatsskyrslu skélans kemur fram ad
margir nemendur nefndu fleiri verkgreinatima og meira val, einnig var bent 4 ad laga pyrfti skélalédina
og fj6lga leikteekjum. Maturinn maetti vera betri og aukin utigaesla. Ad hluta til hefur verid brugdist vid
abendingum nemenda nu pegar.

Fulltrdar nemenda i stjérn nemendafélags eru kosnir tveir Ur hverri bekkjardeild i 8.-10. bekk. Fulltrdar
nemenda eiga saeti i skolaradi.

4.4 Verklagsreglur og dzetlanir

Eineltisdaetlun liggur fyrir en hdn var endurskodud a skélaarinu 2018-2019. bar kemur m.a. fram
hvernig unnid er med baedi polendum og gerendum ofbeldis. Eineltisteymi er virkt ad sogn stjérnenda
og kennara og brugdist fljott og vel vid pegar einelti kemur upp ad peirra sogn. Foreldrar segja adra
sogu og telja einelti hafa verid vidvarandi og ekki tekid vel a einstokum malum. Kénnun & einelti i
skolanum hefur ekki verid 16gd fyrir i ar eda sl. 4r og i nidurstédum Ur konnun Skdélapulsins haustid
2018 sem birt er 4 heimasidu vantar kaflann um einelti. [ sjalfsmatsskyrslu kemur fram ad 4 sidasta ari
var farid med hopradgjof i nokkra arganga par sem unnid var med samskiptavanda, einelti, félagatengsl
og hépefli.

Skoélareglur eru synilegar & heimasidu skdélans og kynntar nemendum ad hausti. baer eru synilegar i
sumum skélastofum. Ad mati stjérnenda gengur vel ad vinna eftir reglunum og vidbrogdum vid brotum
a peim.

itarleg forvarnarazetlun er birt 4 heimasidu skélans par sem tilgreint er hvada forvarnarverkefni eru
unnin i hverjum argangi fra 1.-10. bekk.

45 Samskipti skola og foreldra

AJ beidni stjornar foreldrafélags var haldinn sérstakur fundur matsmanna med peim. bar greindu
fulltrdar foreldra frd samskiptum sinum vid skélastjéornendur og einnig hafa matsménnum borist
dvenju margar athugasemdir fra foreldrum i télvupdostum.
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Auk athugasemda um samskipti skdlastjornenda og foreldrafélags hefur komid fram ad erfitt sé fyrir
foreldra ad koma sinum malum ad i skélaradi. Margar athugasemdir varda sérkennslu og ad nemendur
fai ekki pa pjonustu sem peir purfa ad mati foreldra, sémuleidis ad ekki sé tekid a einelti sem skyldi.

Svor foreldra i foreldrakénnun vid opnum spurningum bera pess merki ad hluti foreldra er éanzegdur
med hvernig tekidé er a malum. RUm 26% eru pvi frekar eda mjog 6sammala ad skélanum sé vel stjérnad
og teep 20% eru pvi frekar eda mjog ésammala ad skdlasamfélagid sé jakveett gagnvart skélanum.
Einnig kemur fram i opnum svorum ad foreldrar eru medvitadir um erfid samskipti stjérnenda og
stjérnar foreldrafélags og telja pad valda dlagi a starfsmenn skélans. Forgangsatridi er ad vinda ofan af
samskiptavanda sem skapast hefur milli hops foreldra annars vegar og stjérnenda og skélayfirvalda
hins vegar. Allir adilar purfa ad vinna ad pvi ad byggja upp traust og skapa forsendur fyrir uppbyggilegri
samvinnu um nam og kennslu nemenda skdlans.

Styrkleikar

e Skélinn hefur sett sér stefnu um gddan skélabrag.

e Betri skélabragur er medal dherslupatta sem unnid er ad 4 pessu skélaari.

e Samskipti kennara og foreldra eru almennt gdéd.

e Simabann sem sett var inn i skdlareglur & sidasta skélaari hefur ordid til pess ad baeta
skolabrag.

e Eineltisdaetlun og vidbrogd vid einelti hafa verid endurskodud og eineltisteymi er virkt.

e Haldid var nemendaping 4 voronn 2019 og brugdist hefur verid vid abendingum sem par
komu fram.

e Skdlareglur eru synilegar 4 heimasidu skélans og kynntar nemendum ad hausti.

e (tarleg forvarnardaetlun er birt 4 heimasidu skdlans par sem tilgreint er hvada
forvarnarverkefni eru unnin i hverjum argangi fra 1.-10. bekk.

Takifeeri til umbota

e Nyta stefnuna Uppeldi til abyrgdar til ad samraema hvernig unnid er ad samskiptum og
agamalum i skélanum.

e Nyta reglubundnar kannanir til ad fylgjast med lidan nemenda, birta nidurstédur og fylgja
peim eftir.

e Vinna markvisst med nidurstodur kannana sem benda til pess ad stridni og einelti vidgangist {
akvednum argéngum.

e Gera verkferla um vidbrogd pegar visbendingar eru um ad nemendur bui vié ofbeldi.

e bjalfa nemendur markvisst i lydraedislegum vinnubréogdum, samraedum og samvinnu.

e Koma & bekkjarfundum i 6llum argéngum.

e Brynt er ad hlustad sé a fulltrda foreldra og peir hafi rodd i skélaradi og foreldrafélagi.

e Tryggja ad nemendur i vanda eigi greidan adgang ad Urradum i skélanum og foreldrar séu
med i rddum pegar leitad er lausna.

e RAada parf bradan bug a samskiptavanda sem rikir milli hops foreldra, stjornenda og
skolayfirvalda.
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