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Samantekt nidurstadna

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir ytra mati 4 Reykjahlidarskéla i Myvatnssveit sem fér fram & vorénn
2019. Teknir voru fyrir fjorir matspaettir, par af voru prir fyrirfram akvednir en fjérdi matspatturinn var

akvedinn af sveitarfélagi og skdla. baettirnir sem lagt var mat a voru stjornun og fagleg forysta, nadm og

kennsla, innra mat og ad dsk skéla og sveitarfélags var fjérdi pattur skdlabragur.

bessi samantekt styrkleika og teekifaera til umbdta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadaetlunar parf skdlinn og skéla- og félagsmalanefnd einnig ad taka
tillit til peirra taekifeera til umbdta sem sett eru fram i skyrslunni en eru ekki nefnd hér.

Stjornun og fagleg forysta

Styrkleikar

Lydraedisleg vinnubrégd einkenna samstarfid i Reykjahlidarskdla og starfsmenn finna ad litid
er a starfsmannahdpinn sem lidsheild par sem hver og einn er mikilvaegur.

Skodlastjori skapar svigram fyrir sameiginlega starfspréun starfsmanna, innan og utan skdla.
Séd er til pess ad nidurstodur vardandi stodu og framfarir nemenda séu raeddar, skradar og
adgengilegar videigandi adilum.

Starfsmenn sem sakja endurmenntun a vegum skélans midla afram til samstarfsfolks a
sérstokum fundum eda skila skyrslu um namskeidid til skélastjora sem er adgengileg fyrir allt
starfsfolk.

Gefin er Ut ,,simaskrd” sem fer inna 6ll heimili og geymir m.a. upplysingar um pad hverjir eiga
seeti i hinum ymsu nefndum og radum, einnig hvar nemendur eiga szeti og hverjir pad eru.
Foreldrar eiga saeti i skélaradi, styrihdpi um Heilsueflandi grunnskdla og Graenfanaverkefni.
Grenndarsamfélagid er notad til kynninga og heimsdkna og situr fulltrdi grenndarsamfélagsins
i skélaradi.

Mikil maeting er Ur samfélaginu pegar skélinn bydur 4 samkomur eda viéburdi.

Skélastjori fylgist med storfum starfsmanna og veitir peim endurgjof a storfin.

Leitast er vid ad styrkja leidtogahaefni starfsmanna skdélans og fela breidum hopi dbyrgd og
umbod til ad leida verkefni.

Taekifeeri til umbodta

Tryggja ad allir adilar skélasamfélagsins eigi adild ad stefnumdtun skdlans.

Nemendur fai pjalfun i ad taka patt i storfum nefnda og rada.

Aherslur um simenntun starfsmanna komi fram i starfsaaetlun og tengist umbdtadzetlunum
skolans.

Tryggja ad fundargerdir séu haldnar og ad framgangur verkefna sé reglulega skradur.

Gera parf rad fyrir peirri starfsproun sem skdlastarfid er talid parfnast i simenntunardaetlun
skélans.

Vinna og skrd, i samstarfi vid foreldra, formlegt ferli ef dgreiningsmal koma upp.

Fraeda nemendur skipulega um netoéryggi.

Kennarar fai reglulega endurgjof a storf sin med heimsdknum skdlastjora og/eda jafningjamati.



Skra aetti hvernig abyrgd er hattad fyrir hvert verkefni og lata pad koma fram, m.a. 4 heimasidu
skolans.

Nam og kennsla

Styrkleikar

Borin er virding fyrir fjolbreytileika og mismunandi pérfum og hafileikum nemenda.
Samskipti i skélasamfélaginu eru jakvaed og einkennast af virdingu.

Skipulag kennslu og verkefna er gott og ndmstimi nemenda vel nyttur.

Nemendum er kennt i aldursbléndudum hépum sem ytir undir pad vidhorf ad allir séu einstakir
og ad pad sé edlilegt ad nemendur séu @ mismunandi stad i nami.

Skdlahusnaedi og adstada Reykjahlidarskdla er gdd.

[ stundatoflu nemenda er gefinn timi milli allra kennslustunda svo nemendur féi svigrdm til ad
koma sér milli stada.

Kennarar bera sameiginlega abyrgd a stefnumorkun og verkefnum innan skélans.

Taekifeeri til umbodta

Huga parf ad pvi ad efla lesfimi markvisst hja argongum sem maelast undir landsmedaltali.
Efla ndm og kennslu i staerdfraedi hja mid- og unglingastigi.

Namsadlogun pyrfti ad koma betur fram i bekkjarndmskra.

Gera pyrfti grein fyrir vidmidum um ndmsmat og matskvarda i skélanamskra.

Skélinn gaeti nytt betur sampaettingu namsgreina & ollum aldursstigum til nysképunar i
kennsluhattum.

Teaekifeeri er til markvissrar pjalfunar 4 samvinnu nemenda.

Koma aetti 8 markmidssetningu i ndmi hja 6llum nemendum skélans.

Gaeta pess ad nemendur i 8. -10. bekk fai pann tima i frjalst val sem peim ber.

Innra mat

Styrkleikar

Litid er 4 innra mat sem mikilvaegan patt i skélastarfinu.
A heimasidu skélans eru eldri sjalfsmatsskyrslur adgengilegar.
[ skdlanum er pekking og reynsla af fjélpaettu mati 4 innra starfi.

Taekifeeri til umbodta

Endurmeta aetti ndverandi framkvaemd sjalfsmats og kannana.

Vinna sjalfsmatsaeetlun til naestu ara.

Leita eftir sjonarmidum hagsmunaadila og byggja upp meira traust gagnvart kdnnunum
skolans med patttdku peirra i skipulagningu og framkvaemd matsins.

Fylgja umbdtaaaetlunum skipulega eftir og gera grein fyrir pvi i sjalfsmatsskyrslu ad hve miklu
leyti markmid hafa nadst.

Bera daetlanir um umbaetur undir skdélarad.



Skdlabragur
Styrkleikar

Skélabragur er almennt gédur.

Logd er dhersla 4 dans, song og leiklist og allir nemendur koma reglulega fram a hinum ymsu
uppakomum skélans.

Starfsfolk skélans leggur sig fram um ad studla ad gédum skdlabrag.

Nemendum og starfsfélki lidur almennt vel i skdlanum.

Jafnréttisazetlun naer badi til nemenda og starfsmanna.

[ forvarnaraaetlun eru mismunandi aherslur midad vid aldur nemenda.

Teekifaeri til umbdta

Skoélareglur gaetu verid synilegri i skdlanum.

Kynna formlega fyrir nemendum og foreldrum nidurstédur kannana sem peir taka patt i.
Fylgja vel eftir skipulagi bekkjarfunda til ad peir nytist sem best.

Kenna nemendum sem veljast i rad og nefndir ad vinna 4 peim vettvangi.

Endurskoda vinnulag vid undirbuining og fyrirlégn kannana a vidhorfum til skélans og um lidan
nemenda og finna leidir til ad efla traust pattakenda a ad svorin séu ekki rekjanleg.



Skolaprofill

Ny og endurskodud matsvidmid hafa verid tekin i notkun vid ytra mat & grunnskélum. Markmid
endurskodunarinnar var medal annars ad skerpa a krofum og lata matid nd betur til faglegs
leidtogahlutverks skdlastjora, auka vaegi leerddmssamfélagins og skerpa a drangurskrofum.

Meginkaflar i matinu eru afram stjérnun og fagleg forysta, nam og kennsla og innra mat. Undirkéflum
sem mynda litaprofil skéla hefur faekkad ur 23 i 16. Einnig hefur litaskala verid breytt. Préfilar skéla eru
ekki samanburdarhafir milli peirra skdla sem metnir voru @ drunum 2013 til hausts 2018. Eftir pad
tekur nytt matstaeki og nyr litaskali vid.

Hafa ber i huga ad peer gagnaodflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir, eru
pess edlis ad nidurstodurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa fj6lbreyttar visbendingar um pad
starf sem fram fer i skélanum.

Stjornun og fagleg forysta Nam og kennsla Innra mat
Samvirkni i | Vinnulag, Inntak og | Skipulag nams | Skipulag
stefnumaotun verklagsreglur namskra
og azetlanir
Faglegt Starfsmanna- Arangur ndms | Namsvitund Framkvaeemd
samstarf og | stjornun og
samrzeda verkaskipting
Tengsl vi0 | Leidtogahaefni Gae0i kennslu Abyrgd og | Umbaetur
foreldra og adra | stjérnenda og patttaka
i -samfélaginu starfsmanna
Umbzetur og
innleiding
breytinga
Heildarstig | Litur Lysing a starfi
undirkafla
3,6-4 Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um
gaedastarf.
Flestir eda allir paettir sterkir.
2,6-3,5 Gott verklag, margir peettir i samraemi vid lysingu a

gaedastarfi en moguleikar 3 umbdtum.

Fleiri styrkleikar en veikleikar.

1,6-2,5 Uppfyllir viomid um gaedastarf ad morgu leyti, einhverjir
mikilvaegir paettir sem parfnast Urbodta.

Fleiri veikleikar en styrkleikar.

Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki vidmid um gaedastarf i
morgum mikilvaegum pattum. Mikil porf & umbétum 3
flestum eda ollum pattum.

1,0-1,5




Upplysingar um Reykjahlidarskola i Skutustadahreppi

Reykjahlidarskoli er heildstaedur grunnskéli fyrir nemendur sem bua i Myvatnssveit og koma nemendur
badi Ur péttbylinu i Reykjahlid og dreifbyli. Fast skélahald héfst i Myvatnssveit arid 1947 en arid 1996
fluttist allt skélahald i Reykjahlid. Arid 2007 var nafni skélans breytt ur Grunnskdli Skatustadahrepps i
Reykjahlidarskali.

Einkunnarord skélans eru Virding — Vellidan — Arangur.

[ skélanum eru 36 nemendur 4 vorénn 2019. Fj6ldi nemenda eftir bekkjardeildum er:

Bekkur 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi nemenda 5 0 8 5 1 4 4 5 4
Samkennsluhdpar 4. — 7. bekkur eru einn | 8. og 9.
namshopur bekkur eru
einn
namshopur.

Starfsmenn Reykjahlidarskoéla i vetur eru 13; skélastjori i 100% stodu, fjorir kennarar i 3,6 stodugildum,
prir leiGbeinendur i tveimur stodugildum og studningsfulltrii i 90% stodu. ba starfa vid skélann einn
skdlalidi og husvordur i alls 125% stodu, asamt tveimur starfsmonnum i eldhusi, i alls 170% st6dum.
Namsradgjafi kemur sem verktaki og skélahjukrunarfraedingur kemur tvo daga i manudi. Skélapjénusta
er keypt af Nordurpingi.

Fristundastarf er prja daga i viku eftir skéla fyrir 1. — 4. bekk og einu sinni i viku fyrir 5. — 7. bekk. Einnig
er ipréttaskdli i umsjad Myvetnings, iprdotta- og ungmennafélags, i bodi prja daga vikunnar.
Fristundastarfid er i sama hidsnadi og skdlinn og er skdlastjori yfirmadur pess.

[ hisnaedi Reykjahlidarskola starfa einnig Ténlistarskéli Myvatnssveitar og Leikskélinn Ylur. Samstarf er
vid tonlistarskélann og nemendur fa ad saekja ténlistarnam a skélatima pegar pvi verdur vid komid.

Fjorir nemendur eru af erlendum uppruna. Enginn nemandi stundar ndm & 6dru skoélastigi i ar.
Nemendur sem fa kennslu i islensku sem 68ru tungumali og nemendur med skilgreinda sérkennslu eru
alls fimm.

Engar kennslustundir hafa fallid nidur 4 skdladrinu.



Nidurstodur
pattur 1 —Stjornun og fagleg forysta

Samvirkni i | Faglegt Tengsl  vid | Umbaetur og | Vinnulag, Starfsmanna | Leidtoga-
stefnumoétun | samstarf og | foreldra og | innleiding verklags- stjornun og | haefni
samrada adra i skola- | breytinga reglur og | verkaskipting | stjornenda
samfélaginu aaetlanir og
starfsmanna

1.1 Samvirkni i stefnumaétun

Skoélastefna sveitarfélagsins Skutustadahrepps er tiltlulega ny og var unnin i gédri samvinnu alls
samfélagsins, m.a. med opnum fundi par sem ahugasamir gatu maett og lagt sitt af morkum. Stefnunni
fylgir metnadarfull adgerdadaetlun. [ rynihdpum kom fram dnaegja med pd vinnu. Skéli og sveitarfélag
eiga gott samstarf og leitast skdélinn vid ad vinna samkveemt markmidum skdlastefnu sveitarfélagsins
og adalnamskrar og eru grunnpaettir synilegir i stefnu og starfi skdlans. Einkunnarord skdlans, Virding
— Vellidan — Arangur, endurspegla rétt nemenda til ndms 4 eigin forsendum. Namskrar skélans eru
birtar 4 heimasidu skélans, sem og skélandmskra og starfsdatlun. Stefna skélans er endurskodud
reglulega. Mikilveegt er ad allir adilar skdlasamfélagsins eigi adild ad stefnumadtun skélans.

1.2 Faglegt samstarf og samraeda

Lydraedisleg vinnubrogd einkenna samstarfid i Reykjahlidarskdla og fram kom i rynihépum ad
starfsmenn finna ad litid er 4 starfsmannahdpinn sem lidsheild par sem hver og einn er mikilveegur. |
famennum skéla parf gott samstarf og uUtsjonasemi til ad allt gangi upp og virtust allir starfsmenn
medvitadir um pad. Reynt er ad skapa svigrum fyrir sameiginlega starfspréun starfsmanna, innan og
utan skola. Séd er til pess ad nidurstédur vardandi stodu og framfarir nemenda séu raeddar, skradar og
adgengilegar videigandi adilum.

Simenntunardatlun skdlans er almennt ordud i skélandmskra og starfsazetlun. bar kemur fram ad
atlast er til pess ad starfsmenn sem sakja endurmenntun & vegum skélans segi samstarfsfélki fra
namskeidinu a sérstokum fundum eda skili skdlastjéra skyrslu sem adrir starfsmenn hafa adgang ad.
AQ sogn skolastjora er leitad eftir ndmskeidum sem talin eru henta. Slikar dherslur aettu ad koma fram
i starfsazetlun og tengjast umbdtadaetlunum skélans.

1.3 Tengsl vio foreldra og adra i skdlasamfélaginu

[ famennu samfélagi eins og i Skutustadahreppi er hatt hlutfall ibda vid vinnu i skélanum, stofnunum
tengdum skélanum eda sitja i radum og nefndum & vegum skdla og sveitarfélags. Foreldrafélag er
starfandi vid skoélann og foreldrar eiga saeti i skdlaradi, styrihdpi um Heilsueflandi grunnskdla og
Graenfanaverkefni. A haustin er kynningarfundur fyrir foreldra og skélastjori nytir skélasetningu til ad
koma upplysingum a framfaeri og minna a ad foreldrar bera einnig abyrgd 4 jakveedum skélabrag. Gefin
er Ut ,,simaskra” sem fer inna 6ll heimili og geymir m.a. upplysingar um pad hverjir eiga sati i hinum
ymsu nefndum og radum, einnig hvar nemendur eiga seeti og hverjir pad eru. Grenndarsamfélagid er
notad til kynninga og heimsdkna og situr fulltrdi grenndarsamfélagsins i skélaradi. Mikil maeting er ar
samfélaginu pegar skdlinn bydur 8 samkomur eda vidburdi.



Vegalengdir eru nokkud miklar, sem og kostnadur, ef seekja 4 vidburdi annad eda taka patt med
00rum skélum. bpar koma foreldrar gjarnan ad med akstri og undirbuningi. Hja foreldrum kom fram
ad peir eru tilbdnir til ad leggja meiri vinnu af mérkum til skélastarfsins. Einnig kom fram hja
skdlastjora dhugi 4 pvi ad vinna péttar med foreldrum.

Fristund er starfraekt i skélanum og er skélastjori yfirmadur hennar. | skélandmskra kemur fram
hvernig samstarf er vid 6nnur skdlastig; leikskéla og framhaldsskéla.

1.4 Umbeaetur og innleiding breytinga

Reykjahlidarskéli vard skéli @ greenni grein arid 2006 og var Granfaninn afhentur formlega i fyrsta sinn
arid 2008, og nu sidast arid 2012. | umhverfisnefnd Graenfanans eru fulltrdar nemenda, foreldra og
skdélans. Skdélinn var med Uppeldi til dbyrgdar sem uppeldisstefnu, en fra arinu 2013 hefur skdlinn
einkum studst vid stefnuna Jakveedur agi. L6gd er ahersla @ ad starfsmenn, og pa einkum nyjir
starfsmenn, fai ndmskeid til ad vera betur i stakk buanir ad vinna med stefnuna. Reykjahlidarskoli hof
ad starfa i anda Heilsueflandi grunnskdla arid 2014 og var pa stofnadur styrihdpur sem heldur utanum
starfid. | honum eru einn kennari, einn Ur hépi annarra starfsmanna, einn Ur naersamfélaginu, eitt
foreldri og tveir nemendur. Kennarar taka ad sé abygdarhlutverk vardandi vinnu vid umbdtaverkefni
og hafa fengid til pess studning. Einhver vanhold eru @ pvi ad fundargerdir séu haldnar eda ad
skraningar séu nagar um framgang verkefna. Gera pyrfti rad fyrir peirri starfspréun sem pessi verkefni
krefjast i simenntunardaetlun skélans.

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og dzetlanir

Nemendur f3 tilskilinn skdla- og kennsludagafjolda sem og vikulegan kennslustundafjélda samkvaemt
viomidunarstundaskrd adalnamskrdr. Helstu upplysingar um skdélastarfid, p.m.t. ymsar stefnur, eru nd
adgengilegar 4 nyrri heimasidu, en pad var lidur i adgerdarazetlun skdlastefnu sveitarfélagsins og sett
yrdi upp ny heimasida fyrir skolann. Skdlastjéri vinnur ad pvi med sveitarfélaginu ad skapa heilbrigt og
traust umhverfi i skélanum og er oryggisfulltrii i skélanum. Gaett er ad gddri skjalastjornun og
persénuupplysingum. Skrad er hvar nemendur eiga szeti i nefndum og rddum og kemur pad fram baedi
a heimasidu og i simaskra. Ekki er til formlegt ferli ef agreiningsmal koma upp nema ef um
starfsmannahdpinn er ad reeda. Tengslakannanir medal nemenda eru hluti ad kdnnunum skdlans 3
lidan nemenda. Nemendur virdast ekki fa skipulega fraedslu um netoryggi. Skoélareglur eru ekki
aberandi i skdlanum en endurskodun peirra hefur verid i hondum skélastjéra, kennara og skolarads.

1.6 Starfsmannastjornun og verkaskipting

[ Reykjahlidarskéla er skélastjori eini formlegi stjérnandinn og kennarar axla abyrgd 4 ymsum
verkefnum. Leitast er vid ad skipa kennslu og verkefnum nidur med tilliti til menntunar og sérhaefingar
og ad nyta vel pa pekkingu sem er i starfsmannahdpnum. Nyir starfsmenn og kennarar fa studning og
skolastjorileggur aherslu & ad vera synileg i skélanum og vera til stadar fyrir allt stafsfélk. Kennarafundir
eru halfsmanadarlega og einnig starfsmannafundir. Skdlastjori fylgist med storfum starfsmanna og
veitir peim endurgjof 4 storfin. | rynihdpi kennara kom fram ad skélastjoéri kikir i kennslustofur og kemur
ef pess er dskad, en fylgist ekki formlega med nami og kennslu og kennarar fa ekki reglulega endurgjof
a storf sin. Baedi kennarar og adrir starfsmenn telja p6é ad peir fai hrés fyrir storf sin og ad peim sé
treyst. Starfsmannasamtol eru arleg.
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1.7

Leidtogahaefni stornenda og starfsmanna

Skoélastjori leitast vid ad styrkja eigin pekkingu og fagmennsku med pvi ad sakja namskeid og med pvi
ad nota netid vid pekkingaroflun. Hann er stydjandi vid pa starfsmenn sem vilja seekja sér frekari
menntun og leitast vid ad styrkja leidtogahaefni starfsmanna skélans og fela breidum hopi abyrgd og
umbod til ad leida verkefni. Ekki er pd naegjanlega skrad hver ber abyrgd 4 hverju verkefni og pyrfti pad
a0 koma betur fram, m.a. @ heimasidu skélans.

Hugad er ad heilsueflingu starfsmanna og tekur skdlinn m.a. patt i Lifshlaupinu. Sveitarfélagid er lika
med ipréttastyrki til starfsmanna.

Pad ma velta pvi fyrir sér hvort naegjanlega sé gert rad fyrir pvi ad skélastjérum minni skéla, ekki sist ef
peir liggja afskekkt, sé gert kleift ad sinna eigin starfspréun og hafi svigrum til ad sinna eigin heilsu.

Styrkleikar

Skoélastefna sveitarfélagsins Skutustadahrepps er tiltdlulega ny og var unnin i gédri samvinnu
alls samfélagsins.

Skolastjori skapar svigrum fyrir sameiginlega starfspréun starfsmanna, innan og utan skéla.
Séd er til pess ad nidurstodur vardandi stodu og framfarir nemenda séu reeddar, skradar og
adgengilegar videigandi adilum.

Starfsmenn sem sakja endurmenntun a vegum skdlans midla afram til samstarfsfélks 4
sérstokum fundum eda skila skyrslu um namskeidio til skolastjora sem er adgengileg fyrir allt
starfsfolk.

Gefin er Ut ,,simaskra” sem fer inna 6ll heimili og geymir m.a. upplysingar um pad hverjir eiga
seeti i hinum ymsu nefndum og radum, einnig hvar nemendur eiga szeti og hverjir pad eru.
Foreldrar eiga seeti i skdlarddi, styrihdpi um Heilsueflandi grunnskdla og Graenfanaverkefni.
Grenndarsamfélagid er notad til kynninga og heimsdkna og situr fulltrdi grenndarsamfélagsins
i skélaradi.

Mikil maeting er Ur samfélaginu pegar skélinn bydur 4 samkomur eda vidburdi.

L6gd er ahersla 4 ad starfsmenn fai namskeid sem henta stefnum skélans.

Kennarar taka ad sé abygdarhlutverk vardandi vinnu vid umbdtaverkefni og hafa fengid til pess
studning.

Skrad er hvar nemendur eiga sati i nefndum og rddum og kemur pad fram baedi & heimasidu
og i simaskra.

Skolastjori leggur aherslu a ad vera synilegur i skélanum og til stadar fyrir allt stafsfélk.
Kennarafundir eru halfsmanadarlega og einnig starfsmannafundir.

Skolastjori fylgist med storfum starfsmanna og veitir peim endurgjof a storfin.

Leitast er vid ad styrkja leidtogahaefni starfsmanna skdélans og fela breidum hopi dbyrgd og
umbod til ad leida verkefni.

Teekifaeri til umbdta

Allir adilar skdlasamfélagsins aettu ad eiga adild ad stefnumdtun skdlans.
Skoélarad fai til umfjollunar paer stefnur og skjol sem Idta ad skdlastarfinu sbr. reglugerad.
Mikilvaegt er ad nemendur fai pjalfun i ad taka patt i stérfum nefnda og rada.
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Aherslur um simenntun starfsmanna komi fram i starfsasetlun og tengist umbdtadaetlunum
skolans.

Tryggja ad fundargerdir séu haldnar og ad framgangur verkefna sé reglulega skradur.

Gera rdd fyrir peirri starfspréoun sem skélastarfid er talid parfnast i simenntunarazetlun skélans.
Vinna og skra, i samstarfi vid foreldra, formlegt ferli ef agreiningsmal koma upp.

Fraeda nemendur skipulega um net6ryggi.

Skoélareglur verdi synilegri og paer endurskodadar i samvinnu allra fulltrda skélasamfélagsins.
Kennarar fai reglulega endurgjof a storf sin med heimsdknum skélastjora og/eda jafningjamati.
Gaeta ad pvi ad skra hver ber abyrgd 4 hverju verkefni og Iata pad koma fram, m.a. 4 heimasidu
skolans.
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pattur 2 — Nam og kennsla

Inntak og | Arangur ndms Gadi kennslu Skipulag ndms Namsvitund Abyrgd og
namskra patttaka
2.1 Inntak og ndmskra

i Reykjahlidarskdla er borin virding fyrir fjdlbreytileika og mismunandi pérfum og haefileikum nemenda.
Nemendur fa4 ndm og kennslu i samrami vid akvaedi laga og adalndmskrar. | skélanamskra er 16gd
ahersla a stefnu stjérnvalda og leidir til ad maeta peim. Bekkjarnamskrar og dzetlanir endurspegla
pessar aherslur stjérnvalda, svo sem stefnu um skdéla an adgreiningar og sérstakar aherslur
sveitarfélagsins. Leesisstefna skolans/sveitarfélagsins er i vinnslu. Grunnpattum menntunar eru gerd
skil i bekkjarndmskra og fram kemur hvernig unnid er ad pvi ad efla lykilhaefni nemenda. Fram kemur {
einstaklingsnamskra hvernig tilhogun og framkveemd studnings er hverju sinni en ndmsadlogun vegna
nemenda sem purfa tilhlidranir pyrftu ad koma betur fram i bekkjarnamskra. Studningur vid einstaka
nemendur fer ad jafnadi fram innan namsumhverfis bekkjar og er hann fjolbreyttur og tekur til allra
patta i skdlastarfinu.

Nemendur 1. bekkjar fa reglubundna tdnlistarkennslu hja umsjonarkennara en adrir nemendur ekki
vegna vontunar 4 ténlistarkennara. Unnid er ad Utbétum par a. Tonlist er hinsvegar mjog sampaett
starfi skélans. 29 af 36 nemendum skdlans stunda ndm i ténlistarskélanum og fer pad nam fram a
skolatima eda i tengslum vid hann. Einnig er mikié um tdnlist i tengslum vid arshatid skdlans, litlu jolin,
pborrablét, danskennslu og med song 4 sal.

2.2.  Arangur nams

Reglulega er fylgst med &rangri og framférum hvers nemanda og nemendahdpa og hann skradur. |
skolanamskra er |6gd dhersla 4 fjolbreytt ndmsmat og ad kennarar meti framgang nams jafnt og pétt
allt skolaarid og noti til pess fjdlbreyttar matsadferdir. Gera pyrfti grein fyrir vidmidum um nadmsmat
og matskvordum i skélanamskra. | kénnun sem skélinn leggur fyrir kemur fram ad 77% nemenda lidur
vel eda mjog vel i skélanum. 17% nemenda lidur seemilega og 6% nemenda lidur mjog illa.

Samramd konnunarpréf

Einn einkunnakvardinn sem notadur er vid Urvinnslu samraemdra konnunarpréfa i grunnskélum
landsins byggir 4 adlogun stigadreifingar ad normaldreifingu. Pessi einkunnakvardi hefur alltaf sama
medaltal og stadalfravik fra ari til ars og pvi er haegt ad bera saman frammistédu milli ara og jafnvel
milli ndmsgreina. Kvardinn nzer fra 0 upp i 60, medaltalid er 30.

Hér er samantekt a nidurstddum samraemdra kénnunarprofa. Birt er uppsafnad medaltal par sem fjoldi
nemenda er undir vidmidum um birtingu fyrir einstok ar.
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4.bekkur

Reykjahlidarskadli - uppsafnad medaltal
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Uppsafnad medaltal drangurs 4. bekkjar i islensku @ samreemdum konnunarpréfum synir ad hann hefur
verid yfir landsmedaltali fra 2011. Arangur i steerdfraedi hefur hins vegar dalad og uppsafnad medaltal
fyrir 2015-2018 er rétt undir medaltali.

7. bekkur

Reykjahlidarskdli- uppsafnad medaltal
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Arangur 7. bekkjar i islensku var nokkud yfir landsmedaltali 4 d&runum 2009-2014 en uppsafnad
medaltal fyrir 2015-2018 synir ad hann hefur dalad en er pé enn rétt yfir medaltal. Arangur i steerdfraedi
hefur einnig verid yfir landsmedaltali til 2014 pd ekki eins mikid og i islensku. Uppsafnad medaltal fyrir
arin 2015-2018 syna p6 ad hann hefur dalad og er kominn undir medaltal.
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9. bekkur

Arid 2017 voru samraemd kénnunarpréf haldin i 9. bekk og verdur svo { framtidinni. Arangur nemenda
var rétt vid landsmedaltal i islensku en undir i steerdfraedi og ensku.

10. bekkur

Reykjahlidarskoli - uppsafnad medaltal

40,0
35,0
0 =TT
25,0
20,0

2008-2010 2011-2013 2014-2017

e [slenska e Staer(froedi e Enska == == Medaltal

Arangur i 10. bekk hefur verid yfir landsmedaltali i islensku og steerdfraedi pegar litid er 4 uppsafnad
medaltal fyrir arin 2008 til 2013. Arangurinn daladi 4 drunum 2014-2017 og er uppsafnad medaltal fyrir
bessi ar undir medaltali fyrir baedi fégin. Arangur i ensku hefur hins vegar verid rétt vid landsmedaltal
eda undir. Pegar uppsafnad medaltal er skodad fyrir arin 2014-2017 ma sja ad drangurinn er ad aukast,
en er enn rétt undir medaltali.

Lesferill

Reykjahlidarskoli notast vid matstaekid Lesferil par sem medal annars er fylgst med lesfimi nemenda.
Myndir af lesfimi eru ekki birtar par sem fjoéldi nemenda er undir vidmidum um birtingu, en fram kemur
ad arangur nemenda er misjafn eftir argébngum fra ad vera um landsmedaltal i ad vera langt undir
viomidum um arangur.

2.3 Gadi kennslu

Matsmenn voru a vettvangi i 16 kennslustundum, hja 6llum ndmshépum og flestum kennurum og i
fiolbreyttum namsgreinum. Stefna skdlans um kennsluhaetti og kennslufraedilega haefni kennara var
synileg i vettvangsathugunum. [ taeplega 63% kennslustunda voru blandadir kennsluhzettir par sem
kennari kynnti vidfangsefni kennslustundar og nemendur héfu vinnu 8 mismunandi vegu svo sem med
vinnubdkavinnu, lausnaleit eda samvinnunami. | 31% kennslustunda var kennari fyrst og fremst ad
midla efni, stadreyndum og hugtokum. bd var oftast 16gd ahersla & verkefnavinnu og vinnubaekur. |
einni kennslustund var kennslan einungis leidbeinandi en pa var nemandinn i forgrunni par sem
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kennslustundin var skipulégd pannig ad nemendur hofdu virkt hlutverk vid ad styra framvindu eda
hofdu bein ahrif 4 framgang eigin ndms. Haegt veeri ad leggja meiri aherslu a kennsluadferdir sem reyna
meira a sjalfsteedi nemenda, par sem nemendur eru hvattir til meiri rokhugsunar og ad takast a vid
lausnaleit og krefjandi spurningar sem leida pa ekki endilega ad einni réttri lausn. Skélinn gaeti nytt
betur sampaettingu ndmsgreina a 6llum skdlastigum til nysképunar i kennsluhattum og stydur stefna
skdlans um bléndun arganga vid pau teekifaeri.

Kennsluathafnir
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
Fraedandi Blanda Leidbeinandi

B Reykjahlidarskoli

Skipulag kennslu og verkefna er gott og ndmstimi nemenda vel nyttur. [ stundatéflu nemenda er gefinn
timi milli allra kennslustunda svo nemendur fai svigrim til ad koma sér a milli stada eda taka hlé milli
kennslustunda. Markmid kennslu og verkefna eru skrad i bekkjandmskra og fast nemendur vid
krefjandi vidfangsefni i samrami vid ndmsmarkmid. Namsmat tengist markmidum nams og
haefnividmidum. | einstaklingsnamskra sést hvernig tilhégun studnings er hattad. Logd er ahersla & ad
bradgerir nemendur fai ndmstaekifzeri vid haefi og hafi peir lokid vidmidum ndmsmarkmida i grunnskéla
fa peir teekifzeri til ad stunda ndm i framhaldsskdla. Fj6ldi nemenda a kennara i namshépum var fra
pbremur upp i télf og var studningur med kennara i fjiorum kennslustundum.

2.4 Skipulag nams

Skélahusnaedi og adstada Reykjahlidarskdla er gdéd baedi fyrir almennt bdknam og list og
verkgreinakennslu. ipréttahus er vid hlid skélans en sundkennsla fer fram & Laugum i Reykjadal og er
hun kennd i lotum ad hausti og vori. Kennarar bera sameiginlega abyrgd a skipulagi nams og kennslu
og taka virkan patt i stefnumdrkun, medal annars med abyrgd a teymum i préunarvinnu. Nemendur
vinna ad hluta til ad sampaettum og heildstaeedum verkefnum medal annars i pemavinnu, fyrir arshatid
og heilsueflandi teymi.

Umsjénarkennarar veita nemendum og foreldrum upplysingar um st6du nams og framfara og eru
foreldrar dnaegdir med almennar upplysingar og fréttir sem peir fa fra skélanum. Grenndarsamfélagid
sem er @ margan hatt einstakt er nytt i skélastarfi svo sem i starfsndmi og umhverfisfraedslu, en leggja
maetti enn meiri dherslu & naerumhverfid i skélastarfinu. [ vettvangsathugunum kom fram ad nemendur
vinna i 50% kennslustunda einstaklingslega en i 50% vinna peir i bldndudum namsathéfnum. | engri
kennslustund var eingdngu 16gd dhersla @ markvissa samvinnu nemenda. Skélahusnzedi og stefna
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stydja vel vid ad 16gd yrdi meiri dhersla & ad pjélfa samvinnu nemenda. | 25% kennslustunda nyttu
nemendur upplysinga- og samskiptataekni vid ad afla sér pekkingar og leikni i nami.
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B Reykjahlidarskoli

2.5 Namsvitund

Nemendur voru almennt dhugasamir og virkir i kennslustundum. beim voru ljés markmid med
kennslustundum og féru eftir settum markmidum kennara. Gott veeri ef nemendum yrdi kennt, og
taekju virkari patt i, ad setja sér markmid i nami @ 6llum skdlastigum en pad eykur vitund peirra um
namsstédu. Nemendur pjalfast ad einhverju leyti i ad meta eigid ndm, vinnu og namsframvindu og
meetti gera pad enn markvissar a 6llum skélastigum.

Nemendur i 8. -9. bekk (enginn nemandi stundar nam i 10. bekk & pessu skdlaari) eru med fjérar
kennslustundir & viku skilgreindar sem val og var akvedid ad festa valid vegna famennra arganga. A
haustonn er textilmennt og myndmennt og & voronn eru smidar og heimilisfreedi. Nemendum er
heimilt ad sleppa einni ndmsgrein & hvorri 6nn @ moti vali utan skéla. Val utan skéla getur verid nam
vid ténlistarskdla, timabundin patttaka i atvinnulifi, ipréottum eda skipulégdu sjalfbodalidastarfi. |
starfsdeetlun kemur fram ad til vidboétar vid valid séu vinnustofur prjar kennslustundir i viku par sem
medal annars er 16gd dhersla & heimavinnu, studning i nami, undirbdning fyrir proéf, ritgerdarvinnu og
fleira tengt ndmi nemenda. bad orkar tvimeelis ad vinnustofur sem pessar séu tulkadar sem frjalst val.
Nemendum i 8.-10. bekk skal samkvaemt adalndamskra gefin kostur a ad velja ndmsgreinar og namssvio
sem svarar til allt ad fimmtungi ndmstimans. Mikilveegt er ad gaeta pess ad nemendur fai pann tima i
frjalst val sem peim ber.

2.6 Abyrgd og patttaka

Samskipti i skdlasamfélaginu eru jadkvaed og einkennast af virdingu. Samvinna og studningur rikir innan
nemendahdpsins og taka nemendur medal annars virkan patt i skélaradi, i umhverfisnefnd Graenfana,
nefnd um Heilsueflandi skéla og fa taekifaeri til ad koma sjénarmidum sinum a framfaeri vardandi lidan
og félagslegar adstaedur i skdlanum. Haldnir eru bekkjarfundir og pa hafa nemendur einnig taekifaeri til
ad koma skodunum sinum & framfaeri. | rynihdpi kom fram ad efla maetti pjalfun nemenda enn betur
til ad vinna i nefndum og rddum og ad koma sjénarmidum sinum a framfeeri.
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Styrkleikar

Borin er virding fyrir fjolbreytileika og mismunandi pérfum og haefileikum nemenda.
Samskipti i skélasamfélaginu eru jakvaed og einkennast af virdingu.

Skipulag kennslu og verkefna er gott og ndmstimi nemenda vel nyttur.

Nemendum er kennt i aldursbléndudum hépum sem ytir undir pad vidhorf ad allir séu einstakir
og ad pad sé edlilegt ad nemendur séu @ mismunandi stad i nami.

Skélahusnaedi og adstada Reykjahlidarskdla er géd.

[ stundatéflu nemenda er gefin timi milli allra kennslustunda svo nemendur fai svigrdm til ad
koma sér milli stada.

Kennarar bera sameiginlega abyrgd a stefnumorkun og verkefnum innan skdlans.

Teekifaeri til umbdta

Huga parf ad pvi ad efla lesfimi markvisst hja argongum sem maelast undir landsmedaltali.
Efla ndm og kennslu i staerdfraedi hja mid- og unglingastigi.

Namadlogun pyrfti ad koma betur fram i bekkjarndmskram.

Gera pyrfti grein fyrir viomidum um namsmat og matskvarda i skdlandmskra.

Skélinn gaeti nytt betur sampaettingu namsgreina & ollum aldursstigum til nysképunar i
kennsluhattum.

Teaekifeeri er til ad pjalfa samvinnu nemenda markvisst.

Nyta meetti grenndarsamfélagid enn betur.

Koma aetti 8 markmidssetningu i ndmi hja 6llum nemendum skélans.

Gaeta pess ad nemendur i 8. -10. bekk fai pann tima i frjalst val sem peim ber.
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pattur 3 — Innra mat

Skipulag Framkvaemd Umbaetur

3.1 Skipulag

Reykjahlidarskoli gaf ut sina fyrstu sjalfsmatsskyrslu fyrir skdlaarid 2008 - 2009. Skélaarid @ undan voru
gerdar miklar breytingar a skélanamskranni og var formlegri vinna vid sjalfsmat og skyrslugerd lidur i
peim breytingum.

Vid innra mat & skoélastarfi hefur skélinn undanfarin ar lagt megindherslu a eigin kannanir & lidan
nemenda, lidan og vidhorfum starfsmanna og vidhorfum foreldra til einstakra patta. Arid 2006 for
skolinn ad starfa eftir Olweusaraaetluninni en hefur frd 2014 starfad i anda stefnunnar eins og segir i
skolanamskra. Skélinn hefur nytt sér reynslu af Olweusaraaetluninni vid gerd eigin kannana. Skélinn var
einnig um tima adili ad Skodlapulsi en haetti pvi fyrir nokkrum arum og hefur sidan einnig valid og nytt
sér spurningar ur Skélapulsi vid gerd eigin kannana. Skilgreind eru vidmid um lidan nemenda og einelti.

Mat 4 nami, framférum og arangri nemenda fer fram reglulega og i skdlandmskrd er fjallad um
namsmat, sem a ad vera fjolbreytt og meta dlika paetti ndms. Mat a kennslu og fagmennsku kennara
fer ekki fram reglulega. Sjalfsmatsaaetlun til fleiri ara liggur ekki fyrir.

3.2 Framkvaemd

A heimasidu skdlans segir: ,,Framkvaemd sjalfsmats fer fram allt skélaarid og er pad teymisvinna milli
kennara og skélastjora. Gerdar eru kannanir medal starfsfolk, nemenda og foreldra og unnid at fra
beim.“ Skélastjéri og kennarar mynda matsteymi skélans. | skélanamskrd og starfsdzetlun er fjallad
almennum ordum um &atlun um innra mat med visan i l6g og markmid. Einnig kemur fram i
starfsaeetlun hvada peettir verda metnir a skolaarinu.

A heimasidu skélans eru sjalfsmatsskyrslur skélans fra pvi hann héf skipulegt sjalfsmat. Af lestri peirra
ma sja ad mikill metnadur var lengi framan af og margir peettir skdlastarfs metnir med vidmid i
skolandmsskra. Einnig voru vidhorf foreldra metin dsamt lidan nemenda og starfsfélks. P4 voru unnar
sjalfsmatsaaetlanir til nokkurra ara i senn. Midad vid stoduna nu parf skdlinn ad endurmeta pa
framkvaemd sem verid hefur undanfarin ar og getur pa m.a. byggt 4 fyrri verkum, en ljost er ad innan
skolans er baedi pekking og reynsla til ad gera betur.

Innra mat parf ad byggja a fjolbreyttri gagnadflun og einnig atti skélinn ad leita eftir sjonarmidum
hagsmunaadila; kennara, annarra starfsmanna, foreldra og nemenda vardandi skipulag og framkveemd
innra mats.

[ fyrstu voru eigin kannanir skélans lagdar fyrir skriflega og toku foreldrar patt i beim pegar peir maettu
avidburdiiskélann. Sidast pegar kannanir voru lagdar fyrir, skélaarid 2017 - 2018, var pad gert rafraent.
i rynihépum kom fram tortryggni gagnvart pvi ad svor i pessum kénnunum vaeru rekjanleg pvi veeri
nidurstadan ekki ndgu traust. Med rafreenum kénnunum undanfarin tvo ar zetti traust til peirra ad hafa
aukist, en mogulega vaeri unnt ad byggja upp meira traust med patttéku hagsmunaadila i skipulagningu
og framkvaemd matsins.
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33 Umbaetur

[ sjdlfsmatsskyrslum, sem eru & heimasidu skélans allt fra skélaarinu 2008 — 2009, eru tilgreindir sterkir
og veikir peettir og tillogur ad urbdotum. Umbdtatillogur eru yfirleitt almennt or6adar og ekki naegilega
gerd grein fyrir pvi hver, hvernig eda hvenaer a ad hrinda peim i framkveemd eda fylgja peim eftir. ba
er ekki naegjanlega gerd grein fyrir pvi hvernig hefur gengié ad hrinda umbdédtaasetiun fyrra ars i
framkvaemd og hvort markmid sem stefnt var ad hafa nadst. Aaetlanir um umbaetur eru ekki bornar
undir skdélarad.

Styrkleikar
e Litid er a innra mat sem mikilvagan patt i skdlastarfinu.
e A heimasidu skdlans eru eldri sjalfsmatsskyrslur adgengilegar.
e [ skdlanum er pekking og reynsla af fjélpaettu mati 4 innra starfi.

Taekifeeri til umbodta

e Endurmeta nuverandi framkvaemd innra mats og kannana.

e Vinna sjalfsmatsaatlun til naestu ara.

e Leita eftir sjonarmidum hagsmunaadila og byggja upp meira traust gagnvart konnunum
skdlans med patttdku peirra i skipulagningu og framkvaemd matsins.

e Mat a kennslu og fagmennsku kennara fari fram reglulega.

e Fylgja umbdtadeetlunum skipulega eftir og gera grein fyrir pvi i sjdlfsmatsskyrslu ad hve miklu
leyti markmid hafa nadst.

e Bera daetlanir um umbatur undir skdélarad.

pattur 4 — Skdlabragur
Fjordi pattur er val sveitarfélags og skola og er ekki tekinn med i préfilmynd skdlans.

4.1. Stefna og vidhorf

[ skolanamskra Reykjahlidarskéla er fjallad sérstaklega um skélabrag. bar er 16gd dhersla & jakveed
samskipti par sem sameiginleg markmid og gildi eru i hdvegum ho6fd. Gildi skélans eru Virding — Vellidan
— Arangur. Nemendum er gerd grein fyrir mikilveegi patttoku peirra i métun jakvaeds skélabrags. Unnid
er samkveemt hugmyndafraedi Jdkveeds aga sem gengur Ut 4 ad modta skélabrag sem einkennist af
umhyggju og byggist 4 gagnkvaemri virdingu, reisn, vinsemd og festu. [ ndmsvisum kemur fram ad
kennsla i lifsleikni tekur mid af aldri og proska nemenda og stydur vid sterka sjalfsmynd, heilbrigda
lifshaetti og uppeldi til jafnréttis.

Stjérnendur og starfsfélk skélans leggja sig fram um ad skapa jadkvaedan skélabrag i skdlanum med pad
ad markmidi ad skilyrdi til uppeldis og menntunar nemenda og almennrar velferdar peirra séu sem
best.

4.2. Lidan nemenda
i skdlandmskra kemur stefna skélans um lidan nemenda skyrt fram. Skélinn & ad vera stadur par sem
Ollum & ad lida vel og finna til 6ryggis. Skélinn var patttakandi i Olweusarverkefninu gegn einelti fra
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haustinu 2006 fram til 2014. Sidan hefur skdlinn lagt fyrir eigin konnun um lidan nemenda par sem
vidmidid er ad 80% nemenda idi vel eda mjog vel i skélanum og ad enginn sé lagdur i einelti.
nidurstodum ur slikri kdnnun fra mars 2018 kemur fram ad teeplega 77 % nemenda lidur vel eda mjog
vel i ndmshopum, 17, % lidur seemilega en 6 % mjog illa. ba segjast 6% nemenda vera lagdir i einelti i
skélanum, en pegar nemendur eru spurdir hvort peir telji ad einhver sé lagdur i einelti i namshdépnum
segja 72 % ad svo sé ekki en 28% segjast ekki vita pad. | rynihépum kom fram tortryggni gagnvart pvi
ad svor i pessum kdnnunum vaeru rekjanleg.

[ skélandmskra kemur fram dhersla 4 samstarf heilsugaeslu og skéla um heilbrigdi. Arid 2014 hof skélinn
innleidingu a stefnu um Heilsueflandi grunnskéla.

Skoélinn er fdmennur og med litla ndamshdpa. Samkennsla er hja 6llum nemendum. Nalaegdin er mikil
og allir pekkjast vel. Hefdir og sidir i skélastarfinu, par sem reglubundid skdlastarf er brotid upp, eiga
stéran patt i ad vidhalda og méta gédan skélabrag. Logo er dhersla & dans, song og leiklist i skélanum
og allir nemendur koma a.m.k. tvisvar @ hverju skdélaari fram a hinum ymsu uppakomum skdlans.
pannig leitast skélinn vid ad efla félagsfaerni nemenda og auka sjalfstraust peirra.

4.3. NemendalyOreaedi

Nemendafélag er starfandi vid skdlann og skipuleggur pad félagsstarf nemenda i 6. — 10. bekk. Einnig
hafa nemendur sjoppurad par sem elstu nemendur axla dbyrgd. Nemendur bjoda sig fram og er kosid
um pessi embaetti. Nemendur eiga seeti i skdlarddi, Granfanaverkefni og styrihdpi um Heilsueflandi
grunnskéla. | samraemi vid stefnu um Jadkveaedan aga eru bekkjarfundir haldnir reglulega par sem
nemendum gefst kostur a ad setja mal 4 dagskra. Fylgja parf vel eftir skipulagi bekkjarfunda til ad peir
nytist sem best. Nemendur mata einnig med foreldrum a fundi kennara i skdlanum og geta komid
sinum sjénarmidum a framfaeri.

4.4, Verklagsreglur og deetlanir

[ skélandmskra er eineltisdaetlun skélans par sem m.a. er lyst vinnuferli um pad hvernig er tekid a
einelti. Eineltisrad er starfandi vid skélann og reglulegar kannanir a lidan nemenda kanna m.a. einelti i
nemendahépnum. Einnig er til stadar afalladaetlun. Jafnréttisaaetlun skélans naer baedi til nemenda og
starfsfélks. Skélareglur eru ekki synilegar i skdlanum en i rynihdpi nemenda kom fram ad pau pekkja
best reglur um bann vid sima, tyggjodi, hettum og hufum. Bekkjarreglur saust vida i kennslurymum.

Forvarnardzetlun er 8 heimasidu skolans. bar kemur m.a. fram ad mikilveegt sé ad efla félags-,
tilffinninga- og sidgaedisproska nemenda. Logd er dhersla 4 ad hjalpa nemendum til ad proska félagslega
eiginleika eins og sjalfsaga, abyrgdartilfinningu, domgreind, gagnryna hugsun og haefni i samskiptum
vid adra. Einnig ad mikilveegt sé ad tengja forvarnir vid sem flestar ndmsgreinar og ma par nefna
lifsleikni, samfélagsfraedi, natturufraedi o.fl.  forvarnarazetiuninni eru mismunandi aherslur midad vid
aldur nemenda.

Styrkleikar

e Skélabragur er almennt gédur.

e LOgo er ahersla a dans, song og leiklist i skdlanum og allir nemendur koma reglulega fram &
hinum ymsu uppakomum skélans.

o  Starfsfélk skdlans leggur sig fram um ad studla ad gédum skdlabrag.

e Bekkjarfundir eru haldnir.
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e Nemendum og starfsfolki lidur almennt vel i skélanum.
o Jafnréttisdzetlun naer badi til nemenda og starfsmanna.
e [forvarnarazetlun eru mismunandi dherslur midad vid aldur nemenda.

Teekifaeri til umbdta

e Skélareglur gaetu verid synilegri i skdlanum.

e Kynna formlega fyrir nemendum og foreldrum nidurst6dur kannana sem peir taka patt i.

e Fylgja vel eftir skipulagi bekkjarfunda til ad peir nytist sem best.

e Kenna nemendum sem veljast i rad og nefndir ad vinna 4 peim vettvangi.

o Endurskoda vinnulag vid undirbuning og fyrirlogn kannana a vidhorfum til skélans og um lidan
nemenda og finna leidir til ad efla traust pattakenda a ad svorin séu ekki rekjanleg.
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