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Inngangur

Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i grunnskélum er samkvaemt 35. grein laga um grunn-
skéla nr. 91/2008 ad:

e veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfélks skéla,
vidtokuskdla, foreldra og nemenda,

e tryggja ad starfsemi skdla sé i samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar grunn-
skdla,

e auka gedi ndms og skoélastarfs og studla ad umbdtum,

e tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt 8 samkvaemt
[6gum.

Til ad vinna ad pessum markmidum er i [6gunum kvedid 4 um ad hver grunnskdli eigi med kerfis-
bundnum hzetti ad meta geedi skdlastarfs og birta upplysingar um pad opinberlega dsamt aaetlun um
umbaetur. Sveitarfélog eiga ad sinna ytra mati og eftirliti med geedum skdlastarfs og lata rdduneyti i
té upplysingar um skdlana. ba eiga pau ad fylgja pvi eftir ad innra og ytra mat leidi til umbdta i skdla-
starfinu. Ytra mat er einnig hluti af upplysingadflun og eftirlitsskyldu mennta- og menningarmalaradu-
neytis samkvaemt grunnskdélalogunum. Verkaskipting rikis og sveitarfélaga er ekki skilgreind frekar i
[6gunum.

Med ytra mati er unnid ad ollum pessum markmidum og 10g0 sérstok dhersla a ad efla og stydja innra
mat og gaedastjornun skdla, stydja stjérnendur og kennara i umbdtum a eigin starfi, hvetja kennara til
ad vinna saman ad pvi ad baeta eigin starfshaetti og vera skélum hvati til frekari skdlapréunar.

Mennta- og menningarmalaraduneytid og Samband islenskra sveitarfélaga settu sameiginlega fram
matslikan fyrir ytra mat grunnskéla arid 2012. Matstaeki par sem fram kom m.a. hvernig framkvaemd
matsins eetti ad vera og skilgreind vidmid um gaedi sem matid byggdi 4. Vidmidin voru unnin af Birnu
Sigurjonsdottur, Bjork Olafsdéttur og bPéru Bjork Jénsdottur.

Til grundvallar matinu eru vidmid um geedi @ premur svidum skdlastarfs:
1. Stjérnun
2. Nam og kennsla

3. Innra mat

Vidmidin sem matid stydst vid eru byggd a lI6gum og reglugerdum um skdlastarf og adalndamskra
grunnskdla. Vid motun vidmidanna voru aherslur og straumar i skdlastefnum sveitarfélaga og Kenn-
arasambands islands einnig hafdir til hlidsjénar auk Sameiginlegrar framtidarsynar fyrir grunnskdla-
starfid 2007-2020. Litid var til vidmida i ytra mati vida erlendis, s.s. fra Englandi, Skotlandi, Noregi,
Svipjéd, byskalandi og Kanada. Einnig var horft til viomida Reykjavikurborgar i heildarmati & grunn-
skdélum.

Vidmidin voru fyrst notud i tilraunaverkefni @ vorénn 2012 en pa for fram ytra mat i sex grunnskélum a
landinu. Ad verkefninu loknu voru vidmidin og ferli matsins yfirfarin i jési peirra dbendinga og athuga-
semda sem gerdar voru. Pessi viomid voru notud vid ytra mat & 51 grunnskdla hja Namsmatsstofnun
og ni Menntamalastofnun fra 2013 til haustsins 2018.

Akvedid var ad fara i endurskodun ytra mats haustid 2017. Menntamalstofnun hélt utan um pa vinnu.
Settir voru saman prir hopar til ad vinna ad endurskodun ytra mats grunnskdla. Endurskodad var sam-
starf rikis og sveitarfélaga um ytra mat grunnskéla, framkveemd ytra mats og loks voru vidmid um gaedi
grunnskdlastarfs endurskodud.
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Vid endurskodun vidmida var leitad til fulltria helstu hagsmunaadila skélastarfs. Tilnefndir adalmenn
voru: Anna Kristin Sigurdardéttir, Haskéla islands, Gudbjorg Ragnarsdéttir, Félagi grunnskdlakennara,
Hrund Hardardottir, Sambandi islenskra sveitarfélaga, Sigrdn Harpa Magnusdéttir, Reykjavikurborg og
Sigurdur Arnar Sigurdsson, Skdlastjérafélagi islands. Verkefnisstjori var béra Bjork Jonsdottir, Mennta-
malastofnun. Einnig unnu ad endurskoduninni og satu einstaka fundi af halfu Menntamdlstofnunar
beer Bjork Olafsdéttir og Hanna Hjartardéttir. Birna Sigurjonsdéttir vann einnig med matsménnum
MMS ad endurskodun.

Vid endurskodunarvinnuna voru abendingar sem fram hoéfdu komid i Ytra mat grunnskdla: Mat d
préunarverkefni 2013-2015' hafdar til hlidsjonar.

begar lagt var upp med endurskodun var horft til skyrslu OECD: Synergies for Better Learning: An
International Perspective on Evaluation and Assessment? en par er m.a. 16gd ahersla & ad:

Ytra mat & skélum studli ad auknum gaedum frekar en ad uppfylla kréfur eftirlits. Ahersla verdi ¢ ad
ytra mat stydji vid baetta kennslu, ndm og drangur nemenda. Efla innra mat skéla sem grundvéll ytra
mats.

{ annarri OECD skyrslu fra 2016 er fjallad um st6du og horfur i menntastefnu islands og kemur par
fram ad ein af megindskorunum fyrir stefnumdtun i menntamdlum sé ad préa samraemdan ramma
fyrir innra og ytra mat>.

Byggt a pessum dbendingum og pvi sem fram kom i rynihdpum voru visbendingar og vidmid fyrir ytra
mat endurskodud og haft i huga vid pa endurskodun ad pau geti einnig nyst skdlum vid innra mat.
Helstu dbendingar sem fram hofdu komid i Ytra mat grunnskdla: Mat @ prounarverkefni 2013-2015
voru:

e Laga skorun og endurtekningar

e Sameina litlar visbendingar til ad jafna vaegi

e Taka ut visbendingar sem ekki sntdast um gaedi
e Gera meira en lagmarksviomid

e Endurskoda upprodun vidmida og kaflaskiptingu

Sérstaklega var haft i huga ad i vidmidum um stjérnun pyrfti ad skilgreina betur hvad feelist i faglegu
leidtogahlutverki skélastjérans og auka vaegi leerdémssamfélagsins®. Einnig var akvedid ad setja hluta
vidmida sem fjalla m.a. um ad uppfylla lagaskyldur i gatlista.

Sérstaklega var haft i huga ad i viomidum um nam og kennslu pyrfti ad endurskoda og baeta vidmid um
kennslustundir, auka kréfur um geedi kennslustunda. Lagt var til ad bzeta inn hvort skélinn veeri med
stefnu og markmid um kennsluhaetti og hvort kennsluhaettir endurspegli pau markmid. Gera krofur
um arangur allra nemenda og ad fylgst sé markvisst med i skélanum ad nemendur nai drangri.

Bjork Olafsddttir (2016). Ytra mat grunnskdla: Mat & préunarverkefni 2013-2015.

OECD (2013). Synergies for Better Learning. An international perspective on evaluation and assessment.
OECD (2016). Education policy outlook: Iceland.

Leerdémssamfélag er hépur folks sem deilir sameiginlegum dhuga og syn @ nam, vinnur saman, stydur hvert
annad og leitar sameiginlegra leida til ad greina starfsheaetti sina, baeta pa og innleida nyja sem geta studlad
ad betri arangri nemenda. I pvi tilliti er leitad fanga innan og utan skélans. (Anna Kristin Sigurdardéttir, 2013,
bls. 47-49.)

A W N P
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Sérstaklega var haft i huga ad i vidmidum um innra mat pyrfti ad faekka flokkum og setja vidmid sem
vi0 & i gétlista. Vid vinnuna var studst vid ymis gégn um ytra mat fra nagrannapjédum. Sérstaklega var
horft til ira sem nylega hafa endurskodad vidmid fyrir ytra og innra mat.

pegar endurskodunarhépurinn hafdi sett nidur drég unnu matsmenn Menntamalstofnunar afram
med viomidin og hluti starfshdpsins kom ad lokayfirferd peirra. Loks var allt samlesid og farid yfir og
pess geett ad sleppa engum visbendingum sem hafa komid Gt sem umbdtaporf i mati & peim naerri 50
skélum sem metnir hafa verid.

Eftir endurskodun eru enn prir meginpaettir i matinu: stjérnun og fagleg forysta, ndm og kennsla og
innra mat. Koflum hefur faeekkad og eru nd 16 i stad 23.

Eftirfarandi adilar fengu vidmidin til umsagnar:

Umbodsmadur barna, menntavisindasvid og rannséknarstofa um préun skélastarfs Hi, Midst6d skdla-
préunar og hug- og félagsvisindasvid Haskdlans @ Akureyri, Samfok, Heimili og skoli, skdlamalanefndir
FG og Si, styrihdpur ytra mats 4 grunnskélum, skélamélanefnd sambandsins, Skdla- og fristundasvid
Reykjavikurborgar, héfundar fyrri vidmida (Birna Sigurjonsdottir og Bjork Olafsdéttir) og starfandi
matsmadur Hanna Hjartarddttir). Sex adilar skiludu athugasemdum.

Képavogi 18.7. 2018.

bora Bjérk Jonsdottir ritstjori
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SKkipulag og framsetning viomida um gadastarfi grunnskolum

Pattur { matstaeki um ytra mat eru prir paettir sem na yfir lykilatridi i skolastarfi:
Stjérnun og fagleg forysta, nam og kennsla og innra mat skéla.

Kafli baettirnir skiptast i mismarga kafla eftir porfum. Kaflarnir eru
undirstada matsins sem sidan gefur litina i skdlaprofilinn sem
birtur er i matsskyrslunni.

Viomiod Vidmidin eru adalatridid. bau eru skrad fyrir hvern
kafla sem lysing & pvi geedastarfi sem aetlast er til
ad unnid sé i skdlum.

Visbendingar Vidmid parf ad eiga sér eina
eda fleiri visbendingar um

hvernig geedastarfid birtist
eda sést i storfum skolans.

battur Kaflar

Stjornun og fagleg Samvirkni i stefnumotun

forysta Faglegt samstarf og samraeda

Tengsl vid foreldra og adra i skdélasamfélaginu
Umbaetur og innleiding breytinga

Vinnulag, verklagsreglur og asetlanir
Starfsmannastjérnun og verkaskipting

Leidtogaheaefni stornenda og starfsmanna

Nam og kennsla Inntak og ndmskra
Arangur ndms
Gadi kennslu
Skipulag ndms
Namsvitund

Abyrgd og patttaka

Innra mat Skipulag

Framkvaemd

PP WS BN EPIN e WS E

Umbaetur

pattur og kafli eru skipulagseiningar. Hver kafli & sér ordud vidmid sem lysa eftirsottu gaedastarfi
(getur verid i nokkrum malsgreinum) og vidmidin eru metin med mismorgum visbendingum sem
pburfa ad na yfir allt sem talid er lysa gaedum i hverju viomidi.
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Framkvamd ytra mats

Menntamalastofnun velur grunnskéla par sem ytra mat fer fram @ komandi skélaari samkvamt vinnu-
reglum sem hun setur um valid. Sveitarstjori/bajarstjori feer bodunarbréf med upplysingum um ytra
matid med um tveggja manada fyrirvara. Afrit fer til skolastjéra, freedslustjora og formanns skéla-
nefndar. Sveitarstjérn og skéli hafa val um fjérda matspatt innan akvedins ramma.

Tveggja manna matsteymi metur ad jafnadi hvern skéla. Fyrir vettvangsheimsdkn fara matsmenn yfir
ymis gbgn um skdlann. Vettvangsheimsdkn naer yfir prja til fimm daga, eftir skdlastaerd. Farid er i vett-
vangsathuganir i kennslustundum til ad minnsta kosti 70% kennara i fjélbreyttum namsgreinum. Tekin
eru rynihdpavidtol vid nemendur, foreldra, kennara, annad starfsfolk, skdlarad og stjérnendur, adra en
skélastjora. Sérstakt vidtal er tekid vid skdlastjéra. Matsmenn velja fulltrda i hopa med slembidrtaki.
Tengilidur i skdla adstodar vid skipulagningu fyrir og 4 medan a vettvangsheimsdékn stendur.

AQJ skélaheimsdkn lokinni er Urvinnsla og skyrslugerd. Matsmenn fara einstaklingslega yfir pau gogn
sem aflad er fyrirfram en ad lokinni skdélaheimsdkn vinna peir saman ad Urvinnslu gagna og komast
ad sameiginlegum nidurstodum vardandi pa peetti sem metnir eru. Sameiginlega skrifa peir mats-
skyrslu. Matsferlinu lykur med skyrsluskilum og skéli faer glaerukynningu par sem helstu nidurstédur
eru kynntar. SU kynning er einnig send til sveitarfélags og skélaskrifstofu, dsamt skyrslu. Sveitarfélag/
skéli parf ad bregdast vid med skriflegu svariinnan sex vikna en pda verdur skyrslan gerd opinber dsamt
vidbrogdum/umbédtadaetlun sveitarfélags/skola.

| 8 vikur | 4 vikur | 2 vikur | 6 vikur |
I I I I 1
Skoli vettvangs- drog ad kynning Skyrsla opinber
bodadur athugun skyrslu helstu med
i ytra mat send nidurstadna viBbrégdum
skdlastjora og skéla/
sveitarstjora sveitarfélags
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Stjornun og fagleg forysta

bPattur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 1 Viomio
Samvirkni i Stjéornendur studla ad pvi ad unnid sé samkveemt menntastefnu og
stefnumétun markmidum sem birtast i adalnamskra, skélastefnu sveitarfélagsins og

skélanamskra. beir hafa forystu um ad motud sé syn og stefna skdlans. Syn
skélans endurspeglar dherslu d rétt allranemenda til nams 4 eigin forsendum.
Namskra skdlans er opinber og uppfaerd reglulega med oOllum adilum
skélasamfélagsins. beir studla ad samhljomi medal kennara, starfsmanna,
nemenda og foreldra um stefnu og starfshaetti. Stjérnendur virkja alla adila
til samstarfs um ad hrinda stefnunni i framkveemd, kynna stefnuna og tala
fyrir henni innan og utan skdlans. Stjérnendur vinna med skélayfirvoldum i
sveitarfélaginu ad stefnumdtun og dkvardanatoku. Stjérnendur sja til pess
ad stefnan skili sér i daglegt starf med nemendum.

Visbendingar

1. Skélanamskra skdlans er opinber og uppfyllir vidmid adalnamskrar.

2. Starfsazetlun er samkveemt vidmidum adalnamskrar og birt 4 heimsidu skolans.

3. Stefna skélans er synileg i starfshattum og raeedd medal allra starfsmanna.

4. Stefna sveitarfélags er synileg i stefnu og starfi skdlans.

5. Stefna adalnamskrar er synileg i stefnu og storfum skdlans.

6. Sérstddu skdlans er haldid a lofti i skolastarfi.

7. Samrdd er haft vid hagsmunaadila skdlasamfélagsins vid stefnumaétun.

8. [ daglegu tali og fréttaflutningi leggja stjérnendur dherslu & pad jakvaeda i skélastarfi.
9. Foreldrum og nemendum er markvisst kynnt syn og stefna skdlans.

10. Stefnan er endurskodud reglulega med pad ad markmidi ad efla starf skdlans.
11. Stjérnendur eiga adkomu ad stefnumdtun og dkvardanatoku um skdlamal i sveitarfélaginu.

12. { daetlunum um ndm og kennslu er gerd grein fyrir hvernig unnid er med stefnu skdlans.

5 Leerdédmsmenning byggir a leerddmssamfélagi sem er hdopur félks sem deilir sameiginlegum ahuga og syn a
nam, vinnur saman, stydur hvert annad og leitar sameiginlegra leida til ad greina starfshaetti sina, baeta pa
og innleida nyja sem geta studlad ad betri drangri nemenda. i pvi tilliti er leitad fanga innan og utan skdlans.
(Anna Kristin Sigurdarddttir, 2013, bls. 47-49.)

6 [adalnamskra, bls 67. er reett um simenntunaraaetlun. | vidmidum eru hugtokin simenntunaraaetlun og starfs-
préunaraaetlun 16gd ad jofnu.

10
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battur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 2 Viomio

Faglegt samstarf og | Stjornendur skolans hafa miklar vaentingar til ndms nemenda og hvetja
samrxe0a kennara til ad vera stodugt ad prda kennsluhazetti sina og beeta gaedi
nams fyrir alla nemendur. beir vinna markvisst ad pvi ad innleida og
vidhalda leerddmsmenningu® i skdlasamfélaginu. Stjérnendur hvetja til
faglegs samstarfs og samraedu um nam og kennslu og skipulag audveldar
slikt samstarf. Stjérnendur hvetja kennara til ad rannsaka og ryna saman
i arangur adgerda i kennslu med hlidsjon af gégnum um framfarir
nemenda. Stjérnendur studla ad markvissri starfsproun kennara, baedi
formlega og 6formlega og sja til pess ad peir hafi teekifeeri til ad taka patt i
samstarfsverkefnum Ut fyrir skélann.

Visbendingar

1. Stjérnendur skapa svigrum fyrir sameiginlega starfspréun starfsmanna innan og utan skdlans.
2. Stjérnendur hafa forystu um ad starfsmenn kynni sér nyja pekkingu um faglegt skolastarf.

3. lgrundun og gagnrynin samraeda um starfshaetti fer fram reglulega medal starfsmanna.
4

Med reglubundnum haetti gera kennarar stjornendum grein fyrir @ hvern hatt peir auka gaedi
nams og kennslu.

v

Reglulega eru faglegir samstarfsfundir par sem drangur og adferdir eru reeddar.

6. Stjornendur fylgjast med og sjd um ad nidurstdodur ytra gaedamats s.s. vardandi framfarir
nemenda og lidan peirra séu nyttar til ad efla starf skdlans.

7. Kennarar fa radgjof og leidbeiningar til ad nyta nidurstédur og gogn.
8. Stjornendur sja um ad nidurstodur séu skradar og adgengilegar videigandi adilum.

9. Starfsmenn finna ad litid er & starfsmannahdpinn sem lidsheild par sem hver og einn er
mikilvaegur.

10. Lydrzedisleg vinnubrogd einkenna samstarfid i skdlanum.
11. Simenntunaraaetlun/starfspréunarazetiun® sem byggir 4 stefnu skdlans naer til allra starfsmanna.
12. Innan simenntunardatlunar rdmast einstaklingsbundnar forsendur til starfspréunar.

13. Stjérnendur eru virkir i ad deila upplysingum um taekifaeri til starfspréunar.

11
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battur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 3 Viomio

Tengsl vio foreldra Stjéornendur byggja upp jakvaed tengsl vid foreldrasamfélagid, formleg og
og adra i skdlasam- | 6formleg. Samskipti vid foreldra beinast ad pvi ad styrkja nam og vellidan
félaginu nemenda i skélanum. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa skélanum jakvaeda

imynd i samfélaginu. Stjérnendur hlusta eftir rcddum grenndarsamfélagsins
og leitast vid ad auka ahrif peirra i stefnumaotun og akvardanatoku. Skélastjori
styrir starfi skdlarads og studlar ad virkri patttoku pess i stefnumadtun skélans.
Foreldrar taka virkan patt i ad byggja upp gott skolastarf og skapa jakvaedan
skélabrag. Markviss samskipti eru vid onnur skdlastig, fristundastarf og
grenndarsamfélag.

Visbendingar

1. Samskipti vid foreldrafélag og foreldra eru géd og gagnvirk.

2. Litid er a foreldra sem mikilveega patttakendur i dkvardanatoku um préun og skipulag skdla-
starfs.

Leitad er eftir syn og hugmyndum foreldra til ad efla skélastarf.

Formlegar samskiptaleidir vid foreldra eru skradar i starfsdzetlun eda skdélanamskra.
Stjérnendur efna reglulega til formlegra og 6formlegra funda med foreldrum.
Skélastjéri kynnir foreldrum sameiginlega abyrgd a jakveedum skélabrag sbr. reglugerd.
Foreldrum er markvisst kynnt stodpjonusta skdlans og sveitarfélagsins.

Upplysingar um skdlastarfid berast til allra i skélasamfélaginu.

o ® N o U~ W

Log0 er reekt vid ad segja fra jdkvaedum vidburdum eda fréttum.
10. Skrad er & hvern hatt samstarf vid onnur skdlastig eru.

11. Samskipti vid grenndarsamfélagid eru markviss, m.a. um verkefni nemenda, svo sem starfsnam
og heimsoéknir.

12. Séd er til pess ad fulltriar grenndarsamfélagsins séu virkir patttakendur i skdlaradi og 4 66rum
beim vettvangi sem bydst (umhverfisrad graenfana, umsoégn um akvardanir ...).

13. Skoélarad fundar reglulega og tekur virkan patt i stefnumodtun skélans.
14. Reglulega eru haldnir fundir med forstodumonnum fristundastarfs.

15. Samrad er um nytingu fristundaheimilis og/eda félagsmidstédvar & hisnaedi grunnskdlans,
begar vio a.
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2. utgafa 2018 Vidmid um geedastarf i grunnskdlum

battur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 4 Viomio
Umbzetur og inn- Mat a arangri og storfum er stodugt i gangi sem hluti af daglegu starfi stjorn-
leiding breytinga enda, nidurstodur pess eru nyttar sem grundvollur umbdtastarfs og til ad

meta ferli og drangur starfsins. Stjérnendur midla reglulega nidurstodum
mats og maelinga um drangur skdlastarfsins og sja til pess ad kennarar hafi
tima og adstaedur til ad ryna i paer nidurstodur og eiga samradur um préun
og umbaetur starfsins. bréunar- og/eda umbdtadeetlun skdlans byggir a
stefnu skdlans, sveitarfélagsins og freedsluyfirvalda, svo og upplysingum ur
innra og/eda ytra mati a starfinu. Stjérnendur skdlans styra innleidingu um-
botaverkefna af pekkingu og skilningi @ breytingaferli. Stjérnendur tryggja
starfsfélki videigandi starfspréun i tengslum vid aherslur i umbdtadzetiun.

Visbendingar

1. Nidurstédur mats og maelinga eru markvisst nyttar til umbodta.

2. Tilerskrad verklag hvernig gdgn um drangur og lidan s.s. kannanir og skimanir eru nytt i skipulag
kennslu til ad efla drangur nemenda.

3. Til er skrdd ferli, verklag vié ad koma upplysingum um arangur i skélastarfi til foreldra, nemenda
og annarra hagsmunaadila.

Skélastjérnendur geta utskyrt aherslur sinar og markmid med breytingaferli.
Stjérnendur eiga adkomu ad umbdtaverkefnum, s.s. med pvi ad sitja fundi.

Séd er til pess ad starfsmenn fai radgjof og studning vié prounarvinnu.

N oA

Framgangur prounarvinnu er skradur reglulega med uppfeerdum upplysingum um verkefni sem
unnid er ad.

8. [Simenntunarazetiun er pess gaett ad skrad sé og gert rad fyrir peirri starfspréun sem umbdta-
verkefnid krefst.

7 [ adalnamskra, bls. 66 er reett um &aetlanir skélans um umbaetur og préunarstarf. | vidmidum eru pessar
azetlanir einu nafni nefndar umbodtadaetiun og naer baedi til dzetlunar um adgerdir i framhaldi af innra mati og
azetlunar um skélapréun sem sprottin er fra 6drum grunni.

8 GOgn um drangur @ samraemdum kénnunarpréfum, nidurstédur lesferilsmaelinga og annarra maelinga sem
skélinn tekur patt i eda stendur sjalfur ad s.s. Talnalykill, Skélapulsinn. Einnig kannanir sem sveitarfélagid
stendur ad s.s. starfsmannakonnun.
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Vidmid um geedastarf i grunnskolum 2. utgafa 2018

bPattur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 5 Viomio
Vinnulag, verklags- | Helstu upplysingar um skélastarfid eru adgengilegar 4 heimasidu. Satt er i
reglur og azetlanir skoélasamfélaginu um stjérn skélans og storf stjérnenda farszel. Daglegt starf

er vel skipulagt og agreiningur, ef upp kemur, leystur. Skélastjornendur vinna
med sveitarfélaginu ad pvi ad skapa heilbrigt og 6ruggt umhverfi i skdlan-
um. Stjérnendur sja til pess ad verklag og dherslur séu i samraemi vid l6g og
reglur par um. Gaett er ad gddri skjalastjérnun, vorslu persdnuupplysinga og
upplysingagjof um nemendur. Skélastjori tryggir ad sjénarmid nemenda nai
fram og ad 4 pd sé hlustad i nefndum og radum.

Visbendingar

1. Heimasidan er virk og inniheldur réttar og hagnytar upplysingar.

2. Reglulegar kannanir medal nemenda, foreldra og starfsmanna syna jakveett vidhorf til stjorn-
enda.

3. Starfsfélk er satt vid hvernig daglegt starf er skipulagt.
4. Stjérnendur sja um ad ferli um samskipti og lausn agreiningsmala séu skyr og virk.

5. Hagsmunaadilar skélasamfélagsins (fulltrdar nemenda, foreldra, starfsmanna) koma ad endur-
skodun skélareglna.

6. Fylgst er med pvi ad adbunadur skdla sé 6ruggur.
7. Nemendum eru kynnt 6ryggismal, par med talid netoryggi.

8. Starfsmonnum og 6llum verktokum sem ad skélastarfinu koma eru reglulega kynnt [6g um per-
sonuvernd og trunad.

9. Skrad er hvar nemendur eiga adkomu i nefndum og radum.

10. Nemendum er kynnt hvar peirra fulltrdar taka patt og hverjir peir eru.
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2. utgafa 2018 Vidmid um geedastarf i grunnskdlum

battur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 6 Viomio

Starfsmannastjornun | Stjornendur vinna markvisst ad pvi ad studla ad jakvaeedum samskiptum og
og verkaskipting gagnkvaemu trausti medal allra adila i skélasamfélaginu. Stjérnendur skélans
skipta med sér verkum pannig ad sérpekking peirra og reynsla nytist skéla-
starfinu sem best. Stjérnendur leitast vid ad menntun og sérhafing kennara
nytist i storfum peirra til ad tryggja sem best gaedi nams og kennslu.

Stjérnendur geeta hagsmuna starfsfolks, benda starfsménnum 4 réttindi sin
jafnt og skyldur og veita markvissa endurgjof a storf.

Visbendingar

1. Vid stjérnun er 16g0d ahersla a verklag sem leidir til jdkveedra samskipta.
Verkaskipting stjérnenda er skrad og ollum ljés.

Stjérnendur funda reglulega og midla upplysingum sin & milli.

A W

Kennslu er skipad nidur med tilliti til menntunar og sérhaefingar kennara eins og mogulega
verdur vid komid.

5. Stjérnendur fylgjast reglulega med ndmi og kennslu og veita endurgjof.

6. Nyir starfsmenn og nyutskrifadir kennarar fa sérstakan studning og tengilid innan starfshépsins.
7. Stjérnendur fylgjast reglulega med stérfum starfsmanna og veita peim endurgjof a storf sin.

8. Starfsmoénnum er hrésad pegar vid a.

9. Réttindi og skyldur starfsmanna eru skradar og kynntar vidkomandi.

10. Starfspréunarsamtol fara fram minnst einu sinni 4 ari.

11. Stjérnendur eru vakandi um samskipti og hafa frumkvaedi ad lausn dgreiningsmala.
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Vidmid um geedastarf i grunnskolum 2. utgafa 2018

battur Stjornun og fagleg forysta

Kafli 7 Viomio

Leidtogahaefni Skolastjori leitast vid ad styrkja eigin pekkingu og efla leidtogahaefni stjérn-
stjornenda og starfs- | enda og annarra i skélanum. Stjérnendur dreifa dbyrgd og gefa starfshopum
manna skyr skilabod um umbod og abyrgd.

Markvisst er leitast vid ad styrkja leidtogahaefni starfsmanna skélans og fela
fjolbreyttum hépi dbyrgd og umbod til ad leida verkefni. | skélanum rikir su
menning ad mikilvaegt sé ad huga ad heilsu stjérnenda jafnt sem annarra
starfsmanna.

Visbendingar

1. Stjérnendur sakja sér reglulega endurmenntun sem eflir pa i starfi og sem faglega leidtoga.
2. Skolastjori hvetur adra stjérnendur til starfsprounar.

3. Mannaudur er vel nyttur og leidtogar innan skélans leida og bera dbyrgd a verkefnum sem snua
ad skolastarfinu.

Starfsfélki finnst pad njéta trausts og hafa moguleika 4 ad bera abyrgd a verkefnum.
Verkefni og dbyrgdaradilar peirra eru skradir og allir upplystir par um.
Séd er til pess ad upplysingar um verkefni sem unnid er ad séu jafnan uppfaerdar og réttar.

Stjérnendur og kennarar eru hvattir til ad sakja sér faglega handleidslu.

© N o v &

Stjérnendur hvetja starfsmenn til ad huga ad heilsu sinni og veita svigrim til pess.
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2. utgafa 2018

Vidmid um geedastarf i grunnskdlum

Gatlisti - stjornun og fagleg forysta

Stefnumotun Ja—nei
Skélanamskra, pb.m.t. ndmsvisar/bekkjar-/arganganamskrar®, er birt & heimasidu skdlans.
2. | Starfsaaetlun er birt 4 annan adgengilegan hatt.
3. | Azetlanir um nam og kennslu sem na til skdladrs eda annar eru skradar og birtast  skéla-

namskra.
Stefna skélans er skyrt fram sett og birtist 4 heimasidu skolans.
Skélinn hefur motad einkunnarord/gildi skdlastarfsins.
[ stefnu skdlans kemur skyrt fram ad lydraedisleg vinnubroégd séu vidhofd i 6llum patt-
um skolastarfs.
i skélandmskra kemur fram hvad felst { jakvaedum skélabrag.
[ skdlandmskra er sett fram stefna skdlans og markmid med kennsluhattum.
Skélanamskra er skyrt fram sett, birt opinberlega og adgengileg.

10. | Starfsdzetlun er uppfeerd arlega.
Stjornskipulag Ja-nei

11. | Skipurit liggur fyrir og pad endurspeglar gildandi fyrirkomulag stjdrnunar i skélanum.

12. | Starfslysingar stjérnenda og annarra starfsmanna liggja fyrir.

13. | Skolastjori hefur yfirlit yfir menntun og sérhaefningu starfsmanna sem og si- og endur-
menntun peirra.

14. | Nidurstodur starfsprounarsamtala eru skradar.

15. | Allir sem koma ad skoélastarfi, par med talid verktakar undirrita skjal um trinad og
pagnarskyldu.

16. | Skélarad er starfandi.

17. | Fulltrdar i skolarddi eru valdir lydraedislega af sinu baklandi.

18. | Skdlarddsfulltrdar sitja til minnst tveggja ara.

19. | Skdlinn nytur stodpjénustu i samraemi vid reglugerd.
Starfstimi Ja—nei

20. | Skoladagar eru minnst 180

21. | Minnst 170 kennsludagar

22. | Vikulegar kennslustundir:

23. e 1.-4. bekkur 30 x 40 mindtna kennslustund = 1200 mindtur.

24, e 5.-7. bekkur 35 x 40 minutna kennslustund = 1400 minutur.

25. e 8.-10. bekkur 37 x 40 mindtna kennslustund = 1480 minutur.

26. | Stundaskra samfelld med edlilegum hléum.

27. | Samkvaemt stundaskrdm eru allar namsgreinar kenndar i samraemi vid akvaedi viomid-

unarstundaskrar.

9 [ adalndmskrd eru pessi hugtok ekki notud. Par er kvedid & um ad i skdlanamskra séu markmid nams sett
fram og i starfsaeetlun skal birta upplysingar um tilhégun kennslu s.s. kennsludzetlanir. i pessu skjali verdur
heildarazetlun um ndam nefnd namsvisir. begar visad er til annadaetlana einstakra arganga eda bekkja er um
arganga- eda bekkjarndmskra ad raeda og kennsluaaetlanir eiga vid nanari datlun kennara um tilhégun nams
og kennslu sem sett er fram til skemmri tima.
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Vidmid um geedastarf i grunnskolum

2. utgafa 2018

28. | Timabundin athugun. Timi list- og verkgreina er samkvaemt vidmidunarstundaskra.

29. | Val nemenda 8.-10. bekkjar i um fimmtungi ndmstimans.

30. | Stundaskra gerir rad fyrir ad nemendur hafi tima til ad komast i og ur ipréttum .
A=tlanir og stefnur Ja—nei

31. | Méttokuaeetlun fyrir nyja starfsmenn liggur fyrir.

32. | Jafnréttisdaetlun sem nzer til nemenda og starfsmanna liggur fyrir.

33. | Jafnréttisdaetlunin midar ad pvi ad jafna st6du kynjanna & vinnustadnum.

34. | Verklagsreglur hafa verid gerdar um medferd agreinings- og eineltismala i starfsmanna-
hépnum.

35. | Sett er upp fundadaetlun fyrir skdlaarid/onnina sem neer til alls starfsfolks.

36. | Samskipti vid onnur skoélastig, tonlistarskdla og grenndarsamfélagié eru regluleg og
skrad.

37. | Simenntunardaetlun er skrdd og opinber.

38. | Skolareglur liggja fyrir.

39. | Skolareglur og vidbrogd vid agabrotum eru i samraemi vid akvaedi i reglugerd.

40. | Forvarnaraaetlanir hafa verid gerdar.

41. | Verklagsreglur og vidbrogd vio einelti baedi medal nemenda og starfsmanna liggja fyrir.

42. | Azetlun um sérkennslu/studning hefur verid gerd®.

43. | Gerd er aaetlun um kannanir og skimanir um namsarangur og lidan sem lagdar eru fyrir
nemendur.

44. | Namsadlogun byggir a kdnnunum og skimunum. (Pannig ad allir nemendur fai 6grandi
verkefni.)

45. | Skrad er hvernig bregdast eigi vid nidurstodum skimana og mats.

46. | Méttokudaetlun fyrir nyja nemendur liggur fyrir.

47. | Moéttokudaetlanir eru gerdar fyrir nemendur med annad médurmal en islensku.

48. | Mottokudaetlanir eru gerdar fyrir nemendur med sérstakar parfir.

49. | Skolarad hefur sett sér starfsdaetlun og vinnureglur.

50. | Fundargerdir skdlarads eru adgengilegar 4 heimasidu skdlans.

51. | Foreldrafélag er starfandi vid skolann.

52. | M6tud hefur verid stefna um heimanam.

10 | grunnskélum skal arlega vinna dsetlun um studning i ndmi og kennslu i samraemi vid metnar sérparfir
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nemenda. Skolastjori ber abyrgd 4 ad dsetlunin sé samin og felur umsjonarkennara, sérkennara eda 66rum
fagadila pad verkefni i samvinnu vid nemendaverndarrad. Azetlunin skal taka til heildarskipulags ndms og
studnings vid nemendur med sérparfir. Ennfremur skal dzetlunin taka til annarrar pjénustu vié nemendur
med fotlun. Asetlunin skal grundvollud & upplysingum um heildaradstaedur nemenda og mati & stédu peirra
i nami. (Reglugerd um studning vid nemendur med sérparfir i grunnskdla, 585/2010.)




2. utgafa 2018 Vidmid um geedastarf i grunnskdlum

Nam og kennsla

battur Nam og kennsla

Kafli 1 Viomio

Inntak og namskra Menntastefna stjornvalda*! endurspeglast i skipulagi og storfum allra. Borin
er virding fyrir fjolbreytileika og mismunandi porfum, hzfileikum og ein-
kennum nemenda. Sérhver nemandi faer nam og kennslu i samraemi vid
akvaedi laga og dherslur adalndmskrar. Verkefni, vidfangsefni og Urraedi veita
naegjanlegan studning og eru haefilega krefjandi til ad gera 6llum nemendum
kleift ad na hamarks namsdarangri. Namsvisar, bekkjarnamskrar eda datlanir
um ndm darganga*? eda einstaklinga innihalda markmid og vidmid um haefni
med stigvaxandi kréfum og samfellu i nami nemenda. Markmid ndms eru
synileg, kynnt og adgengileg nemendum og foreldrum.

Visbendingar

1. f{skélandmskra er 16gd dhersla & aherslur stjérnvalda, med tilgreindum leidum til ad maeta peim.

2. Namsvisar og dzetlanir endurspegla pessar aherslur, svo sem um eflingu laesis, skéla an adgrein-
ingar og sérstakar aherslur sveitarfélags.

Grunnpattum menntunar er gerd skil i ndmsvisum og daetlunum um nam.
i ndmsvisum kemur fram hvernig unnid er ad pvi ad efla lykilhaefni allra nemenda.

Namsvisar og markmid nams eru greinargdd og byggja 4 adalnamskra.

S e

Fram kemur i namsvisum og dzetlunum um kennslu hvernig namsadlogun er hattad i hverri
namsgrein eda vidfangsefni.

7. [ daetlun um sérstakan studning vid nemendur kemur fram hvernig tilhégun og framkveemd
studnings er hverju sinni.

8. Sérstakur studningur vid einstaka nemendur fer ad jafnadi fram innan ndmsumhverfis bekkjar-
ins.

9. Studningur vid einstaka nemendur er skipulagdur med rokstuddri einstaklingsnamskra innan
ramma bekkjarndmskrar.

10. Studningur er fjolbreyttur og tekur til allra patta i skolastarfinu.

11. Namsvisar/bekkjar- eda arganganamskrar eru kynntar nemendum og foreldrum og peir hvattir
til ad nyta sér pzer.

11 Menntastefna stjornvalda eins og hun birtist i l6gum, adalnamskra, reglugerdum og stefnu sveitarfélaga.

12 i adalndmskra eru pessi hugtdk ekki notud. bar er kvedid & um ad i skdlanamskra séu markmid nams sett
fram og i starfsazetlun skal birta upplysingar um tilhégun kennslu s.s. kennsludzetlanir. (Adalndmskra bls. 66
og 67.) | pessu skjali verdur heildardaetlun um ndm nefnd namsvisir. Pegar visad er til annadaetlana einstakra
arganga eda bekkja er um arganga- eda bekkjarnamskra ad raeda og kennsluaaetlanir eiga vid ndnari dzetlun
kennara um tilhégun nams og kennslu sem sett er fram til skemmri tima.
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Vidmid um geedastarf i grunnskolum 2. utgafa 2018

battur Nam og kennsla

Kafli 2 Viomio

Arangur nams Kennslan byggir a peirri stefnu ad allir nemendur geti tekid framforum med
videigandi nams- og kennsluadferdum. Nemendur gera rad fyrir ad nd ar-
angri i ndmi. Allir nemendur syna framfarir i nami. Markvisst er fylgst med
arangri nemenda og nemendahdpa og brugdist vid porfum med pad ad
markmidi ad vidhalda gédum drangri og baeta hann enn frekar. Nemendur
syna pa nams- og lykilhaefni sem stefnt er ad samkvaemt adalnamskra.

Visbendingar

1. Reglulega er fylgst med drangri allra nemenda og hann skradur.

2. Unnid er Ur og med nidurstédur namsmats og annars mats a arangri til ad auka framfarir nem-
enda.

Skélinn vidheldur eda baetir stodu sina i nami nemenda.

Skélinn vidheldur eda baetir stodu sina i samskiptum og lidan nemenda.

Gerd er grein fyrir viomidum um ndmsmat og matskvordum i skélanamskra.

Vidmid um arangur sem tengjast namsgreinum og lykilhaefni eru skrad og 6llum adgengileg.
Framfarir hvers nemanda m.a. samkveemt kénnunum og skimunum eru skradar.

Sett er fram stefna um adgerdir til ad auka arangur nemenda.

W N Uk~ W

Kennarar ryna sameiginlega i nidurstodur ndmsmats og gera aaetlun um nam nemenda.

13 bar sem pad liggur fyrir, svo sem @ samraeemdum kdnnunarpréfum og 68rum stodludum athugunum.
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2. utgafa 2018 Vidmid um geedastarf i grunnskdlum

battur Nam og kennsla

Kafli 3 Viomio

Gadi kennslu Storf kennara endurspegla stefnu og markmid skélans um kennsluhaetti.
Kennarar syna fagmennsku vid kennslu og bekkjarstjérn. Vidfangsefni og
kennslustundir eru vel skipulagdar og timi nemenda vel nyttur. Kennslu-
haettir eru fjolbreyttir og snidnir ad edli ndmssvida, markmidum nams og
margbreytilegum porfum allra nemenda. Namsmatsadferdir eru fjolbreyttar
og markvisst er fylgst med framférum sérhvers nemanda, m.a. med leid-
sagnarmati sem byggist 4 markmidum og vidmidum um arangur. [ skipulagi
kennara kemur fram hvernig ndmsadlégun er hattad.

Visbendingar

Stefna skdélans um kennsluhatti er synileg i vettvangsathugunum.
Kennslufraedileg haefni kennara er synileg i vettvangsathugunum.
Fjolbreyttir kennsluhaettir sjast i vettvangsathugunum.

Skipulag kennslu og verkefna er gott og ndmstimi nemenda vel nyttur.
Markmid kennslu og verkefna eru skrad i kennsludatlunum.

[ deetlunum er gerd grein fyrir tengslum markmida kennslu vid adalnamskra..
Nemendum er gerd grein fyrir markmidum kennslustunda og verkefna.

Nemendur fast vid krefjandi vidfangsefni i samrami vid ndmsmarkmid hvers og eins.

LW R N o A W N

Namsmat tengist markmidum nams og haefnividmidum.

[EEN
o

. Ndmsmat er fjolbreytt og tekur mid af kennsluhattum.

[any
[y

. [ kennsludaetlunum sést hvernig tilhégun ndamsadlégunar er hattad.

[ERN
N

. [ einstaklingsndmskram sést hvernig tilhdgun studnings einstakra nemenda er hattad.

. [ kennsludaetlunum kennara sést ad kennsla tekur mid af mati & stddu nemenda.

R
> W

. Sé0 er til pess ad bradgerir nemendur fai ndmstaekifeeri vid haefi.

21



Vidmid um geedastarf i grunnskolum 2. utgafa 2018

battur Nam og kennsla

Kafli 4 Viomio

Skipulag nams Kennarar/kennarateymi* vinna saman ad skipulagi nams og kennslu innan
og/ eda pvert & arganga. Skipulag nams gerir rad fyrir adstaedum til sjalf-
staeds ndams®® og samvinnu nemenda i nami. Nemendur fa svigrdm til um-
reedna og vita ad skodanaskipti eru hluti af namsferli. HIUd er ad sképunar-
borf nemenda. Umsjénarkennari fylgist markvisst med framférum og lidan
allra nemenda. Namsumhverfi er hvetjandi til nams og gefur fjolbreytta
moguleika. Upplysingataekni er edlilegur hluti ndms- og kennsluumhverfis.
Namsgogn eru fjolbreytt og nemendum adgengileg.

Visbendingar

1. Kennarar bera sameiginlega abyrgd a skipulagi nams og kennslu.

2. Kennarar vinna saman og nyta teymiskennslu til ad skapa fjolbreyttar namsadstaedur.

3. Nemendur vinna ad hluta til ad sampaettum og heildsteedum verkefnum.

4. Umreaedur og skodanaskipti eru markvisst notud sem hluti af ndmi og kennslu.

5. Séd er til pess ad ndm og namsadstaedur stydji vid skopunarporf nemenda.

6. Samvinna og samstarf nemenda er markvisst pjalfad og notad i nami og kennslu.

7. Umsjénarkennari veitir nemendum og foreldrum reglulega upplysingar um st6du ndms og

framfara.

8. [ skélanum sést ad nemendur nyta namsumhverfi 4 fjdlbreyttan hatt til sjalfssteeds ndms eda
samvinnu i nami.

9. Grenndarsamfélag skdlans er markvisst nytt i skélastarfi.
10. Nemendur hafa gddan adgang ad fjolbreyttum ndmsgégnum og nyta pau.

11. Nemendur nyta upplysinga- og samskiptataekni vid ad afla sér pekkingar og leikni.

14 Kennarateymi neer yfir kennara sem skipuleggja og igrunda starf sitt saman en kenna ekki endilega saman i
namshop. Teymiskennsla nzer yfir pad pegar kennarar vinna einnig skipulega saman i kennsluadstaedum.

15 Med sjalfstaedu nami og samvinnu i nami er m.a. visad til lykilhaefnipatta adalnamskrar (bls. 94). bar er stefnt
ad pvi ad nemandi geti synt frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrégdum. Haft frumkveedi ad, synt abyrgd og
tekid nokkud virkan patt i samstarfi. Tekid @ moti og sett fram skipulagda gagnryni a abyrgan og uppbyggi-
legan hatt og tekid nokkud virkan patt i skdlasamfélaginu a lydraedislegan hatt.
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battur Nam og kennsla

Kafli 5 Viomio

Namsvitund Nemendur pekkja styrkleika sina i nami og eru dhugasamir og nam peirra
tekur mid af ndmskrd og ahugasvidi peirra. beir fa pjalfun og eru hvattir til
ad taka frumkvaedi og bera abyrgd 4 eigin ndmi og framkomu. Nemendur
setja sér markmid um nam sitt og skipulag ndmsframvindu og fast vid fjol-
breytt og krefjandi vidfangsefni sem studla ad virkri patttoku og rékhugsun.
Nemendur og nemendahdpar bera vaxandi abyrgd, eftir aldri, 8 ad velja vio-
fangsefni, pekkja viomid, leidir ad markmidum og namsadferdir. Nemendur
gera sér grein fyrir hver vidmid um arangur eru, leera ad meta gaedi vinnu
sinnar og taka patt i ad meta eigin framfarir.

Visbendingar

Nemendur syna nami sinu dhuga og eru virkir i kennslustundum.

Nemendum eru ljés markmid og vidmid um drangur sem birt er i ndmsvisum.
Nemendum er kennt ad setja sér markmid i nami.

Nemendur taka patt i ad setja sér markmid i nami.

Nemendur og foreldrar ef vid @ eru med i radum um einstaklingsbundin ndmsmarkmid.
Ahugasvid og margvislegir hzefileikar nemenda eru synilegir i verkefnum nemenda.

Nemendur fa markvissa pjalfun i fjdlbreyttum ndmsadferdum.

© N o vk wWw N e

Nemendur gera sér grein fyrir og nyta sér mismunandi leidir til ad afla sér pekkingar og leikni i
nami.

9. Nemendur hafa kost 4 ad velja sér namsadferdir eftir vidfangsefni eda ndmsstil, i stigvaxandi
meeli og pad er vel synilegt & unglingastigi.

10. Nemendur pjalfast i ad meta eigid ndm, vinnu og namsframvindu.
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battur Nam og kennsla

Kafli 6 Viomio

Abyrgd og patttaka | Starfsfélk og nemendur koma vel fram og taka tillit til annarra. Nemendalyd-
raedi'® er virkt i skélanum, med samvinnu og lydraedislegum vinnubrogdum i
skipulagi ndms og skélastarfs.

Nemendur vita ad markvisst er leitad sjonarmida peirra um namsumhverfi,
namstilhdgun, fyrirkomulag skdlastarfs, lidan og félagslegar adstaedur i skol-
anum. Tekid er tillit til sjonarmida nemenda og rikar veentingar gerdar til
beirra allra. Nemendur eru hafdir med i radum um akvardanir sem snerta
ba. Nemendur hafa reglulega taekifzeri til ad reeda malefni sin med samnem-
endum. Nemendafélag og nemendafulltriar i skdlaradi eru virkir og upplysa
nemendur um malefni er varda pa. Nemendur gera sér grein fyrir hlutverki
sinu vid ad skapa jakveedan skélabrag.

Visbendingar

1. Samskipti i skdlasamfélaginu eru jakvaed og einkennast af virdingu.
Samvinna og studningur rikir innan nemendahépsins.
Nemendur hafa taekifzeri til samvinnu um skipulag ndms og skdélastarfs.

Til er skrad og opinbert verklag um hvernig sjonarmida nemenda er aflad.

vk N

Nemendur vita hvada ahrif peir geta haft 4 skipulag, framkveemd og mat 4@ nami sinu og nams-
umbhverfi.

Nemendur fa kennslu og pjalfun i ad koma sjénarmidum sinum a framfzeri til ad hafa ahrif.
Leitad er sjdnarmida nemenda um nam og fyrirkomulag skdlastarfs.

Leitad er sjdnarmida nemenda um lidan og félagslegar adsteedur i skélanum.

© ® N o

Sjénarmid nemenda hafa ahrif 8 nam peirra, adbunad og adsteedur i skélanum.

10. Nemendur fa reglulega teekifzeri til ad koma sjonarmidum sinum a framfaeri & fundum i ndms-
hépum.

11. Nemendafulltrdar i skdlaradi og @ 6drum nefndum a vegum skdlans fa til pess pjalfun.

12. Sé0 er til pess ad upplysingar um umraedur og dkvardanir rdda eda nefnda, par sem kjornir full-
trdar nemenda sitja, séu 6llum nemendum adgengilegar.

16 Hugtakid nemendalydraedi er ekki nefnt i adalnamskra. Lydreedi, lydraedisleg vinnubrégd og samstarf er
nefnt vida og einn grunnpdattanna er um lydraedi og mannréttindi. Nemendalydraedi og ad raddir nemenda
fai rymi i skdlastarfi er samkvaemt préun sem a sér stad i menntamalum vida um heim.
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Svio III Innra mat

bPattur Innra mat

Kafli 1 Viomio

Skipulag Litid er a framkveemd innra mats og umbaetur i kjolfar pess sem mikilvaegt
og sjalfsagt. Innra mat er markmidsbundid og samofid daglegu skoélastarfi.
[ skdlanamskra er fjallad um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta innra
starf sitt, baedi arangur pess og gaedi. Fyrir liggja daetlanir um innra mat til
skemmri og lengri tima. Val matspatta byggist 4 markmidum skdlans, stefnu
og vidfangsefnum og er pvi skiljanlegt hagsmunaadilum og utanadkomandi.
Skélinn notar innra mat til ad meta hvort og ad hve miklu leyti markmidum
skdlans hefur verid ndd. Med innra mati eru einnig metnar leidir sem farnar
eru til ad na markmidunum. Skilgreind eru viomid*” um pann drangur sem
stefnt er ad og eru pau birt (s.s. i matsaaetlun/starfsasetlun/skdlanamskra).

Visbendingar

1. Innra mat er alitid mikilveegt og sjalfsagdur hluti af skdlastarfinu.
i skdlanamskra er umfjéllum um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta sitt innra starf.

Mat 4 ndami, framférum og drangri nemenda fer fram med einhverjum haetti reglulega.

A W

Mat 4 kennslu og fagmennsku kennara fer fram med einhverjum haetti reglulega, s.s. med mati
skoélastjora a kennslu, jafningjamati kennara og mati a nyjungum i kennsluhattum.

Val matspatta byggir med skyrum heetti 8 stefnu, markmidum og helstu vidfangsefnum.
Markmid stefnu skdélans eru metin markvisst og reglubundid med einhverjum haetti.

Fyrir hvert markmid eru skilgreind viomid um pann arangur sem stefnt er ad.

© N o o

Leidir ad markmidum, s.s. verkefni, adgerdir, dzetlanir og verkferlar, eru hluti af innra matinu.

17 Viomid er sa arangur sem stefnt er ad og einhugur er um i skélasamfélaginu ad telst gédur arangur.
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Pattur Innra mat

Kafli 2 Viomio

Framkveemd Nam og kennsla er metid reglulega og er hluti af daglegu starfi kennara og
stiérnenda. Innra mat byggir 4 margvislegum upplysingum sem og notadar
eru fjolbreyttar adferdir. Val adferda reedst af vidfangsefninu, hdpnum sem
leitad er upplysinga hja og peim spurningum sem lagt er upp med. Ahersla
er a mat 4 nami og kennslu med igrundun kennara. Nidurstédur sem aflad er
af adilum utan skélans eru ryndar, reeddar og nyttar med markvissum haetti
til umbodta og skoélapréunar 4 sama hatt og nidurstodur sem aflad er af ad-
ilum innan skélans. Innra mat er samstarfsmidad og byggir 4 lydraedislegum
vinnubrogdum. Teymi med fulltrdum starfsfélks, nemenda og foreldra ber
abyrgd 4 innra mati dsamt skolastjorn. Markvisst hafa verid byggdar upp eig-
indlegar og megindlegar gagnadtflunaradferdir og matsteeki sem hafa verid
adlogud ad porfum skdlans. Pegar gagna er aflad er leitad eftir sjonarmidum
allra helstu hagsmunaadila eftir pvi sem vid 4. Matsframkvaemdin er endur-
metin reglulega og reynslan af matinu igrundud og skrad.

Visbendingar

1. Framkveemd innra mats er 4 dbyrgd stjornenda.

2. Teymi med fulltrdum allra hagsmunaadila hefur umsjon med framkvaemd innra mats.
3. Skodlinn nytir nidurstédur Ur ytra mati (svo sem sveitarfélags og raduneytis) i innra mati.
4

Skélinn nytir nidurstédur samreemdra kénnunarproéfa, kannana og skimana med markvissum
haetti i innra mati.

v

Hagmunaadilar skdlastarfsins geta haft dhrif 4 skipulag og framkvaemd innra mats (t.d. i gegnum
fulltrda i matsteymi eda adkomu skélarads).

Vid oflun gagna er leitad eftir sjonarmidum peirra hagsmunaadila sem hlut eiga ad mali.
Byggdar hafa verid upp gagnaodflunarleidir er haefa pérfum skolans.

Innra mat byggir a fjolbreyttri gagnadflun, baedi eigindlegra og megindlegra gagna.

© ©® N o

Reglulega eru endurskodadar adferdir og reynsla af innra mati.
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bPattur Innra mat

Kafli 3 Viomio

Umbaetur Greinargerdir®, sem lysa framkvamd innra mats, helstu nidurstodum og
daetlunum um umbaetur eru 6llum adgengilegar. [ greinargerd um innra mat
er fjallad um helstu styrkleika og taekifeeri til umbdta og ad hve miklu leyti
markmid hafa nddst. Fyllsta trdnadar vid patttakendur er geett med pvi ad
afma allar persénugreinanlegar upplysingar Ur greinargerdum?. Nidurstod-
ur innra og ytra mats eru formlega kynntar hagsmunaadilum og peir taka
virkan patt i samraedum um umbaetur. Nidurstédur eru markvisst notadar
til umbdta. Umbaetur eru skilgreindar og skipulagdar & grunni greiningar og
samraedna hagsmunaadila. Timasett daetlun um umbaetur er gerd og henni
er fylgt eftir med skipuldgdum haetti. [ dzetluninni kemur fram hverjir bera
abyrgd a verkefnum og hvenzer og hvernig drangur er metinn. Matsnidur-
stodur hafa med skyrum haetti dhrif 8 starfshaetti og skélinn getur synt fram
a umbaetur sem eru raktar til innra mats.

Visbendingar

1. Asetlanir skdlans um umbaetur og préunarstarf byggja & virku innra mati og 6drum gégnum um
arangur skélastarfsins.

2. Greinargerd um innra mat er til stadar par sem koma fram grundvallarupplysingar um innra
matid.

{ greinargerd um innra mat er fjallad um helstu styrkleika og teekifeeri til umbéta.
[ greinargerd um innra mat er fjallad um ad hve miklu leyti markmid skélans hafa nadst.

Nidurstddur Ur innra og ytra mati eru formlega kynntar helstu hagsmunaadilum.

A e

bpegar nidurstddur mats liggja fyrir eiga sér stad samraedur medal hagsmunaadila um préun og
umbezetur.

7. Umbdtadaetlun er i samraemi vid nidurstodur og greiningu a styrkleikum og taekifaerum til um-
bota.

8. [ umbétadeetiun eru tilgreindar markvissar adgerdir par sem markmid hafa ekki nadst ut fra
pbeim vidmidum sem sett voru.

9. Brugdist er vid nidurstodum sem gefa til kynna ad umbdta sé porf pd ad paer snui ekki beint ad
beim markmidum sem metin voru.

10. Azetlanir um umbaetur eru bornar undir skélardd med formlegum haetti.
11. Umbdtum er kerfisbundid fylgt eftir.

12. Skélinn getur synt fram 4 umbaetur sem eru raktar til innra mats.

18 G604 greinargerd um innra mat lysir: (1) tengslum vid stefnu og markmid skélanamskrar, (2) tilgangi matsins,
(3) adferdum vid framkvaemd pess og patttakendum, (4) vidmidum, (5) helstu nidurstédum og (6) greiningu
a styrkleikum og teekifeerum til umbdta.

19 petta nezer ekki yfir skdlastjora, sem er forstodumadur grunnskdla og ber abyrgd a starfi skélans gagnvart
sveitarstjérn. Ang. 10.1)
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Gatlisti - innra mat

Innra mat
1. | Langtimadaetlun um innra mat nokkur ar fram i timann (3-5 &r) liggur fyrir.
2. | Langtimadaetlun endurspeglar ad helstu paettir skélastarfsins eru metnir.
3. | Azetlun um innra mat fyrir viskomandi skélaar liggur fyrir.
4. | i gdgnum um innra mat kemur fram hverjir bera dbyrgd & framkvaemd innra mats
(s.s. matsteymi).
5. | Skélinn gerir grein fyrir hvernig markmid i stefnu skélans eru metin (3 lika vid um
markmid um kennsluhaetti).
Fjolbreyttar adferdir eru notadar vid ad afla gagna.
Gagna er aflad med adferdum er haefa vidfangsefninu og peim spurningum sem
lagt er upp med.
Nylegar greinargerdir um innra mat eru adgengilegar 4 heimasidu skdlans.
Eldri greinargerdir um innra mat eru adgengilegar a heimasidu skdlans.
10. | Umbdtadzetlanir eru birtar & heimasidu skolans.
11. | Umbdtaaaetlun er timasett og hun skilgreinir dbyrgdaradila fyrir umbdtunum.
12. | Tilgreint er i umbodtadaetlun hveneser 4 a6 meta arangur adgerda.
13. | Tilgreint er i umbdtadaetlun hvernig 4 ad meta drangur adgerda.

28



2. utgafa 2018

Vidmid um geedastarf i grunnskdlum

Skolaprofill

Profill skéla sem er grunnur ad litaframsetningu skdla litur svona ut:

Stjornun og fagleg forysta Nam og kennsla Innra mat
Samvirkni { Vinnulag, Inntak og Skipulag ndms Skipulag
stefnumétun verklagsreglur og namskra
aeetlanir
Faglegt samstarf Starfsmanna- Arangur ndms Namsvitund Framkveemd
og samraeda stjérnun og
verkaskipting
Tengsl vid foreldra | Leidtogahaefni Gadi kennslu Abyrgd og Umbaetur
og adra i skdla- stjérnenda og patttaka

samfélaginu starfsmanna
Umbaetur og
innleiding
breytinga
Heildarstig . P .
undirkafla Litur Lysing a starfi
36-4 grent Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um
gaedastarf.
Flestir eda allir paettir sterkir.
2,6-3,5 Graent og gult Gott verklag, margir paettir i samraemi vid lysingu &
gaedastarfi en moguleikar 8 umbdétum.
Fleiri styrkleikar en veikleikar.
1,6-2,5 gult Uppfyllir vidmid um gaedastarf ad morgu leyti,
einhverjir mikilvaegir paettir sem parfnast urbéta.
Fleiri veikleikar en styrkleikar.
1,0-1,5 Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki vidmid um
geedastarf 8 morgum mikilveegum pattum. Mikil porf
a umbdtum & flestum eda 6llum pattum.
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