HASKOLA-, IDNAPAR OG NYSKOPUNARRAPUNEYTID

Haskola-, idnadar- og nyskopunarradherra

Reglur um tGthlutun styrkja
Glokollur — styrkir til verkefna og vidburda ¢ mdlefnasvidum haskéla-, idnadar- og

nyskdpunarraduneytis

1. gr.
Tilgangur.

Haskola-, idnadar og nyskdpunarradherra veitir med heimild { 42. gr. laga um opinber fjarmal,
tvisvar 4 ari styrki til verkefna og vidburda sem falla undir mélefnasvid raduneytisins, sbr. forsetatirskurd
um skiptingu stjérnarmélefna 4 milli raiduneyta { Stjérnarradi Islands.

Heildarfjarhaed styrkja er samkvaemt heimild i fjarldgum hverju sinni.

2. gr.
Styrkheefi verkefna.

Styrkjum skal uthlutad til 4kvedinna verkefna eda vidburda til eins ars { senn.
Styrkveitingar samkveemt reglum pessum taka ekki til einstaklinga, ad peim undanskildum sem
sekja um styrk vegna doktorsverkefna.

Hver einstakur styrkur getur aldrei numid heerri fjarhaed en einni milljén kréna (1.000.000 kr.).
EKki eru veittir rekstrarstyrkir (t.d. til reksturs skrifstofu, p.m.t. greidslu hisaleigu).

Ekki eru veittir ferdastyrkir eda styrkir til baejarhatida.

Hvorki verdur veittur styrkur fyrir nefndarsetu né BA/BS- eda meistaraprofsverkefni.

3. gr.
Matshopur

Rédherra skipar priggja manna matshop sem hefur pad hlutverk ad meta styrkheefi umsokna og
gildi beirra fyrir mélefnasvid radherra almennt og gera tillogur til r4dherra um veitingu styrkja. Hafa
skal hlidsjon af stjornsyslulégum, nr. 37/1993, vid mat 4 umsoknum og tthlutun styrkja.

4. gr.
Auglysingar.

Réduneytio auglysir 4 vef raduneytisins eftir umsoknum. Styrkveitingar eru tvisvar 4 4ri og
skulu nanari upplysingar par um vera 4 vefsidu raduneytis.

Rédherra getur akvedid ad leggja dherslu 4 dkvedin mal 4 verkefnasvidi raduneytisins i hverri
uthlutun og skal pad pa koma fram { auglysingu.

[ auglysingu skulu koma fram upplysingar um helstu atridi sem litid er til vid mat 4 umsdknum,
hvar og hvernig skuli s&kja um, auk upplysinga um umséknarfrest og hvenzr umséknir verdi afgreiddar.

5. gr.
Umsoknir.

Umsokn skal skilad med rafraeenum heetti 4 par til gerdu umsoknareydubladi og skal hiin bera
greinilega med sér hvernig umsakjandi hyggst verja styrknum.

Styrkjum er Uthlutad tvisvar 4 ari (vor og haust). Gerd er grein fyrir lokadagsetningu umsoknar
fyrir hvort styrkjatimabil 4 vefsidu raduneytis.



Umsokn skulu fylgja eftirtalin ggn og upplysingar eftir pvi sem vid a:
1. Upplysingar um umsakjanda eda umsakjendur.
Upplysingar um adra patttakendur og samstarfsadila, ef einhverjir eru.
Nafn pess sem annast samskipti vid raduneytid.
Nékvem lysing a verkefni, markmidum pess og pydingu fyrir umsaekjanda og adra.
Lysing & pvi hvernig arangur verkefnisins verdi metinn.
Tima- og verkaaetlun.
Fjarhagséeetlun, par sem koma m.a. fram upplysingar um aetladan kostnad, tekjur,
hlutdeild annarra i kostnadi vid verkefnid og styrkfé sem verkefnid hefur hlotid eda
hefur sott um.
8. Stadfest gdgn fra samstarfsadilum sem og énnur gégn til studnings umsédkn.

N ke wDd

Hafi umsekjandi 40ur fengid verkefnastyrk fra raduneytinu parf ad liggja fyrir greinargerd um
framkvamd fyrra verkefnis og radst6fun styrkfjarins til ad ny umsokn verdi tekin til umfjéllunar.

6. gr.
Vidmid vid uthlutun

Vid mat 4 umsdéknum og akvordun uthlutana skal matshépurinn, auk beirra skilyrda um
styrkheefi sem getid er i 2. gr., taka mid af eftirt6ldum atridum:
o gildi og mikilvaegi verkefnis fyrir starfsemi vidkomandi malaflokks,

e gildi og mikilvaegi fyrir kynningu og markadssetningu vidkomandi malaflokks,

e nynami og sérstada verkefnisins

e hvort markmid verkefnis séu skyr, hvernig markmidum sem ad er stefnt verdi nad og
hvernig arangur verkefnis verdi metinn,

e starfsferli og faglegum bakgrunni umsakjanda og annarra patttakenda,

e cigid framlag umsakjenda eda annarra til verkefnisins,

e fjarhagsgrundvelli verkefnis og/eda hvort umsakjandi hafi hlotid adra styrki til sama
verkefnis.

Vid mat 4 umsoknum er matshopnum heimilt ad leita umsagnar fagadila, gerist pess porf.
7. gr.
Uthlutun og skilmdlar

Matshépurinn gerir tillégu til radherra um uthlutun og radstéfun fjar til verkefna tvisvar 4 éri.
Tilldgur matshépsins eru skrifadar i rafreena umséknarkerfid. Réadherra tekur &kvordun um
styrkveitingar 4 grundvelli framkominna tillagna. Tilkynna skal 6llum umsakjendum um afgreidsiu
umsoknar.

Vid mottoku 4 styrk abyrgist styrkpegi ad honum verdi einungis varid til pess verkefnis sem
getid er um { umsokn. Jafnframt skuldbindur hann sig til ad skila greinargerd um framvindu verkefnisins
og fjarhagsuppgjori. Styrkbegi skal auk pess hlyta 6drum peim skilmalum sem fram koma i reglum
bessum eda eru tilgreindir sérstaklega { uthlutunarbréfi eda samningi.

Heimilt er ad binda styrkveitingar skilyrdum og gera vid styrkpega samninga er studla ad
edlilegri framvindu peirra verkefna sem styrkt eru. I peim tilvikum kemur styrkur ekki til greidslu nema
ad uppfylltum pessum skilyrdum. [ pvi skyni er heimilt ad krefja styrkpega um skyrslur um framvindu
bess verkefnis sem styrkt er. Lokagreidsla styrkfjar kemur i slikum tilvikum ad jafnadi ekki til greidslu
fyrr en vid skil til raduneytisins 4 gdégnum sem gerd er krafa um hverju sinni, svo sem greinargerd um
framgang og lok verkefnis asamt fjarhagsuppgjori.



Styrkjum er uthlutad til eins rs i senn. Nyti styrkbegi ekki styrk innan pess tima fellur styrkurinn
nidur, nema sérstaklega sé s6tt um frestun hans. Umsdkn pess efnis skal vera skrifleg og rokstudd.

begar dkvordun hefur verid tekin um uthlutun birtir raduneyti® nofn styrkpega, heiti verkefnis
og upphad styrks 4 vef sinum.

8. gr.
Upplysingagjof, uppgjor og endurkrifuréttur raduneytis.

Styrkbega ber 4vallt ad verda vid beidni raduneytisins um upplysingar um st6du verkefnisins og
lata pvi i té allar upplysingar og gégn um verkefnid, par 4 medal bokhaldsgdgn.

Styrkbegum er skylt ad tilkynna raduneytinu tafarlaust ef upp koma adstedur sem seinka
verkefninu eda koma i veg fyrir ad pad ad markmi®um eda skilyrdum fyrir styrkveitingu sé fullnagt.

Verdi brestur 4 ad radist sé i verkefni, tefjist framkveemd pess ur hofi eda verdi énnur skilyrdi
sem styrkveiting kann ad vera bundin ekki uppfyllt innan edlilegra timamarka teljast forsendur brostnar.
Askilur raduneytid sér pa rétt til ad afturkalla styrkveitinguna og krefja styrkpega um endurgreidslu a
greiddum styrk, ad hluta til eda { heild, 4samt kostnadi vid innheimtu.

Ef synt pykir ad styrkfé hafi ekki verid eda verdi ekki nytt { peim tilgangi sem &tlad var getur
raduneytid afturkallad styrkveitingu og krafist pess ad styrkurinn verdi endurgreiddur { heild eda ad
hluta, 4samt kostnadi vid innheimtu. Adur en akvérdun um slikt er tekin skal styrkbega gefinn kostur 4
ad lysa vidhorfi sinu til malsins.

Reynist utgjold vegna verkefnis samkvamt umsékn legri en Gtborgud styrkfjarhaed skal
styrkpegi otilkvaddur endurgreida ofgreiddan styrk innan 30 daga fra pvi fjarhagsuppgjor 14 fyrir. Ad
60rum kosti innheimtir rdduneytid ofgreiddan styrk 4samt innheimtukostnadi.

Styrkpegi skal senda raduneytinu greinargerd um verkefnid og fjarhagsuppgjor vegna pess innan
60 daga fra pvi ad verkefninu lykur.

Ljuki verkefninu ekki 4 pvi ari sem styrkurinn er veittur, skal raduneyti® upplyst um stédu
verkefnisins fyrir arslok.

Styrkbegi skal vardveita 61l gégn verkefnisins, p.m.t. bokhaldsgégn, i a.m k. sjo 4r og hafa pau
tilteek s€ pess dskad af halfu Rikisendurskodunar.

9. gr.
Kynningarefni tengt verkefni.

A §llu utgefnu efni, auglysingum o.s.frv. sem tengist hinu styrkta verkefni skal koma fram a8
pad sé styrkt af haskoéla-, idnadar og nyskdpunarrdduneyti.

10. gr.
Gildistaka
Reglur pessar taka gildi vid birtingu peirra.

Haskéla-, idnadar- og nysképunarraduneyti, 29. agust 2022

Fyrir hond haskoéla-, idnadar- og nysképunarradherra,

RNSTJ.

Ozzéo DdHouda S\



